UCHWALA NR ........ /13
RADY MIASTA BIELSK PODLASKI

w sprawie przyjecia Rocznego programu wspolpracy Miasta Bielsk Podlaski z
organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2014.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r.
Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167,
poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz.1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181,
poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180,
poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420 i Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28,
poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz. 675 oraz z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117.
poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 887 i Nr 217, poz. 1281, z 2012 r. poz. 567,
z 2013 r. poz. 153), art. 5 a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, Dz. U. 2011 r., Nr 112,
poz. 654, Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1211, Nr 208, poz. 1241, Nr 209, poz.1244, Nr 232,
poz. 1378), Rada Miasta uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Roczny program wspotpracy Miasta Bielsk Podlaski z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok 2014”,
w brzmieniu okreslonym w zalaczniku do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Bielsk Podlaski.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2014 roku.



Zalacznik

do Uchwaly Nr ............

Rady Miasta Bielsk Podlaski

z dnia ..... pazdziernika 2013 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA BIELSK PODLASKI
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI O KTORYCH
MOWA W ART. 3UST. 3USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.

O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE NA ROK
2014

WSTEP

Silne 1 dynamiczne spoteczenstwo obywatelskie jest jednym z istotnych czynnikow
rozwoju spoleczno — gospodarczego. Jednym z filaréw tego spoleczenstwa sa niezalezne
organizacje pozarzadowe. Organizacje te skupiaja najbardziej aktywnych i odpowiedzialnych
mieszkancow naszego miasta. Prawidtowy rozwdj i funkcjonowanie miasta w duzej mierze
zalezy od aktywno$ci jego mieszkancow. Aktywno$¢ ta powinna dotyczy¢ szerokiej sfery
zycia spotecznego, spraw, ktore uznane sg przez spoteczenstwo za wazne z punktu widzenia
dobra wspolnego. Miasto Bielsk Podlaski, dazac do stworzenia demokratycznego tadu
spotecznego, uznaje konieczno$¢ budowy spoteczenstwa obywatelskiego, ktorego baza jest
Sciste partnerstwo pomigdzy administracja samorzadowa, a organizacjami pozarzadowymi
I podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie. Partnerstwo to ma na celu doskonalenie
wykonywania zadan Miasta Bielsk Podlaski poprzez mozliwie pelne wykorzystanie
potencjatu organizacji pozarzadowych i podmiotdow wymienionych w art. 3 ust. 3 w/w
ustawy. Zakladanym rezultatem niniejszej wspolpracy jest zwigkszenie efektywnosci dziatan
zwiagzanych z realizacja zadan publicznych oraz dalszy wzrost partycypacji spotecznej
w rozwigzywaniu problemow lokalnych, ale takze poprawa jakosci zycia mieszkancow
naszego miasta poprzez rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego, dialogu i partnerstwa migdzy
przedstawicielami wiladz samorzadowych a organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust 3. ww. ustawy. Pelnienie przez organizacje obywatelskie roznych
funkcji spotecznych powoduje, iz szczegdlnego znaczenia nabiera wspolpraca sektora
pozarzadowego z sektorem publicznym oraz wymiana doswiadczen migdzy podmiotami

dziatajacymi w sferze pozytku publicznego. Dzialania samorzadu 1 organizacji
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pozarzadowych powinny si¢ uzupetnia¢, tworzac wspolna ptaszczyzng realizowanych dziatan
na rzecz lokalnej wspolnoty. Program opracowano we wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi w ramach konsultacji spotecznych okreslonych w Uchwale Nr LI1V/312/10
Rady Miasta Bielsk Podlaski z dnia 28 wrzesnia 2010 roku w sprawie okreslenia
szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi lub radami
dziatalnos$ci pozytku publicznego oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie uchwale Nr LIV/312/10 Rady Miasta
Bielsk Podlaski z dnia 28 wrze$nia 2010 roku w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi lub radami dziatalnos$ci pozytku publicznego
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie.

RozpzZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. llekro¢ w uchwale jest mowa 0:

1) ustawie — rozumie sig¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.);

2) programie — rozumie Si¢ przez to roczny program wspélpracy miasta Bielsk Podlaski
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2014;

3) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) Miescie — rozumie si¢ przez to miasto Bielsk Podlaski;

5) konkursie — rozumie sig¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11, ust. 2
i wart. 13 ustawy;

6) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 z pézn. zm.).

§ 2. Program obejmuje wspolprace miasta Bielsk Podlaski z organizacjami dziatajacymi
na rzecz miasta Bielsk Podlaski i jego mieszkancow.

§ 3. Program okresla cele, formy, zasady i priorytetowe obszary wspolpracy miasta
Bielsk Podlaski z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, wysokos¢ srodkow
przeznaczonych na jego realizacje, a takze podmioty odpowiedzialne za realizacje programu
oraz sposoby oceny jego wykonania.

ROZDZIAL 11

CELE PROGRAMU



§ 4. Celem gtownym wspotpracy Miasta Bielsk Podlaski z organizacjami pozarzadowymi
jest budowanie partnerstwa pomigdzy wladzami samorzadowymi, a sektorem non profit,
stuzacego diagnozowaniu 1 zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw miasta, wzmacnianiu
aktywnosci spoleczno$ci lokalnej, realizacji strategii rozwiazywania probleméw spotecznych
w Bielsku Podlaskim, zapewnieniu efektywnego wykonywania zadan publicznych oraz
wspieraniu rozwoju inicjatyw obywatelskich.

§ 5. Celami szczegotowymi programu sa:
1) podniesienie jakosci zycia i petniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancow miasta poprzez
zwigkszenie aktywnosci organizacji;

2) stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz
spotecznosci lokalnej;

3) wykorzystanie potencjatu i mozliwosci organizacji;
4) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich;

5) otwarcie na innowacyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom indywidualnego
wystepowania z oferta realizacji projektow konkretnych zadan publicznych
prowadzonych przez samorzad,

6) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkéw finansowych kierowanych do sektora
pozarzadowego;

7) poszerzenie i popieranie postaw proobywatelskich, w tym wolontariatu.

ROZDZIAL II1
ZASADY WSPOLPRACY

§ 6. Wspotpraca miasta Bielsk Podlaski z organizacjami oraz innymi podmiotami odbywa
sie na zasadach:

1) pomocniczosci — co oznacza, ze miasto powierza lub wspiera realizacje¢ zadan wtasnych
organizacjom, ktore zapewniaja ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny
i terminowy;

2) suwerennosci stron — co oznacza, ze stosunki pomigdzy samorzadem, a organizacjami
ksztalttowane beda z poszanowaniem wlasnej autonomii i niezaleznosci w Swojej
dziatalnosci statutowej;

3) partnerstwa — oznacza dobrowolna wspélprace roéwnorzednych sobie podmiotow
W rozwiazywaniu wspolnie zdefiniowanych problemow i osiaganiu razem wytyczonych
celow;

4) efektywnosci — oznacza wspolne dazenie do osiagnigcia mozliwie najwicgkszych efektow
realizacji zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji — oznacza wymog udzielania tych samych informacji odno$nie
wykonywanych dziatan zarowno przez podmioty publiczne, jak i niepubliczne, a takze
obowiazek stosowania tych samych kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dziatan
I podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania;



6) jawnosci — polegajacej na udostepnieniu przez Miasto informacji na temat zamiarow,
celow 1 §rodkow przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych wraz z procedura ich
przyznawania oraz dotychczas ponoszonych kosztach prowadzenia tych zadan.

ROZDZIAL IV
FORMY WSPOLPRACY

§ 7. Miasto wspotpracuje z organizacjami w sferze zadan publicznych wymienionych
w art. 4 ustawy, o ile zadania te sa zadaniami miasta.

§ 8. Wspodlpraca miasta z organizacjami moze mie¢ charakter finansowy lub
pozafinansowy.

§ 9. Wspolpraca o charakterze finansowym polegajaca na zlecaniu realizacji zadan
publicznych moze mie¢ formg:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;

2) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z wudzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

§ 10. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym moze odbywacé si¢ w formach:

1) informowania o zadaniach publicznych, ktore beda realizowane w danym roku wraz
z podaniem wysokosci §rodkow przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje tych
zadan oraz o ogtaszanych konkursach ofert na projekty realizacji zadan publicznych oraz
o sposobach ich rozstrzygnie¢;

2) konsultowania z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow
normatywnych;

3) udzielania informacji stuzacych pozyskiwaniu $rodkoéw finansowych na realizacj¢ zadan
publicznych z innych zrédel niz dotacja miasta m.in. poprzez informowanie
o potencjalnych Zrédtach finansowania, zwlaszcza srodkéw unijnych;

4) udzielania pomocy i rekomendacji podmiotom ubiegajacym si¢ o dofinansowanie z innych
zrodel;

5) sprawowania patronatu przez Burmistrza Miasta nad inicjatywami realizowanymi przez
organizacje pozarzadowe np. konkursami, zawodami, itp. w tym fundowanie nagrod;

6) udostepniania w miar¢ mozliwosci pomieszczen lub uzyczania sprzetu; sposob
udostepniania 1 korzystania z pomieszczen kazdorazowo uzgadnia si¢ z Burmistrzem
Miasta;

7) umozliwienia organizacjom umieszczania na stronie internetowej miasta informacji
dotyczacych realizowanych przez nie zadaniach;

8) nieodptatnego udostepniania materialow zwiazanych ze wspieraniem oraz powierzaniem
realizacji zadan publicznych, ktorych realizacja odbywa si¢ w drodze otwartego konkursu
ofert;

9) wspotudziatu w organizowaniu i wspotfinansowaniu przez Miasto roznych przedsigwzigc
inicjowanych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty;



10) promowanie wspolnych przedsiewzi¢¢ Miasta i podmiotow Programu;

11) wspélne rozpoznawanie potrzeb spolecznosci lokalnej i wspdlne planowanie dziatan
stuzacych zaspokojeniu potrzeb;

12) udzielanie pomocy w promowaniu dzialalno$ci organizacji pozarzadowych;

13) tworzenie wspoOlnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym oraz
organizowanie ich pracy;

14) przekazywanie podmiotom programu zamortyzowanych $rodkow trwatych, sprzgtu
1 wyposazenia,

§ 11. Do innych form wspoltpracy zalicza sig :

1) zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okre$lonych w ustawie;

2) zawieranie umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 roku o
zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2006 r. Nr 227, poz. 1658 z pdzn. zm.).

ROZDZIAL V

ZAKRES PRZEDMIOTOWY, PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE ORAZ WYSOKOSC
SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 12. 1. Zakres przedmiotowy programu obejmuje sfer¢ zadan publicznych okreslonych
w art. 4 ust 1 ustawy, o ile zadania te sa zadaniami gminy majacymi na celu poprawe
warunkow zycia i rozwoju mieszkancoéw miasta Bielsk Podlaski oraz wyréwnywanie ich
Szans.

2. Wspolpraca gminy i podmiotéw programu jest procesem wieloetapowym, na ktory
sktadaja si¢ w szczegolnosci nastepujace dziatania:

1) zdefiniowanie istniejacych probleméw spotecznych mieszkancow gminy oraz
podejmowanie dziatan zmierzajacych do ich rozwiazania;

2) wsparcie finansowe i pozafinansowe dla realizowanych przez podmioty programu
dziatan;
3) podejmowanie inicjatyw dla rozwoju wspotpracy gminy i podmiotow programu w celu
zaspokajania istniejacych potrzeb mieszkancow miasta;
4) dazenie do podwyzszenia stopnia skutecznosci wspotpracy i rozwoju jej form.

§ 13. 1.Ustala si¢ nastgpujace zadania priorytetowe, ktére moga by¢ zlecone do realizacji
organizacjom prowadzacym dziatalno$¢ statutowa w danej dziedzinie:

1) pomoc spoteczna, w tym pomoc osobom i rodzinom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
materialnej 1 Zyciowej oraz wyrownywanie szans tych rodzin i osob;

2) wspieranie dzialan majacych na celu przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu osob
starszych i w wieku emerytalym;

3) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym, w tym organizowanie réznych
form wypoczynku dla dzieci i mlodziezy, potaczone z realizacja programow profilaktyki
uzaleznien;



4) organizowanie dziatan stuzacych ochronie zdrowia, w tym integracji 0sOb
niepelnosprawnych ze srodowiskiem lokalnym oraz ich aktywizacji w tym §rodowisku,
a takze podnoszenie jakosci zycia 0sob niepetnosprawnych i chorych — rehabilitacja,
terapia;

5) wspieranie kultury fizycznej poprzez organizacjg treningdw, imprez, zawodow, widowisk
1 rozgrywek sportowych o randze regionalnej, ogoélnopolskiej 1 migdzynarodowe;j;

6) wspieranie warto$ciowych przedsiewzie¢ o charakterze lokalnym z zakresu rozwoju
kultury i ochrony dziedzictwa kulturowego, promocja tworczosci kulturalnej i ludowe;,
dziatan 1 inicjatyw, w tym fundowanie nagrod, edycja niekomercyjnych,
niskonaktadowych wydawnictw oraz wspieranie roznych form artystycznych dzieci,
mtodziezy i dorostych.

2. W wyniku stwierdzenia potrzeb lokalnych lub na uzasadniony wniosek organizacji
Rada Miasta moze w drodze uchwaty wskaza¢ inne niz okreslone w ust. 1 zadania, ktore
wymagaja realizacji, w celu ich zlecania organizacjom pozarzadowym na zasadach
okreslonych w ustawie lub odrgbnych przepisach.

§ 14. Dotowane z budzetu miasta moga by¢ tylko zadania realizowane przez podmioty
dzialajace na terenie Miasta Bielsk Podlaski i na rzecz jego mieszkancow.

§ 15. Wysokos$¢ planowanych §rodkéw jakie gmina przewiduje przeznaczy¢ na realizacjg
zadan w 2014 roku ujetych w poszczegdlnych obszarach wynosi 355 000 zt.
ROZDZIAL VI
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
§ 16. 1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sa:
1) Rada Miasta Bielsk Podlaski — w zakresie wyznaczania kierunkow wspotpracy miasta z

organizacjami oraz okreslania wysokosci srodkow przeznaczonych na dofinansowanie
zadan realizowanych przez organizacje;

2) organizacje — w zakresie odpowiadajacym dziataniom miasta.
2. Powierzenie i wspieranie zadan publicznych odbywa si¢ w drodze:
1) otwartego konkursu ofert
2) bezkonkursowo w trybie art. 19 a ustawy:

a) taczna kwota $rodkow finansowych przekazanych przez organ wykonawczy jednostki
samorzadu terytorialnego tej samej organizacji pozarzadowej lub temu samemu
podmiotowi wymienionemu w art. 3 ust. 3, w/w ustawy w danym roku
kalendarzowym, nie moze przekroczy¢ kwoty 20 000 zt,

b) wysokos¢ srodkoéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych w
trybie art. 19 a ustawy, wyniesie nie wigcej niz 20% tacznej kwoty dotacji planowanej
w roku 2014 na realizacje zadan publicznych przez podmioty programu.

3. Organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego uznajac celowo$¢ realizacji
zadania, moze zleci¢ organizacji pozarzadowej lub podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3
ustawy, z pominigciem otwartego konkursu ofert, realizacj¢ zadania publicznego o
charakterze lokalnym lub regionalnym, spetniajacego tacznie nastgpujace warunki:



1) wysokos$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty
10 000 zt;

2) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni.

4. Komoérki organizacyjne Urzedu Miasta prowadza bezposrednia wspotprace z
organizacjami, ktéra w szczego6lnosci polega na:

1) przygotowaniu i oglaszaniu konkursow ofert dla organizacji na realizacje zadan
finansowych ze srodkoéw budzetu miasta;

2) ocenie formalnej ztozonych na otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych
oraz zaproponowaniu wysokosci dotacji w ramach okreslonej kwoty w budzecie miasta
na rok 2014;

3) sporzadzaniu sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi,

4) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi;

5) publikowaniu wynikow konkursu na stronie internetowej Urzedu Miasta, BIP i tablicy
ogloszen.

ROZDZIAL VII
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 17. Niniejszy Program realizowany begdzie w okresie od 1 stycznia 2014 roku do
31 grudnia 2014 roku.

ROZDZIAL V111
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEGU KONSULTACJI

§ 18. 1. Program wspotpracy Miasta Bielsk Podlaski z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2014 rok zostat
opracowany zgodnie z ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

2. Projekt programu celem uzyskania ewentualnych uwag i wnioskow podlega
konsultacjom spotecznym przeprowadzonym zgodnie z uchwatg Nr LIV/312/10 Rady Miasta
Bielsk Podlaski z dnia 28 wrzes$nia 2010 roku w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi lub radami dziatalno$ci pozytku publicznego
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatnos$ci
statutowej tych organizacji.

3. (Informacja o przebiegu konsultacji).

ROZDZIAL IX

TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA
OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 19. 1. Do opiniowania ofert sktadanych przez organizacje w trybie konkursowym,
Burmistrz Miasta powotuje imienny sktad komisji konkursowej, zwanej dalej komisja.



2. W sktad komisji wchodza przedstawiciele organu wykonawczego oraz organizacji,
z wylaczeniem o0sob wskazanych przez organizacje biorace udziat w konkursie lub
pozostajacych z oferentami w takich relacjach, ktére moglyby wywota¢ podejrzenie
0 stronniczo$¢ lub interesownose¢.

3. W skladzie komisji moga rowniez zasiada¢ z glosem doradczym osoby
posiadajace specjalistyczna wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktérych konkurs dotyczy.

4. Komisja moze dziala¢ bez udzialu oséb wskazanych przez organizacje, jezeli:
1) zadna organizacja nie wskaze 0sob do sktadu komisji lub,
2) wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komisji lub,

3) wszystkie powotane w sklad komisji konkursowej osoby podlegaja wytaczeniu na
podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy.

5. Obstuge administracyjno - biurowa komisji konkursowych prowadza pracownicy
Referatu odpowiedzialnego za realizacj¢ konkursu.

6. Na pierwszym posiedzeniu komisji kazdy cztonek podpisuje zobowiazanie, ze
w przypadku stwierdzenia istnienia powiazan, cztonek zostaje wylaczony z opiniowania
oferty podmiotu, z ktorym wystgpuje powiazanie.

7. Do cztonké6w komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. (Kodeks postgpowania administracyjnego Dz. U.
72000 r. Nr 98, poz. 1071 z p6zn. zm.) dotyczace wyltaczenia z postgpowania konkursowego.

8. W przypadku wylaczenia z postgpowania lub nieobecnosci cztonkéw komisji,
posiedzenie odbywa si¢ w zmniejszonym sktadzie pod warunkiem, ze bierze w nim udzial, co
najmniej 50% czlonkow komisji. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos
Przewodniczacego.

9. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny i nie przyshuguje zwrot
kosztow podrozy.

10. Komisja konkursowa dziala w oparciu o wlasciwe ustawy oraz zasady:
pomocniczosci, suwerenno$ci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i
jawnosci.

§ 20. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:
1) ocenia mozliwos$¢ realizacji zadania przez organizacjg;

2) ocenia przedstawiong kalkulacj¢ kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania;

3) uwzglednia wielkos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacjg zadania;

4) ocenia proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0osob przy udziale ktorych
wnioskodawca bedzie realizowal zadanie publiczne;

5) uwzglednia planowany przez organizacj¢ wklad rzeczowy, osobowy;



6) uwzglednia analize i oceng realizacji zleconych zadan publicznych, ktére w latach
poprzednich podmioty realizowaly, biorac pod uwage rzetelnos$¢, terminowos¢ oraz
sposoOb rozliczania otrzymanych na ten cel srodkow.

§ 21. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentéw. Termin
I miejsce posiedzenia komisji okresla Przewodniczacy.

§ 22. Po zapoznaniu si¢ z merytoryczna tresciag ofert komisja dokonuje ich oceny
1 proponuje wielko$¢ dotacji w ramach zaplanowanych §rodkow.

§ 23. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz Miasta Bielsk Podlaski.

§ 24. Podstawa do zawarcia pomiedzy upowaznionymi przedstawicielami stron
pisemnych umoéow okreslajacych sposob i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenie jest
zarzadzenie Burmistrza Miasta Bielsk Podlaski.

§ 25. Informacja o ztozonych ofertach, w tym o ofertach niespeiniajacych wymogow
formalnych, jak réwniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacje zadan, bgda podane
do publicznej wiadomos$ci w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen.

ROZDZIAL X
MONITORING | OCENA REALIZACJI PROGRAMU

§ 26. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowane badanie

programu majace na celu oceng rezultatow jego realizacji.

§ 27. Celem monitoringu realizacji programu ustala si¢ nast¢pujace wskazniki ewaluacji:

a) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert,

b) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym ilo$¢ organizacji,

c) liczba ofert ztozonych w trybie art. 19 a ustawy,

d) liczba uméw zawartych na realizacj¢ zadan publicznych, w tym ilo$¢ organizacji,

e) liczba umow, ktore nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwiazane z przyczyn
zaleznych od organizacji,

f) ilos¢ zadan, ktorych realizacje zlecono organizacjom pozarzadowym,
g) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegolnych obszarach zadaniowych,
h) liczba beneficjentow (adresatow) realizowanych zadan publicznych,

1) wysoko$¢ wkladu finansowego i pozafinansowego organizacji pozarzadowych
przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych.

§ 28. 1. Sprawozdanie z realizacji programu wspoélpracy za rok 2014 Burmistrz Miasta
przedstawia Radzie Miasta Bielsk Podlaski w terminie do 30 kwietnia 2015 roku.

2. Sprawozdanie, o ktorym mowa ust. 1 zostanie umieszczone W Biuletynie Informacji
Publicznej (BIP).
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ROZDZIAL XI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 29. Zmiany niniejszego programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

§ 30. Organizacja otrzymujaca srodki finansowe w formie dotacji zobowiazana jest do

zamieszczenia w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu badz
dofinansowaniu zadania przez Miasto Bielsk Podlaski.

§ 31. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowanie maja
odpowiednio przepisy innych ustaw.
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