
BURMISTRZ MIASTA 
BIELSK PODLASKI 

17-100 Bielsk Podlaski 
ul. Kopernika 1 

 
Bielsk Podlaski, 2023-05-22 

Br.0003.39.2023 

 

         Pan Tomasz Hryniewicki 

Radny Miasta Bielsk Podlaski 

 

Odpowiadając na Pana interpelację o przyznanych w 2022 i 2023 roku nagrodach dla pracowników 

Urzędu Miasta z podaniem kwot i stanowisk  osób, którym one zostały przyznane, informuję: 

1) Wysokość nagród przyznanych pracownikom Urzędu w 2022 r. na poszczególnych stanowiskach 

przedstawia się następująco:   

1. Zastępca Burmistrza Miasta, Sekretarz, Skarbnik – 4000,00 zł 

2. Kierownik referatu – od 1200,00 zł do 6500,00 zł 

3. Zastępca kierownika – od 1200,00 zł do 4000,00 zł 

4. Inspektor, Starszy informatyk – od 300,00 zł do 4706,50 zł 

5. Starszy archiwista, Podinspektor, Informatyk – od 400,00 zł do 1000,00 zł 

6. Referent – od 200,00 zł do 1800,00 zł 

7. Sekretarka – 1200,00 zł 

8. Kierowca – od 500,00 zł do 700,00 zł 

9. Robotnik gospodarczy – od 250,00 zł do 700,00 zł 

10. Pomoc administracyjna – od 200,00 zł do 4050,00 zł 

11. Sprzątaczka, Goniec – od 400,00 zł do 500,00 zł. 

2) Wysokość nagród przyznanych pracownikom Urzędu w 2023 r. na poszczególnych stanowiskach 

przedstawia się następująco:   

1. Inspektor, referent – od 170,00 zł do 372,00 zł. 

3) Ponadto pracownikom odchodzącym na emeryturę w 2022 r i 2023 r. przyznałem nagrody za 

całokształt pracy zawodowej w wysokości od 2000,00 zł do 4000,00 zł. 

 

 

BURMISTRZ MIASTA 
 

Jarosław Borowski 
 


