- PROJEKT-

UCHWALA NR
RADY MIASTA BIELSK PODLASKI
Z dnia

w sprawie rozpatrzenia skargi Pana || |} BBl na dziatanie Burmistrza Miasta
Bielsk Podlaski w sprawie zalatwienia skargi na dzialalno$¢é pracownika
samorzadowego.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2013 r. poz. 594, poz. 645, poz. 1318, Dz. U. z 2014 r. poz. 379, poz. 1072) w
zwigzku z art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 267, z 2014 r. poz. 183) oraz § 94 Statutu Miasta

Bielsk Podlaski (Dz. Urz. Woj. Podl. z 2014 r. poz. 2457) Rada Miasta Bielsk Podlaski
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uznaje si¢ za bezzasadng skarge Pana ||| || S : dnia 9 orudnia 2014 r.
na dziatanie Burmistrza Miasta Bielsk Podlaski w sprawie zatatwienia skargi na dziatalnos¢

pracownika samorzadowego.
§ 2. Uzasadnienie faktyczne 1 prawne stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miasta Bielsk Podlaski.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalacznik
do uchwaty Nr
Rady Miasta Bielsk Podlaski
z dnia

UZASADNIENIE

Z przekazanych Komisji Rewizyjnej akt sprawy dotyczacych ztozonej przez Pana
skargi na dziatanie Burmistrza Miasta Bielsk Podlaski dotyczace
zalatwienia skargi na dzialalno$¢ pracownika samorzadowego — Pana
wynika, ze dzialanie Burmistrza Miasta bylo prowadzone zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

Komisja Rewizyjna Rady Miasta Bielsk Podlaski podczas posiedzenia Komisji w dniu
18 grudnia 2014 r. oraz 29 grudnia 2014 r. zapoznala si¢ ze skargg oraz przedtozong przez
Burmistrza Miasta Bielsk Podlaski dokumentacja zawierajaca obszerne wyjasnienia oraz
informacje, jakie dzialania zostaly podjete przez Burmistrza Miasta w przedmiotowej
sprawie.

Burmistrz Miasta pismem Br.1510.17.2014 z dnia 17 grudnia 2014 r. udzielit Panu
I ocpowiedzi na stawiane zarzuty. Wyjasnit, iz zostalo przeprowadzone
postepowanie wyjasniajace W celu ustalenia faktycznego, szczegbtowego przebiegu zdarzen.
Polegato ono na rozmowie z pracownikami uczestniczacymi w zdarzeniu poruszonym w
skardze. Z wyjasnien pracownikow wynikato, ze podniesione przez skarzacego zarzuty nie
znalazly potwierdzenia, a przedstawione sytuacje nie mialy miejsca. W zwigzku z powyzszym
zarzut naruszenia wszelkich obowigzujacych norm, dotyczacych kontaktu pracownika
samorzadowego z petentem zostal uznany za bezzasadny. Skarzacy zostal réwniez
poinformowany, iz - w celu zapobiezenia w przysztosci tego rodzaju zarzutom - bezposredni
przetozony pracownika zostal zobligowany do zwrocenia wigkszej uwagi na obowigzek
przestrzegania  Kodeksu  Etyki  Pracownikow  Urzedu Miasta w  kontaktach
z obywatelami. W oparciu o ww. akt prawny pracownik zostal pouczony o koniecznoS$ci
starannego 1 sumiennego stosowania zapisOw w nim zawartych, w szczegdlnosci
przestrzegania zasady uprzejmosci, z ktorej wynika, ze w rozpatrywaniu spraw pracownik
powinien zachowac si¢ godnie, nie narusza¢ powagi Urzedu, okaza¢ szacunek innym oraz
wykazac si¢ wysoka kultura.

Pan w skardze skierowanej do Rady Miasta podnidst nowy
zarzut, ze przy rozpatrywaniu skargi na pracownika ograniczono si¢ jedynie do przestuchania
kontrolujacych, ktorych stanowisko bylo z goéry wiadome. Skarzacy poprosit takze
0 wyjasnienie, na czym polegato ,,zbadanie sprawy” oraz dlaczego nie zostat poinformowany
o tresci wyjasnien pracownikéw. Burmistrz Miasta w odniesieniu do zgloszonych zarzutow
oraz zadanych pytan stwierdzil, iz jako Burmistrzowi Miasta i przetozonemu zalezato mu na
wyjasnieniu i szczegotowym ustaleniu przebiegu zdarzen. W odniesieniu do zarzutu, dlaczego
nie przestuchano $wiadkow spornego zdarzenia, ktorych skarzacy wymienil z imienia
i nazwiska oraz dlaczego nie zostal poinformowany o tresci wyjasnien urzednikow, Burmistrz
Miasta wyjasnil, ze postgpowanie skargowe ma charakter uproszczony, odrgbny od



postgpowania administracyjnego. Poza tym, na posiedzeniu Komisji Rewizyjnej w dniu 18
grudnia 2014 r. Burmistrz Miasta wyjasnil, ze wedlug opinii prawnej nie jest mozliwe
przestuchanie adwokata w charakterze swiadka co do faktéw, o ktérych dowiedziat si¢ on
prowadzac sprawe.

Majac na uwadze powyzsze skarge nalezy uzna¢ za bezzasadng.

Zgodnie z art. 239 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 267, z 2014 r. poz. 183) w przypadku ponowienia
skargi, bez wskazania nowych okoliczno$ci, organ podtrzyma swoje poprzednie stanowisko,
bez zawiadamiania o powyzszym skarzacego.



