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Protokół Nr 28/13 

z posiedzenia Komisji Oświaty, Kultury, Sportu 

i Rekreacji Rady Miasta Bielsk Podlaski 

z 21 maja 2013 r. 

 

Posiedzenie Komisji odbyło się w pokoju nr 302 Urzędu Miasta Bielsk Podlaski przy 

ul. Kopernika 1 w godzinach 9:00 - 10:10. Obecni byli: Przewodniczący Komisji – Andrzej 

Roszczenko, Zastępca Przewodniczącego Komisji – Igor Łukaszuk, Członek Komisji – 

Danuta Karniewicz, Członek Komisji – Mirosław Majstrowicz, Członek Komisji – Marcin 

Sarnacki, Członek Komisji – Piotr Wawulski, Zastępca Burmistrza Miasta – Jan 

Radkiewicz, Skarbnik Miasta – Janusz Panasiuk. W posiedzeniu uczestniczyli także: Radna 

- Maria Ryżyk,  Wiceprezes PK Sp. z o.o. - Daniel Trofimiuk, Prezes MPEC S.A – Mikołaj 

Samocik.  

Posiedzeniu przewodniczył Przewodniczący Komisji – Andrzej Roszczenko, który  

na wstępie powitał wszystkich zebranych i zapoznał z proponowanym porządkiem obrad. 

               Porządek posiedzenia: 

1. Rozpatrzenie materiałów przedkładanych pod obrady XXXII Sesji Rady Miasta Bielsk 

Podlaski. 

2. Stan przygotowań do organizacji roku szkolnego 2013/2014  

3. Sprawy kadrowe w oświacie dotyczące roku szkolnego 2013/2014.  

4. Sprawy różne. 

Do porządku obrad uwag nie zgłoszono. 

  

Dotyczy punktu nr 1  

 

Informacja z działalności Przedsiębiorstwa Komunalnego Spółka z o.o. w Bielsku Podlaskim 

w 2012 r. 

 

Przewodniczący Komisji – Andrzej Roszczenko otworzył dyskusję w przedmiotowej 

sprawie.  

 

Wobec braku uwag i pytań Przewodniczący Komisji uznał, iż Komisja zapoznała się  

z przedłożoną informacją. 

 

O godz. 9.05 posiedzenie komisji opuścił Wiceprezes PK Sp. z o.o.- Daniel Trofimiuk. 

 

Informacja z działalności Miejskiego Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej S.A.  

w Bielsku Podlaskim w 2012 r. 
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Przewodniczący Komisji – Andrzej Roszczenko otworzył dyskusję w przedmiotowej 

sprawie.  

 

Wobec braku uwag i pytań Przewodniczący Komisji uznał, iż Komisja zapoznała się  

z przedłożoną informacją. 

 

O godz. 9.08 posiedzenie komisji opuści Prezes MPEC S.A – Mikołaj Samocik.  

 

Podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia rocznych sprawozdań finansowych 

samorządowych instytucji kultury za rok 2012.  

 

Przewodniczący Komisji – Andrzej Roszczenko otworzył dyskusję w przedmiotowej 

sprawie. 

 

Wobec braku uwag i pytań Przewodniczący Komisji poddał pod głosowanie projekt uchwały.  

 

Komisja pozytywnie ( za – 7, prz. -0, wstrz. -0) zaopiniowała projekt uchwały.  

 

Podjęcie uchwały w sprawie dokonania zmian w budżecie miasta na 2013 r. 

 

Przewodniczący Komisji – Andrzej Roszczenko zapytał z czego wynika zmniejszenie kwot 

na inwestycje? 

 

Zastępca Burmistrza Miasta – Jan Radkiewicz poinformował, że w budżecie oprócz 

przesunięć nic się nie zmienia, nie otrzymaliśmy dotacji na ul. Zachodnią, więc będzie to 

finansowane ze środków własnych, podobna sytuacja jest ze skrzyżowaniem.  Z tego co 

mówił Skarbnik Miasta wynika, że nie następuje wzrost deficytu ani wydatków, wszystko jest 

zbilansowane w tym samym budżecie, są tylko przesunięcia.  

 

Wobec braku innych uwag i pytań Przewodniczący Komisji poddał pod głosowanie projekt 

uchwały.  

 

Komisja pozytywnie ( za – 6, prz. -0, wstrz. -1) zaopiniowała projekt uchwały.  

 

Podjęcie uchwały w sprawie zaproszenia do osiedlenia się na terenie Gminy Miejskiej Bielsk 

Podlaski Pani Iriny Ostrometskey (Irina Ostrometskaya) w ramach repatriacji  

z Republiki Kazachstan. 

 

Przewodniczący Komisji – Andrzej Roszczenko powiedział, że w przedłożonych 

materiałach jest uzasadnienie i dokumenty dotyczące wymienionej osoby – chodzi o jej 
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wyksztalcenie, życiorys i inne niezbędne. Zapytał, czy ktoś ma jakieś uwagi bądź 

zastrzeżenia? Dodał, że z tego co wywnioskowali to na tą Panią czeka mieszkanie. 

 

Zastępca Burmistrza Miasta – Jan Radkiewicz poinformował, że gmina musi zapewnić 

lokum i utrzymanie przez rok, więc bez wątpienia zatrudnienie nastąpi w Urzędzie Miasta 

bądź w jednostce podległej.  

 

Wobec braku innych uwag i pytań Przewodniczący  Komisji poddał pod głosowanie projekt 

uchwały.  

 

Komisja pozytywnie ( za – 6, prz. -0, wstrz. -1) zaopiniowała projekt uchwały.  

 

Podjęcie uchwały zmieniającej uchwałę w sprawie określenia przystanków komunikacyjnych 

dla operatorów i przewoźników, których właścicielem lub zarządzającym jest Gmina Miejska 

Bielsk Podlaski, warunków i zasad korzystania z tych obiektów oraz stawki opłaty  

za korzystanie. 

 

Przewodniczący Komisji – Andrzej Roszczenko otworzył dyskusję w przedmiotowej 

sprawie. 

 

Wobec braku uwag i pytań Przewodniczący Komisji poddał pod głosowanie projekt uchwały.  

 

Komisja pozytywnie ( za – 7, prz. -0, wstrz. -0) zaopiniowała projekt uchwały.  

 

Podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia stanowiska dotyczącego zaniechania likwidacji 

połączeń kolejowych w południowej części województwa podlaskiego. 

 

Przewodniczący Komisji – Andrzej Roszczenko otworzył dyskusję w przedmiotowej 

sprawie. 

 

Wobec braku uwag i pytań Przewodniczący Komisji poddał pod głosowanie projekt uchwały.  

 

Komisja pozytywnie ( za – 6, prz. -0, wstrz. -1) zaopiniowała projekt uchwały.  

 

Dotyczy punktu nr 2 i nr 3  

 

Stan przygotowań do organizacji roku szkolnego 2013/2014 

Sprawy kadrowe w oświacie dotyczące roku szkolnego 2013/2014.  

 

Przewodniczący Komisji – Andrzej Roszczenko poinformował, że cała komisja otrzymała 

materiały dotyczące tych punktów obrad.  
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Członek Komisji – Danuta Karniewicz zapytała, czy zwolnienia dotyczą 5 nauczycieli 

 z  jednej szkoły? 

 

Zastępca Burmistrza Miasta – Jan Radkiewicz powiedział, że zwolnienia dotyczą 

nauczycieli z Gimnazjum Nr 1, ale być może dojdzie do tego nauczyciel ze Szkoły 

Podstawowej Nr 5. Znaczył jednak, że wszystko zależy od tego jak zostaną zatwierdzone 

arkusze organizacyjne.  

 

Zastępca Przewodniczącego Komisji – Igor Łukaszuk zapytał jak się odbywa likwidacja 

etatu – misji.  

 

Przewodniczący Komisji – Andrzej Roszczenko uważa, że biskup prawdopodobnie musi 

cofnąć misję.  

 

Zastępca Burmistrza Miasta – Jan Radkiewicz stwierdził, że nie wie jak to się odbywa, 

ponieważ to dyrektorzy szkół wypowiadają umowy.  

  

Przewodniczący Komisji – Andrzej Roszczenko zapytał, czy ktoś ze zwalnianych osób ma 

uprawnienia emerytalne i może odejść na emeryturę.  

 

Zastępca Burmistrza Miasta – Jan Radkiewicz stwierdził, że chyba tylko 2 osoby mają 

uprawnienia emerytalne.  

 

Przewodniczący Komisji – Andrzej Roszczenko zapytał, czy nie ma możliwości 

zatrudnienia tych nauczycieli chociażby w części etatu w innych szkołach podległych 

Burmistrzowi Miasta?  

 

Zastępca Burmistrza Miasta – Jan Radkiewicz powiedział, że nie ma takiej możliwości, 

ale być może jak dana osoba będzie miała uprawnienia do nauczania zintegrowanego to 

będzie mogła uzupełnić etat w przedszkolu. Zaznaczył, że jest to stan na dzień dzisiejszy i nie 

jest jeszcze wiadome co podpisze Burmistrz Miasta. Poinformował też, że Burmistrz Miasta 

wysalał do każdej ze szkół wytyczne nt. tego jak mają wyglądać poprawione arkusze 

organizacyjne. 

 

Przewodniczący Komisji – Andrzej Roszczenko zapytał, czy planowane są jakieś zmiany 

wśród pracowników administracji.  

 

Zastępca Burmistrza Miasta – Jan Radkiewicz poinformował, że na dzień dzisiejszy nie są 

planowane takie zmiany.  

 

Członek Komisji – Krystyna Mańko powiedziała, że panie pracujące na etacie pedagoga  

w Zespole Szkół im. A. Mickiewicza zgłosiły, że będą pracowały na 20 godzinach. Poprosiła 
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również o wyjaśnienie, dlaczego w Szkole Podstawowej Nr 2 im. kpt. Władysława 

Wysockiego w ciągu roku szkolnego został przyjęty nauczyciel, skoro pod koniec roku inni 

nauczyciele tracą godziny.  

Uważa, że podczas sesji lekką ręką daje się innym jednostkom prezenty w wysokości 2.000 

zł, 5.000 zł, 7.000 zł – chodzi np. o policję, straż graniczną itd., a później wszystko obcinane 

jest dla szkół. Podkreśliła, że szkoły podlegają pod Burmistrza Miasta, więc dlaczego 

nauczyciele całe życie są „kopani:”.  

 

Zastępca Burmistrza Miasta – Jan Radkiewicz poinformował, że nie zna odpowiedzi na 

pytanie dot. Szkoły Podstawowej Nr 2 trzeba zapytać o to dyrektora. Odpowiedz na to pytanie 

zostanie przedłożona na piśmie.  

 

Zastępca Przewodniczącego Komisji – Igor Łukaszuk wtrącił, że tworzenie etatów jest 

konsultowane z organem prowadzącym.  

 

Zastępca Burmistrza Miasta – Jan Radkiewicz powiedział, że bez wiedzy i woli organu 

prowadzącego osoba ta by tam nie pracowała. Jeżeli Burmistrz Miasta wyraził na to zgodę i 

przeznaczył środki to dana osoba tam pracuje. Zaznaczył, że nie powiedział że temat nie był 

konsultowany z Burmistrzem.  

Jeżeli chodzi o to co mówiła radna to dopłata za 2012 r. do pensji nauczycieli wynosiła ponad  

3.900.000 zł ponad subwencję, więc zarzut że miasto traktuje nauczycieli po macoszemu jest 

nietrafiony. Sytuacja jest taka, że w tym roku szkolnym zgonie z arkuszami organizacyjnymi, 

które przysłali dyrektorzy była wola utworzenia 87 oddziałów, a w ubiegłym roku było ich 

84. Obecnie zaproponowano o 3 oddziały więcej, a 1 oddział to koszt ok 300.000 zł  

w klasach I-III, w klasach starszych kotwa ta rośnie i w gimnazjum wynosi nawet ok. 115.000 

zł. Koszty te rosną z uwagi na podział na grupy itp. Zaznaczył, że proponuje się o 3 klasy 

więcej, a w całym Bielsku w stosunku do poprzedniego roku przybyło tylko o 4 osoby. 

Burmistrz uznał, że dla tych 4 osób więcej nie będzie przeznaczało się dodatkowych 300.000 

zł. Poinformował też, że pewne sprawy są nieuniknione i wynikają z arkusza organizacyjnego 

i funkcjonujących już oddziałów, więc w trakcie roku Burmistrz nie chciał tego zmienić. 

Jedyne zmiany dotyczą I klas, IV i I gimnazjalnych, czyli tam gdzie jest nowy etap 

edukacyjny i gdzie można jakiekolwiek ruchy wykonywać. W związku z powyższym 

 w Szkole Podstawowej Nr 5 Burmistrz postanowił utworzyć 1 oddział, a nie 2. W Szkole 

Podstawowej Nr 3 jest o 1 oddział więcej, ponieważ szkoła ta jest liczebna, sytuacja tam 

wygląda bardzo dobrze, nie ma żadnych zwolnień itp. Jest to jedyna szkoła w której sytuacja 

kadrowa jest na tak dobrym poziomie, najgorzej jest w Gimnazjum Nr 1, ponieważ tam co 

roku odchodzi po 3-4 nauczycieli.   

 

Członek Komisji – Krystyna Mańko zapytała, czy zwolnienia nauczycieli j. polskiego 

 i wychowania fizycznego dotyczą właśnie Gimnazjum Nr 1? Zapytała również, czy nie 

zostaje w tej szkole chociaż kilka godzin, aby nauczyciele ci mogli pracować? 
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Zastępca Burmistrza Miasta – Jan Radkiewicz poinformował, że nie zostają tam żadne 

godziny. Dodał też, że j. polskiego będzie więcej ale z innego powodu, a mianowicie 

doradztwo zawodowe będzie obywało się w mniejszym wymiarze godzin, a w ramach tych 

godzin które zostaną będzie realizowany  j. polski i inne przedmioty. 

 

 Członek Komisji – Krystyna Mańko zapytała, czy znalazłoby się kilka godzin na 

doradztwo zawodowe w Zespole Szkół im. A. Mickiewicza? Zaznaczyła, że pedagog, która 

pracuje we wspomnianym zespole szkół ma ukończone studia bądź kurs z doradztwa 

zawodowego, z kolei druga pani pedagog ma ukończoną logopedię, obydwie panie mają 

socjoterapię.  

 

Zastępca Burmistrza Miasta – Jan Radkiewicz stwierdził, że we wszystkich szkołach 

dyrektorzy otrzymali polecenie aby pedagodzy byli zatrudnieni na 20/25, a resztę mają 

uzupełniać zgodnie z posiadanym wykształceniem np. w świetlicy. Jeżeli nie mają 

dodatkowego wykształcenia to będą pracowały na 20/25. Zaznaczył też, że miasto ponosi 

koszty związane z dokształcaniem, a nie jest to w ogólne wykorzystywane. Proponowane 

zmiany spowodowane są tym, że miasto nie ma ponad miarę pieniędzy na oświatę. Zaznaczył 

też, że w trakcie roku szkolnego przybywa średnio 160 godzin z tytułu orzeczeń, więc wiele 

się zmienia. Poinformował też, że na koniec roku wypłacono ponad 400.000 zł celem 

wyrównania średniej pensji i dotyczyło to głownie nauczycieli dyplomowanych, a lepiej  

byłoby gdyby nauczyciele pracowali w ramach godzin niż gdyby mieli bez pracy otrzymywać 

wyrównanie do średniej. Dodał, że obecny Burmistrz i każdy inny będzie szedł w tym samym 

kierunku, ponieważ w budżecie nie ma pieniędzy.  

 

Członek Komisji – Krystyna Mańko stwierdziła, że młodzi ludzie, którzy pokończyli 

wyższe uczelnie nie mają możliwości wejścia na rynek pracy w bielskiej oświacie.  

 

Zastępca Burmistrza Miasta – Jan Radkiewicz powiedział, że jeżeli zwolni się etat, 

ponieważ np. ktoś odejdzie na emeryturę  i jeżeli spośród innych pracujących nauczycieli nie 

będzie kogoś, kto będzie mógł zastąpić tę osobę to jest szansa. W pierwszej kolejności jednak 

będą zapewniane godziny dla nauczycieli pracujących.  

 

Przewodniczący Komisji – Andrzej Roszczenko zapytał, czy są wolne jakieś etaty.  

 

Zastępca Burmistrza Miasta – Jan Radkiewicz poinformował, że nie ma wolnego etatu.  

 

Zastępca Przewodniczącego Komisji – Igor Łukaszuk poprosił o przedstawienie 

potencjalnej liczebności przyszłych klas I, IV i I gimnazjalnych.  

 

Zastępca Burmistrza Miasta – Jan Radkiewicz powiedział, że na dzień dzisiejszy  

w I klasie w Szkole Podstawowej Nr 2 będzie 20 i 21 osób; w Szkole Podwarstwowej 

 Nr 3- 25, 25, 26, 25; w Szkole Podstawowej Nr 4 15,21,21; w Szkole Podstawowej Nr 5 24, 

24 , ale tu Burmistrz podjął decyzję aby w Szkole Podstawowej Nr 5 była tylko jedna klasa.  
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Zastępca Przewodniczącego Komisji – Igor Łukaszuk zapytał, co w tej sytuacji stanie się 

 z dziećmi, które są zapisane do tej szkoły.  

 

Zastępca Burmistrza Miasta – Jan Radkiewicz stwierdził, że dzieci te pójdą do swoich 

obwodów. 

Liczebność oddziałów w klasie IV przedstawia się następująco: w Szkole Podstawowej Nr 2 

będzie 25 i 26; w Szkole Podwarstwowej Nr 3- 27, 28; w Szkole Podstawowej Nr 4 15, 27, 

26; w Szkole Podstawowej Nr 5 26, 26. Liczebność w klasach I gimnazjum przedstawia się: 

Gimnazjum Nr 1 30,30; Gimnazjum Nr 2 15, 25, 25; Gimnazjum Nr 3 23, 23, 24.  

  

Zastępca Przewodniczącego Komisji – Igor Łukaszuk powrócił do tematu pedagogów, 

ponieważ mówi się że etaty są poograniczane do 20/25, a kilka minut temu przedmówca 

wspominał o JDU w wysokości ok. 400.000 zł wypłacanym w lutym. Radny uważa, że jest tu 

zaprzeczenie samemu sobie, ponieważ jeżeli obcinana się etaty pedagogom, oni te etaty 

uzupełniają, czyli generalnie tak czy inaczej są na gołych etatach. W późniejszym czasie tzw. 

gołoetatowcom wypłaca się JDU, aby dorównać do założonej przez ministra puli. Stwierdził, 

że nie rozumie sensowności tego zabiegu, ponieważ oszczędności nie będzie, a nastąpi 

przesunięcie środków z roku budżetowego na początek kolejnego roku. Pracy pedagogów  

będzie mniej, a są oni w szkołach potrzebni, zwłaszcza teraz ponieważ młodzież jest coraz 

trudniejsza, a rodzice są roszczeniowi. Uważa, że zaniedbania wychowawcze na poziomie 

gimnazjum będą skutkowały przez kolejne lata i będą pojawiały się jeszcze inne problemy. 

Pedagog w szkole jest osobą, która interweniuje w bardzo wielu przypadkach, jest ogromną 

pomocą dla nauczycieli, dla dyrekcji szkoły, dla rodziców. Obcinanie godzin nie 

 jest oszczędnością jeżeli chodzi o konstrukcję finansową budżetu miasta i może doprowadzić 

do zwiększonych wydatków w latach kolejnych.  

 

Członek Komisji – Krystyna Mańko powiedziała, że pedagog jest potrzebny zwłaszcza  

w gimnazjum. 

 

Zastępca Przewodniczącego Komisji – Igor Łukaszuk powiedział, że chciałby poznać 

motyw ograniczenia zatrudnienia pedagogów do 20/25. Stwierdził, że nie wie co z tego ma 

wyniknąć.  

 

Zastępca Burmistrza Miasta – Jan Radkiewicz uważa, że radny Igor Łukaszuk ma dużo 

racji, ale pedagogom nie zabierze się godzin jeżeli posiadają dodatkowe uprawnienia do 

wykonywania zajęć. Jeżeli będzie posiadał uprawnienia to będzie miał 25 godzin, ale nie ma 

takiego cuda aby komuś dodać i żeby nikomu nie ubyło. W związku z powyższym jeżeli 

pedagog ma inne zajęcia niż czysto wynikające ze swojej funkcji np. prowadzi świetlicę to 

automatycznie godziny te ubywają komuś innemu i niestety, jeżeli ktoś pracuje 6, czy 

 10 godzin i jeszcze mu ubywa to dyrektor podejmuje decyzję o zwolnieniu takiej osoby 

 z pracy.  
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Zastępca Przewodniczącego Komisji – Igor Łukaszuk uważa, że dyrektor podejmuje 

wtedy decyzje o zwolnieniu pedagoga, a nie osoby której będzie zabierał godziny aby 

zapewnić etat dla pedagoga, ponieważ każdy sąd pracy podważy taką decyzję.  

 

Zastępca Burmistrza Miasta – Jan Radkiewicz powiedział, że w tej kwestii nie może 

zgodzić się z przedmówcą, ponieważ ma sygnały od dyrektorów jak będzie. Dyrektor nie 

otrzymał na nic więcej godzin i jego sprawą jest jak te godziny zadysponuje. Uważa, że jeżeli 

pedagog przez 20 godzin wykonuje funkcje pedagoga, a przez 5 godzin wykonuje inną pracę 

to ma swoje godziny, ale komuś jednak tych godzin zabraknie. Powiedział, że chciałby aby 

nauczyciele pracowali w czasie ponadwymiarowym po 27-28 godzin, żeby zarabiali więcej 

 i wtedy nie trzeba byłoby wypłacać dodatków wyrównawczych, ale może się to odbyć tylko 

 i wyłącznie kosztem odejścia z pracy innych pedagogów. Cokolwiek byłoby robione to i tak 

 i tak w stosunku do ilości uczniów i oddziałów zatrudnienie jest zbyt duże.  

 

Przewodniczący Komisji – Andrzej Roszczenko uważa, że jeżeli zwolnienia są konieczne 

to być może powinno się zwalniać tych starszych nauczycieli, którzy mają uprawnienia 

emerytalne.  

 

Zastępca Burmistrza Miasta – Jan Radkiewicz zaznaczył, że to dyrektor decyduje  

o zwolnieniu kogokolwiek.  

 

Zastępca Przewodniczącego Komisji – Igor Łukaszuk stwierdził, że dalej nie nadąża za 

 tą logiką. Wprowadza się ograniczenia dla pedagogów i sugeruje się, że to dyrektorzy 

pouzupełniają te braki np. świetlicą, a skoro tak się stanie to tę świetlicę zabiorą komuś 

innemu, a więc komuś innemu spłycą to do czystego etatu. W związku z powyższym dodatki 

wyrównawcze nadal będą wypłacane. Zaznaczył, że nie widzi zasadności w tych działaniach. 

Zapytał jak można marnować potencjał pedagoga na zajęciach w świetlicy, świetlicę może 

prowadzić każdy   

 

Przewodniczący Komisji – Andrzej Roszczenko uważa, że w szkole najważniejszy jest 

uczeń i zarówno dyrektor, czy nauczyciele jak i organ prowadzący szkołę powinni myśleć 

 o uczniach i kierować się ich dobrem. Jeżeli pedagog pracuje 25 godzin, a urywa mu się 

 te 5 godzin to ma mniejsze zatrudnienie i automatycznie o te 5 godzin pracuje mniej 

 z młodzieżą. 

 

Radna - Maria Ryżyk powiedziała, że bardzo podobają się jej wypowiedzi radnego Igora 

Łukaszuka. Stwierdziła, że w mieście  oszczędza się na dzieciach, a jest ich tyle samo ile było 

w ubiegłym roku. Zaznaczyła, że 5 godzin zabranych dla pedagoga to 5 godzin pracy mniej 

 z uczniami, którzy w tej chwili stwarzają mnóstwo problemów, są nadpobudliwi, niektórzy 

są nie do opanowania. Uważa, że wszyscy szczycą się tym, że Bielsk jest fajnym miastem  

w którym rozwija się budownictwo, infrastruktura itp. Skoro młodzi ludzie mają być w tym 

Bielsku to chcą aby ich dzieci  miały w szkołach odpowiednią opiekę. Uważa, że zabranie  

5 godzin dla pedagogów w każdej szkole to koszmar dlatego też zabiega o to, aby do tego nie 
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doprowadzić. Zabierając te godziny  każdy z tych osób na tym straci, a później cała rzesza 

nauczycieli dyplomowanych dostanie wyrównanie po 1.000-1.2000 zł, a szkoduje się 

 tych 5 godzin które są niezbędne w każdej szkole.  

Powiedziała, że zabiega o pozostawienie tych 25 godzin  jeszcze  przed początkiem roku 

szkolnego, a później tak jak już było nawiązanie okazuje się, że w środku roku szkolnego 

potrzebne jest 10 godzin i znajdują się na to pieniądze  i osoba, która została  zatrudniona,  

a  nie ma nawet  odpowiedniego wykształcenia, takiego jakie powinna posiadać. Stwierdziła, 

że wraz z innymi radnymi prosi  o 25 godzin dla pedagogów i jest wielki problem. 

 

Skarbnik Miasta – Janusz Panasiuk powiedział, że słucha wypowiedzi radnych i myśli, że 

są tu osoby znające się na tej skomplikowanej materii. Stwierdził, że zgadza się z tym, że 

celem najwyższym jest dobro dziecka, poziom wyksztalcenia i wychowania, ale tu gdzie jest 

grono fachowców znających się na tej całej materii oświaty powinny być propozycje takie, 

które doprowadzą miasto do tego co jest koniecznością. Nie można patrzeć na to ile się 

dokłada do szkół ponad subwencje i przechodzić z tym do porządku dziennego, jakby nic nie 

było. Organ prowadzący w majestacie prawa robi wszystko co jest narzucane z góry, czyli 

analizuje poziom wynagrodzeń, nie ma takiego nauczyciela aby nie otrzymał należnej płacy 

ustalonej przez rząd. Trzeba patrzeć na to, co ma miejsce w kraju, jest totalne poruszenie 

ponieważ samorządy są zmuszone do funkcjonowania w określonych realiach, w  reżimie 

wynikającym z ustawy o finansach publicznych. Ustawa ta narzuciła samorządom pewne 

reguły gry i  samorządy nie mogą działać z naruszeniem tych reguł. Zaznaczył, że ze strony 

rządowej idzie poziom wynagrodzeń, a samorządy mają sami z tym radzić. Powiedział, że tak 

jak wielu obecnych na sali uczył się w klasie 40 osobowej, a obecnie klasy są 20 osobowe  

i jest już problem. Poruszył też temat Szkoły Podstawowej Nr 5, powiedział, że Burmistrz 

podejmuje decyzje o likwidacji oddziału z pewnych powodów, pewnie część z obecnych na 

sali pamięta sytuację jaka jakiś czas temu miała miejsce w tej szkole. Przy tworzeniu arkuszy 

organizacyjnych w szkole była taka sama ilość uczniów jak obecnie, a później okazało się, że 

oddziały w są 18 osobowe. Nikt nie powinien dziwić się takiej reakcji Burmistrza, ponieważ 

historia i doświadczenie uczy. Poinformował, że od 1 stycznia 2014 r. zgodnie  

z  ustawą o finansach publicznych niedostosowanie się do reguł spowoduje, że ta rada nie 

będzie miała prawa przyjąć budżetu, który nie spełni określonych warunków.  

W tym wszystkim jest wielki problem, to że samorząd nie otrzymuje tyle ile powinien 

otrzymać to postulaty samorządów z całego kraju. Stwierdził, że radna Ryżyk mówi też 

 o tym, że rozdaje się pieniądze, ale wato tu zauważyć, że oświacie nigdy nie były zabiera 

środki, nie powinno się mówić że oświata w Bielsku jest niedofinansowana, bo to nie jest 

prawdą. W Bielsku jest niesamowity problem i potrzebne są podpowiedzi, które pozwolą iść 

do przodu. Uważa, że podejmując wszystkie decyzje trzeba brać pod uwagę to, że w ostatnich 

latach ilość dzieci w szkołach maleje, ilość oddziałów maleje, ilość nauczycieli również 

maleje, ale ilość nauczycieli najdroższych, czyli dyplomowanych wzrosła.  Powiedział, że jest 

to najwyższy czas, aby zacząć rozmawiać o problemie widząc potrzeby, ale uwzględniając też 

realia.  
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Radna - Maria Ryżyk powiedziała, że przedmówca oczekuje od radnych dobrych rad,  

a dobrym pomysłem byłoby gdyby wszyscy nauczyciele zrzekli się wyrównania  pod koniec 

roku, ale gdyby nie obcinano tym pedagogom 5 godzin. Wtedy to wyrównanie dla nauczycieli  

dyplomowanych nie wyniosłoby 1.200, czy 1.500 zł, a będzie np. 500 zł.  

 

Zastępca Burmistrza Miasta – Jan Radkiewicz uważa, że miałoby to sens w jednym 

przypadku, a mianowicie wtedy kiedy ktoś odejdzie z pracy. Przesuwanie godzin inaczej nie 

ma sensu.  

 

Radna - Maria Ryżyk stwierdziła, że ma to sens i między innymi dlatego zmieniano 

politykę. Kiedyś nauczyciele dyplomowani byli na czystych etatach i trzeba było dopłacać po 

5.000 zł, teraz jeżeli każdy nauczyciel, pedagog również będzie miał 25 godzin, a więc zarobi 

miesięcznie 1/5 etatu więcej to wszystko zbierze się do kupy, podzieli przez ilość nauczyli 

dyplomowanych i wypłaci się różnice. Wniosek będzie taki, że na koniec roku każdy 

 z nauczycieli dyplomowanych otrzyma mniej pieniędzy, ale nauczyciel pedagog dostanie 

normalną pensję i dzieci będą pod właściwa i normalną opieką.  

 

Zastępca Burmistrza Miasta – Jan Radkiewicz jeszcze raz podkreślił, że to co mówi radna 

Ryżyk ma sens wtedy kiedy z tego worka coś wychodzi. Jeżeli nauczyciel będzie pracował 

 o 3-4 godziny ponad etat to dla miasta będzie ten sam wydatek, ponieważ nie wypłacimy 

dodatków, tylko nauczyciele otrzymają to za przepracowane godziny. Zaznaczył, że nie da się 

tego zrobić w obrębie tej samej puli osobowej.  

 

Radna - Maria Ryżyk uważa, że Zastępca Burmistrza miałby racje, gdyby w grudniu 

nauczyciele dyplomowani nie otrzymali wyrównania, wtedy byłoby tyle samo pieniędzy i bez 

ubycia nikogo nic by się nie zmieniło. Uważa,  jednak, że skoro pod koniec roku wypłacane 

jest wyrównanie ok. 2.000 zł, to lepiej byłoby gdyby w szkołach była opieka pedagogiczna 

taka jak trzeba i wszyscy dostawali by mniejsze wyrównania.  

 

Przewodniczący Komisji – Andrzej Roszczenko stwierdził, że tu nie o to chodzi. Szuka się 

pieniędzy tam gdzie trzeba zmniejszyć opiekę wychowawczą, zajęcia dydaktyczne, a nie tak 

dawno, bo na początku tej kadencji była debata na temat oświaty. Z debaty tej wynikało, że 

radni chcieli otworzyć jeszcze jedną szkołę. Uważa, że być może warto byłoby znowu 

powrócić i zmienić strukturę szkół i właśnie tam poszukać oszczędności. Jeżeli w danej 

szkole będzie uczyło się np. w III klasie gimnazjum 200 uczniów, to łatwiej podzielić to na 

klasy np. po 30 osób, a nie po 18. Powrócił do zarzutu Skarbnika, który mówi, że  radni 

powinni podejmować jakieś działania. Zaznaczył, że Burmistrz jest organem prowadzącym, 

 a radni mogą podyskutować, wysunąć propozycję, ale nie może być tak, jak często się słyszy 

„to radni tak chcieli”, np. chcieli pozwalniać nauczycieli. Stwierdził, że radni rozumieją, iż 

jest to trudna sytuacja, ale ktoś za to odpowiada, ktoś jest organem prowadzącym i musi 

podejmować niepopularne decyzje.  

 



11 

 

 

Protokół Nr 28/13 z posiedzenia Komisji Oświaty, Kultury, Sportu i Rekreacji Rady Miasta 

Bielsk Podlaski z 21 maja 2013 r. 

 

Skarbnik Miasta – Janusz Panasiuk poinformował, że nie oczekuje od radnych żadnych 

decyzji, ponieważ wie kto podejmuje decyzje. Zaznaczył, że zwraca się do komisji  

z uprzejmą prośbą o rozmowę nt. tego jak wybrnąć z sytuacji, która ma miejsce nie tylko  

w Bielsku ale i szerzej. W dzisiejszej dobie bazując na przeszłości, na pewnych realiach też 

potrzebny jest głos wspierający nieco inny kierunek. W Bielsku nikt z decydentów nie powie 

że chce zwalniać, a chce jedynie racjonalizować wydatki, ponieważ  wydając te 4.000.000 zł 

nie można załatwiać innych spraw. W kraju bardzo głośno mówi się o korekcie karty 

nauczyciela, o zmianie pensum itp. Znaczył że od komisji nie oczekuje decyzji, a oczekuje 

podpowiedzi.  

 

Radna - Maria Ryżyk stwierdziła, że na komisjach i na sesjach cały czas pada 

 te zaczarowane 4.000.000 zł, które są dokładane do oświaty, a nikt nie mówi o tym, że 

Bielski Dom Kultury ma 1.000.000 zł dotacji z Urzędu Miasta, że na pomoc społeczną 

dokładane jest 3.300.000 zł i nie ma tu szumu i bumu. Powiedziała też, że teraz przyjmuje się 

osobę, na którą Urząd Miasta wyłoży pieniądze. Stwierdziła, że szuka się oszczędności  

w jednym miejscu, a w drugim się wydaje pieniądze. Zaznaczyła, że nie ma nic do tej osoby, 

ale mieszkańcom miasta ogranicza się etaty z uwagi na bark środków, a zatrudnia się osobę 

 z Kazachstanu.  

 

Skarbnik Miasta – Janusz Panasiuk powiedział, że jeżeli chodzi o oświatę to jest to zadanie 

narzucone gminie do realizacji w sytuacji takich uregulowań jak karta nauczyciela, poziom 

pensum i poziom płac i o to w tej chwili chodzi.  

 

Radna - Maria Ryżyk stwierdziła, iż jest subwencja z ministerstwa, więc miasto nie płaci 

wszystkiego z własnych pieniędzy.  

 

Skarbnik Miasta – Janusz Panasiuk wtrącił, że brakuje tej subwencji i miasto musi 

dopłacać prawie 4.000.000 zł.  

 

Radna - Maria Ryżyk powiedziała, że niedawno była mowa o tym, aby utworzyć szkołę 

podstawową przy Gimnazjum Nr 1, a teraz jak Szkoła Podstawowa Nr 5 nazbierała chętnych 

na dwie klasy, a mówi się że będą mogły być zapisane tylko osoby z obwodu to to jest 

sprzeczne z zasadnością tworzenia obwodów. Wyjaśniła, że obwód jest po to utworzony, aby 

przyjąć tę osobę z obwodu, której nikt inny nie chce przyjąć. Zapytała, jaka tu ma być 

konkurencyjność szkół, jaki poziom? Obwody nie są utworzone po to, aby dzieci z tych 

odwodów tam szły.  

 

Zastępca Burmistrza Miasta – Jan Radkiewicz zaznaczył, że nie można porównywać 

oświaty do opieki społecznej, czy do kultury, ponieważ to wszystko są zadania własne gminy 

i czy chcemy, czy nie to mają być. Zadaniem własnym gminy jest również nauczanie i miasto 

przeznacza na to ponad subwencję 4.000.000 zł, czego nie powinno robić, ponieważ brakuje 

już na cokolwiek pieniędzy. Jeżeli chodzi o sprowadzenie osoby z Kazachstanu to wcale nie 
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musi być sprowadzana, ponieważ to nie Burmistrz o tym decyduje, tylko rada. Dodał też, 

 że tworzenie nowej szkoły spowodowałoby tylko tyle, że coś naturalnie by się wykruszyło. 

 

Radna - Maria Ryżyk uważa, że w następnym roku prawdopodobnie będzie więcej dzieci.  

 

Skarbnik Miasta – Janusz Panasiuk powiedział, że Bielsk jest ewenementem i przyjeżdżają 

tu ludzie pracować, nasze miasto dobrze się rozwija.  

 

Radna - Maria Ryżyk uważa, że ci ludzie, którzy tu się osiedlają chcieliby mieć dla swoich 

dzieci dobrą oświatę, a jeżeli teraz obetnie się pedagogom po 1/5 etatu, to chyba nie będzie 

 to dobrze świadczyło.  

 

Skarbnik Miasta – Janusz Panasiuk stwierdził, że niepopularną rzeczą jest mówić tak, że 

nauczyciele są grupą zawodową mocno uprzywilejowaną w dobie problemów gospodarczych, 

nie tylko kraju, ale także całej Europy i świata. Grupa uprzywilejowana nie chce nic oddać ze 

swoich przywilejów.  

 

Wobec braku chętnych do dalszej dyskusji Przewodniczący Komisji – Andrzej Roszczenko 

przeszedł do rozpatrywania kolejnego punktu obrad.  

 

Dotyczy punktu nr 4  

 

Przyjęcie protokołu Nr 27/13 z 23 kwietnia 2013 r.  

 

Przewodniczący Komisji poddał pod głosowanie przyjęcie protokołu. 

 

Komisja przyjęła ( za –5, prz. – 0, wstrz. -1) Protokół Nr 27/13. 

 

Przewodniczący Komisji – Andrzej Roszczenko zapytał, czy ktoś chciałby zabrać głos  

w sprawach różnych.  

 

Wobec braku innych spraw Przewodniczący Komisji – Andrzej Roszczenko zakończył 

obrady i podziękował zebranym za udział w posiedzeniu. 

 

Na powyższym protokół zakończono. 

 

Protokołowała: 

M.Kietlińska 

                                                                                                                                                                                       

                                                                                      Przewodniczący Komisji 

                                                                            Oświaty, Kultury, Sportu i Rekreacji   

                                                                                

                                                                                        Andrzej Roszczenko  


