
Zarządzenie Nr 324/12 

Burmistrza Miasta Bielsk Podlaski 

z dnia  24 grudnia 2012 roku 

 

W sprawie zmiany Regulaminu pracy Urzędu Miasta Bielsk Podlaski 

 

 Na podstawie art. 104 § 1, art. 104 ¹ §  1, art. 104 ² § 2 i art. 104 ³ § 1 ustawy z dnia 26 

czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z późn. zm.) oraz art. 42 ustawy z dnia 

21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z późn. zm.) 

zarządzam co następuje: 

§ 1. W regulaminie Pracy Urzędu Miasta Bielsk Podlaski stanowiącym załącznik do zarządzenia  

Nr 81/07 Burmistrza Miasta Bielsk Podlaski z dnia 30 lipca 2007 roku w sprawie ustalenia Regulaminu 

Pracy Urzędu Miasta Bielsk Podlaski wprowadza się następujące zmiany: 

a) w § 11dodaje się ust. 4 w brzmieniu: 

„ Pracodawca odrębnym zarządzeniem może obniżyć w przyjętym okresie rozliczeniowym 

wymiar czasu pracy nie więcej niż o 16 godzin w innych uzasadnionych przypadkach  

w szczególności z okazji świąt lub innych uroczystości. ” 

§ 2. Zmienione postanowienia  Regulaminu pracy wchodzą w życie po upływie 2 tygodni od podania 

ich do wiadomości pracowników. 

BURMISTRZ MIASTA 

/-/ Eugeniusz Berezowiec 


