Zarzadzenie Nr 324/12
Burmistrza Miasta Bielsk Podlaski

z dnia 24 grudnia 2012 roku

W sprawie zmiany Regulaminu pracy Urzedu Miasta Bielsk Podlaski

Na podstawie art. 104 § 1, art. 104 ' § 1, art. 104 2§ 2 i art. 104 ® § 1 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. 21998 r. Nr 21, poz. 94 z pézn. zm.) oraz art. 42 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z pdin. zm.)
zarzgdzam co nastepuje:

§ 1. W regulaminie Pracy Urzedu Miasta Bielsk Podlaski stanowigcym zatgcznik do zarzadzenia
Nr 81/07 Burmistrza Miasta Bielsk Podlaski z dnia 30 lipca 2007 roku w sprawie ustalenia Regulaminu
Pracy Urzedu Miasta Bielsk Podlaski wprowadza sie nastepujgce zmiany:

a) w § 11dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:
, Pracodawca odrebnym zarzadzeniem moze obnizy¢ w przyjetym okresie rozliczeniowym
wymiar czasu pracy nie wiecej niz o 16 godzin w innych uzasadnionych przypadkach
w szczegdlnosci z okazji $wiat lub innych uroczystosci. ”

§ 2. Zmienione postanowienia Regulaminu pracy wchodzg w zycie po uptywie 2 tygodni od podania
ich do wiadomosci pracownikéw.
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