do zaradzenia Nr 197/12
Burmistrza Miasta Bielsk Podlaski
z dnia 30 stycznia 2012 .

Wytyczne do wykonywania zadéa obronnych w migcie Bielsk
Podlaski w 2012 roku.

§ 1. Zasadniczym celem realizacji przedsiic¢ o charakterze obronnych w réege Bielsk
Podlaski w 2012 roku jest przygotowanie adminigtrac publicznej

i przedsgbiorcow do realizacji zadazawartych w,Planie operacyjnym funkcjonowania
Miasta Bielsk Podlaski ” w obszarze wsparcia wojsk operacyjnych, wihasnych i
sojuszniczych, wykonagych zadania na administrowanym obszarze.

§ 2. Dziatanie wskazane w 8§ 1 polega na dostosawanoicedur przewidzianych w wykazie
przeds¢wzi¢é i procedur zarmlzania kryzysowego, uruchamianych w asgych stanach
gotowdasci obronnej pastwa, do warunkow realizacji zadaawartych w planie operacyjnym
funkcjonowania miasta.

8 3. Osigniecie celu okrélonego w 8§ 1 nasgpi przez realizagjzada :

1) opracowanie przez jednostki administracji publigzrgaz przedsiiorcow
szczegoOtowych plandw realizacji zadabronnych w 2012 r.;

2) utrzymanie p@adanego poziomu gotowo administracji publicznej do
wykonania zada wynikajacych z planu operacyjnego funkcjonowania jednostki
organizacyjnej w warunkach zewtrenego zagrezenia bezpieczsstwa pastwa
I W czasie wojny;

3) przygotowanie systemu kierowania obganiasta do skutecznego wsparcia wojsk
operacyjnych, w tym sojuszniczych, wykoatych zadania na administrowanym
obszarze;

4) wdrozenie procedur realizacji za@lazawartych w wykazie przedsizigc
i procedur zargdzania kryzysowego, w ¢&ci dotyczicej gotowdci alarmowej;

5) weryfikacja i uaktualnienie, a w razie potrzeby aymwanie nowej dokumentacji
stanowisk kierowania, w stalej siedzibie ¢ttu oraz w Zapasowym Miejscu
Pracy;

6) systematyczne aktualizowanie dokumentow wspomagel system kierowania:
a) dokumentacji Stalego Dyru w celu dostosowania jej do rozza

organizacyjnych we wiasnej instytucji,

b) regulaminu organizacyjnego gu, pozwalajcego uwzgldni¢ rzeczywistécé
formalno-prawgr, w ramach ktorej funkcjonuje,

c) dokumentacji okrédajacej sposéb rozwigcia, funkcjonowania oraz
przemieszczania gtdbwnych stanowisk kierowania, mimgavanych w statej
siedzibie urgdu oraz w Zapasowym Miejscu Pracy;

7) naktadanie przez Burmistrza obawku swiadczeé osobistych i rzeczowych na
rzecz obrony;

8) utrzymanie gotowsi do podgcia szczegolnej ochrony obiektow oraz
militaryzacji wyznaczonych jednostek;

9) przeprowadzenie reklamowania pracownikéw jednosiginistracji publicznej
i przedsgbiorcéw wykonujcych zadania obronne;

10)realizacja, uzgodnionego z Wydzialem Bezpiéshga | Zaradzania
Kryzysowego Podlaskiego Wdu Wojewddzkiego, planu szkolenia obronnego w
2012 roku.



Szczegotowy plan realizacji zad@obronnych w 2012 roku.

Lp.

Tre$¢ przedsiewziecia

Wykonawca

Termin

Opracowanie planu realizacji zadabronnych
na 2012 rok.

Burmistrz

do 30 stycznia

Przestanie do Wydzialu Bezpiedstwa
I Zarzadzania Kryzysowego Podlaskies
Urzedu Wojewddzkiego propozycji zmid
lokalizacyjnych Zasipczych Miejsc
Szpitalnych.

Jo

Burmistrz

do 30 stycznia

Aktualizacja programu szkolenia obronnego
lata 2012 — 2014.

na

Burmistrz

do 31 stycznia

Udziat, we wspotdziataniu z Wydzialem Spra
Obywatelskich i Cudzoziemcéw Podlaskie
Urzedu Wojewoddzkiego
w przeprowadzeniu rejestracji i kwalifikag
wojskowej na administrowanym obszarze.

AW
go

Burmistrz

luty-marzec

Opracowanie planu szkolenia obronnego
2012 rok i uzgodnienie go z Wydziale
Bezpieczastwa i Zaradzania Kryzysoweq(
Podlaskiego Urgdu Wojewddzkiego.

na
m

Burmistrz

do 31 marca

Opracowanie planéw przeprowadzenia kont
problemowych wykonywania zafiabronnych
w jednostkach podlegtyc

i podporadkowanych, na Kktore zostaly

nalazone zadania obronne.

roli

Burmistrz

do 31 marca

Pelne wdraenie ustalé planu operacyjneg
funkcjonowania wojewddztwa w zakres

procedur wsparcia wojsk sojuszniczyc

wykonujacych zadania na administrowany
terenie.

Burmistrz

do 31 marca

Aktualizacja ,Planu organizacji
i funkcjonowania zespotu Zagtczych Miejsc
Szpitalnych (ZMSz)”.

Burmistrz

do 30 kwietnia

Aktualizacja  dokumentéw  normatywnyc

wspomagajcych proces kierowania waem:

a) dokumentacji Statego Dyru,

b) regulaminu organizacyjnego
urzedu na czas zewitrznego zagrzenia
bezpieczéstwa pastwa i wojny,

C) planu przemieszczenia GSK
urzedu do Zapasowego Miejsca Pracy.

Burmistrz




Lp.

Tres¢ przedsiwziecia

Wykonawca

Termin

10.

Przestanie do Wydzialu Bezpiedstwa
i Zarzdzania Kryzysowego wykaz

swiadczeé osobistych i rzeczowych oraz plapu

wydatkow finansowych
z ich naktadaniem.

zvyzanych

u

Burmistrz

do 31 sierpnia

11.

Osiagnigcie
zabezpieczenia

gotowdci do

Gtownych Stanow

Kierowania w swojej state] siedzibie oraz

w Zapasowym Miejscu Pracy.

logistycznego

sk

Burmistrz

do 30 wrzénia

12.

Opracowanie planu swiadczé osobistych
i rzeczowych na 2013 rok, przewidzianych
wykonania w razie ogtoszenia mobilizacji i
czasie wojny.

do
W

Burmistrz

do 30 wrzénia

13.

Ujednolicenie  sposobu realizacji zad
zawartych w  wykazie przedsvziec
I procedur systemu zadzania kryzysoweg
wojewodztwa podlaskiego w ¢xi dotyczcej
osihgania gotowséci alarmowe.

a

(=)

Burmistrz

do 31
pazdziernika

14.

Pelne wdraenie ustal® Planu operacyjneg
funkcjonowania wojewoddztwa w zakres
realizacji zada
przedsgwzigé i
kryzysowego.

procedur  zarmzania

zawartych w  wykazie

- O

Burmistrz

do 15
pazdziernika

15.

Osiagniecie gotowdci do przemieszczeni
i przyshtpienia do realizacji zada
w Zapasowym Miejscu Pracy.

a

Kierownicy
instytucji

do 30
pazdziernika

16.

Prowadzenie rejestru  wydanych decy
administracyjnych  dotyezych $wiadczeé
osobistych i rzeczowych.

Zji

Burmistrz

na biezaco

BURMISTRZMIASTA

/-1 Eugeniusz Berezowiec




