Zalacznik Nr 1 do Regulaminu

ARKUSZ OKRESOWEJ OCENY
PRACOWNIKA SAMORZ ADOWEGO

I. Nazwa i adres jednostki zatrudn@g

[I. Dane dotycace ocenianego pracownika
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Imig, nazwisko i stanowisko bezgredniego przetmonego: .........cooviieii i

[ll. Dane dotyczce poprzedniej oceny
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IV. Informacja dotycaca rozmowy oceniagej

Rozmowa oceniaga przeprowadzona zostata z pracownikiem W dniu....cceeeeeevveveiiinnnnannn,

ROZMOWE PIrZeproWadzit ........ooo i e e e e e e e e e e e

(podpis pracownika)

V. Okredlenie stopnia spetnienia przez pracownika zadaRyyteriow

W ponizszej tabeli natey wstawi znak ,,X” w odpowiednim miejscu, stosownie simpnia
spetniania przez Ocenianego poszczegolnych kryterio

Lp. N Niezadowalajcy | Zadowalajcy Dobry Bardzo dobry
Kryteria oceny (2 pkt.) (3 pkt.) (4 pkt.) (5pkt)
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Tabela rozpitosci punktow:

Lp. Liczba punktéw dla pracownika Ocena

50 — 46 pkt. Bardzo dobra




2 145- 40 pkt. Dobra
3 39 — 30 pkt. Zadowalga
4 Poniej 30 pkt. Negatywna

VI. Przyznanie oceny okresowej

Dane dotycace Oceniajcego:
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Przyznag Ocenianemu nagiujaca okresovd ocer :

Bardzo dobg
Dobrg
Zadowalagca

Negatywn

Uzasadnienie:

(migjscowos¢c) (dziesn, miesigc, rok) (podpis oceniajgcego)




VI. Wnioski wynikapce z przeprowadzonej oceny. Zakres wiedzy i
umiegtnosci  wymagagcych rozwinecia. Proponowany plan dziata

doskonadcych umiegtnosci Ocenianego celem lepszego wykonywania przez
niego obowazkow.

VIl. Potwierdzenie przez pracownika otrzymania gcea psmie.

Potwierdzam, 2 w dniu .............cc.ceeenen. otrzymatem arkusz oceny z og@kresow oraz
zostatlem pouczony o prawie odwotania sd przyznanej oceny do Burmistrza Miasta Bielsk
Podlaski w terminie siedmiu dni od dnia jej otrzymaa

(miejscowéc, data) (podpis pracownika)



