
 
 

    Zarządzenie Nr 317/09 
Burmistrza Miasta Bielsk Podlaski 

z dnia 16 czerwca 2009 roku 
 

                        w sprawie zmiany Regulaminu Pracy Urzędu Miasta Bielsk Podlaski. 
 
 

 Na podstawie art. 104² § 1, art. 104³ § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks 
pracy (Dz. U. z 1998r. Nr 21, poz. 94 ze zm.) oraz art. 42 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 
o pracownikach samorządowych ( Dz. U. Nr 223, poz.1458) zarządzam, co następuje: 
 
§ 1. W Regulaminie Pracy Urzędu Miasta Bielsk Podlaski stanowiącym załącznik do 
zarządzenia Nr 81/07 Burmistrza Miasta Bielsk Podlaski z dnia 30 lipca 2007 roku w 
sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Urzędu Miasta Bielsk Podlaski, w § 9 wprowadza się 
następujące zmiany:  
 
a) ust. 6 otrzymuje brzmienie: 
“6. Pracownik na polecenie przełoŜonego uzgodnione z pracodawcą wykonuje pracę w 
godzinach nadliczbowych, w tym w wyjątkowych przypadkach -jeŜeli wymagają tego 
potrzeby Urzędu- takŜe w porze nocnej oraz w niedziele i święta. “ 
 
b) ust. 7 otrzymuje brzmienie: 
“7. Pracownikowi za pracę wykonaną w godzinach nadliczbowych przysługuje, według jego 
wyboru, wynagrodzenie albo czas wolny w tym samym wymiarze, z tym Ŝe czas wolny, na 
wniosek pracownika, moŜe być udzielony w okresie bezpośrednio poprzedzającym urlop 
wypoczynkowy lub po jego zakończeniu.” 

         
c) uchyla się ust. 8. 

 
           § 2. Zarządzenie wchodzi w Ŝycie po upływie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomości  
                 pracowników. 
 

Burmistrz Miasta 

/-/ Eugeniusz Berezowiec 

 


