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Bielsk Podlaski 

 

 

Burmistrz Miasta Bielsk Podlaski przedkłada projekt uchwały zmieniającej uchwałę  

w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli przedszkoli i szkół prowadzonych przez 

Miasto Bielsk Podlaski.  

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela  

(Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z późn. zm.) organ prowadzący szkołę będący jednostką samorządu 

terytorialnego określa dla nauczycieli poszczególnych stopni awansu zawodowego regulamin 

określający: 

- wysokość dodatków za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki 

pracy, 

- szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw, 

- wysokość i warunki wypłacania nagród i innych świadczeń wynikających ze stosunku 

pracy. 

W stosunku do postanowień Regulaminu wynagradzania nauczycieli przyjętego  

uchwałą Nr XIV/128/19 Rady Miasta Bielsk Podlaski z dnia 26 listopada 2019 roku w sprawie 

regulaminu wynagradzania nauczycieli przedszkoli i szkół prowadzonych przez Miasto Bielsk 

Podlaski (Dz. Urz. Woj. Podl. z 2019, poz. 5607), w przedłożonym projekcie w załączniku do 

uchwały w § 9 dodany został ustęp 5 określający warunki wypłacania wynagrodzenia za 

godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw o następującej treści: 

 „5. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraźnych zastępstw 

wypłaca się na podstawie wykazu tych godzin zatwierdzonego przez dyrektora szkoły.”. 

Zgodnie z art. 30 ust. 6a ww. ustawy projekt regulaminu został uzgodniony ze 

związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli.  

Proszę o przyjęcie uchwały w zaproponowanym brzmieniu. 
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