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Rada Miasta
Bielsk Podlaski

Burmistrz Miasta Bielsk Podlaski przedktada projekt uchwaty w sprawie regulaminu
wynagradzania nauczycieli przedszkoli i szkot prowadzonych przez Miasto Bielsk Podlaski.

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22018 r. poz. 967 z p6zn. zm.) organ prowadzacy szkole bedacy jednostka samorzadu
terytorialnego okresla dla nauczycieli poszczegdlnych stopni awansu zawodowego regulamin
okreslajacy:

- wysoko$¢ dodatkow za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki
pracy,

- szczegblowe warunki obliczania 1 wyptlacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw,

- wysoko$¢ 1 warunki wyplacania nagrod i innych $wiadczen wynikajacych ze
stosunku pracy.

Zgodnie z art. 30 ust. 6a projekt regulaminu zostal uzgodniony ze zwigzkami
zawodowymi zrzeszajagcymi nauczycieli.

W stosunku do postanowien dotychczasowego Regulaminu wynagradzania
nauczycieli, w przedtozonym projekcie wprowadzono kilka zmian. Do najwazniejszych
naleza:

1) w § 4 ust. 3 okreslono, ze wysoko$¢ dodatku motywacyjnego nie moze by¢ nizsza niz 3%
i wyzsza niz 25 % wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela. Dotychczasowy regulamin nie
okreslal dolnej wysokosci dodatku motywacyjnego, a gorna wysokos$¢ stanowita 20 %
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela. Zachowano dotychczasowa zasadg, ze $rodki na
wyptate dodatkow motywacyjnych okresla si¢ w budzetach szkdt obliczajac w wysokosci
10% od minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego z wyzszym
wyksztatceniem magisterskim z przygotowaniem pedagogicznym,

2) w § 4 ust. 4 okreSlono, ze dodatek motywacyjny przyznaje si¢ w ramach $rodkow
planowanych w budzetach szkot na okres od 4 do 6 miesigcy. Wedtug dotychczasowego
regulaminu dodatek motywacyjny mogt by¢ przyznawany na okres od 2 do 6 miesiecy,

3) w § 6 ust. 1 pkt 1 z tabeli usunigto zapisy dotyczace dodatku funkcyjnego dyrektora szkoty
liczacej do 8 oddzialow oraz szkoty liczacej 36 1 wigcej oddzialdéw. Ww. zapis nie miat
odniesienia do stanu faktycznego dotyczacego liczebnosci oddziatow bielskich szkot,

4)w § 6 ust. 1 pkt 1 1p.6 podwyzszono wysokos¢ dodatku dla opiekuna stazu z 3% do 4 %,

5) w § 7 usunig¢to dotychczasowy ust. 2 umozliwiajacy Burmistrzowi Miasta podwyZszanie
okreslonych w tabeli dodatkow funkcyjnych dyrektorom szkét o dodatkowe 20 %. Wedtug
obecnie funkcjonujacych interpretacji, taki zapis nie bytby zgodny z przepisami prawa,



6) w § 6 ust. 6 okreSlono, ze dodatek funkcyjny w wysokosci ustalonej dyrektorowi
przystuguje wicedyrektorowi lub nauczycielowi go zastgpujacemu poczawszy od pierwszego
dnia miesigca kalendarzowego nastgpujacego po miesigcu, w ktérym te obowigzki
powierzono lub od pierwszego dnia miesigca jezeli powierzenie nastgpito pierwszego dnia
miesigca, na okres zastgpstwa za nieobecnego dyrektora z przyczyn innych niz urlop
wypoczynkowy. Dotychczasowy zapis méwil o 3 miesigcach.

6) w § 9 ust.1 dookreslono jednoznacznie, ze stawk¢ wynagrodzenia za jedng godzing
ponadwymiarowa 1 doraznego zastgpstwa wylicza si¢ z tygodniowego obowigzkowego
wymiaru zaj¢¢ ustalonego dla rodzaju zaje¢ realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych lub godzin doraznego zastepstwa nauczyciela,

7) w § 10 ust. 3 ustalono, ze ze specjalnego funduszu nagréd w wysokosci 1% planowanych
rocznych wynagrodzen nauczycieli wydziela si¢ 30% funduszu na nagrody Burmistrza Miasta
1 70 % na nagrody dyrektora szkoty. W dotychczasowym regulaminie stosunek wynosit 20%
do 80%. Powyzsza zmiana umozliwi przyznanie nauczycielom i dyrektorom szkot wigcej
nagrod Burmistrza Miasta. W minionym okresie ze wzglgdu na niski fundusz bedacy
w dyspozycji Burmistrza Miasta, wiele wnioskow o nagrode Burmistrza Miasta musiato by¢
zatatwionych odmownie.

8) do regulaminu wynagradzania wlaczono regulamin przyznawania nagrod nauczycielom za
ich osiggnigcia dydaktyczno wychowawcze. Dotychczasowy regulamin przyznawania nagrod
byl przyjety odrebna uchwatg rady miasta,

9) usunigto zapisy informujace o tym, jakie sktadniki wynagrodzenia nauczycieli sa
wyptacane z gory, a jakie z dotu oraz zapisy mowiace o tym za jakie okresy przystuguje lub
nie przyshuguje dany sktadnik wynagrodzenia. Rada miasta nie ma kompetencji ustawowych
w tym zakresie.

Prosz¢ o przyjecie uchwaly w zaproponowanym brzmieniu.
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-l Jarostaw Borowski



