
Uchwala

Miejskiej Rady Senioréw w Bielsku Podlaskim

Nr 4/l/2018 z dnia 20.07.2018r.

Na podstawie uchwaiy nr XL/326/18 Rady Miasta Bielska Podlaskiego z dnia 3O stycznia 2018r. w
sprawie powofania Miejskiej Rady Senioréw w Bielsku Podlaskim oraz nadania jej statutu ,

cz)onkowie Miejskiej Rady Senioréw w Bielsku Podlaskim, powofani Zarzqdzeniem Nr 529/18
Burmistrza Miasta Bielsk Podlaski z dnia 19.04.2018r. przyjmuja Regulamin Pracy Miejskiej Rady

Senioréw w Bielsku Podlaskim

P‘P‘PPJN

Regulamin pracy

Miejskiej Rady Senioréw w Bielsku Podlaskim

I. Postanowienia ogélne

Miejska Rada Senioréw w Bielsku Podlaskim zwana dalej ”Radq” dzia’fa na podstawie Statutu
przyjetego uchwafq nr XL/326/18 Rady Miasta Bielska Podlaskiego z dnia 3O stycznia 2018r. w
sprawie powofania Miejskiej Rady Senioréw w Bielsku Podlaskim oraz nadania jej statutu.
Rada dziafa na terenie miasta Bielsk Podlaski.
Rada w swoich dzia’raniach kieruje sie dobrem oséb starszych.
Niniejszy regulamin pracy okres’la strukture oraz organizach pracy Rady.
Rada ma prawo uiywania pieczeci okreélonychw zatqczniku Nr 1 do Regulaminu.
PrzewodniczqcyRady uiywa pieczqtki imiennej, ktérej wzér okres’lony jest w Zahaczniku Nr 1 do

Regulaminu.
Praca w Radzie ma charakter spo’Ieczny. Czionkom nie przysfuguje wynagrodzenie, dieta ani zwrot
kosztéw zwiqzanych z pracq w Radzie.

Decyzje Rady podejmowane 521 w formie uchwa{ Rady zwykm wiekszos’cia gfoséw przy obecnoéci
co najmniej 6 czionkéw.
Strategicznymi partnerami przy realizacji zadafi Rady sq bielskie i ogélnopolskie organizacje
dziafajqce na rzecz aktywizacji senioréw i budowy spoieczer’mstwa obywatelskiego.

ll. Cele i zadania Rady

Gféwnym celem dziafania Radyjest integracja i wspieranie senioréw miasta Bielsk Podlaski oraz
reprezentowanie ich intereséw i potrzeb wobec organéw Miasta w nastepujacych obszarach:

1) wspierania réinych form aktywnos’ci senioréw miasta Bielsk Podlaski,

2) twérczego wykorzystania dos’wiadczenia i potencjaiu senioréw,

3) budowania wiezi miedzypokoleniowych,

4) profilaktyki i promocji zdrowia senioréw,



5) zapobiegania i przeiamywania marginalizacji senioréw,

6) rozwoju na rzecz senioréw réZnych form wypoczynku, dostepu do edukacji, kultury,
sportu,

7) zapewnienia seniorom godziwych warunkéw bytowych.

2. Do zadar'i Rady naleiy w szczegélnos’ci:

l) wspéfpraca z organami miasta Bielsk Podlaski w realizacji zadar'i w. obszarach
okres’ionych w § 4 ust. 1 Statutu,

2) prezentowanie inicjatyw w zakresie integracji spoiecznej senioréw oraz zaspokajania ich
potrzeb,

3) podejmowanie dziaiafi zmierzajqcych do wykorzystania potencjaiu i czasu senioréw na
rzecz inicjatyw érodowiskowych,w szczegélnos’ci w zakresie kultury, sportu i edukacji,

4) informowanie spoiecznoéci Iokalnej o.dzia’raniach podejmowanych na rzecz érodowiska
senioréw,

5) monitorowanie potrzeb bielskich senioréw,

6) podejmowanie inicjatyw i przedsiewziec’ zmierzajacych do integracji spoiecznej
senioréw, wzmacniania ich aktywnos’ti obywatelskiej oraz siuiacych ochronie ich praw i'
poszanowania godnos’ci oséb w wieku senioralnym,

7) dazenie do odtwarzania i umacniania miedzypokoleniowychwini spoiecznych,

8) wspéipraca z organizacjami spoiecznymi i instytucjami dziafajqcymi na rzecz oséb
starszych.

3. Rada swoje cele realizuje poprzez:

l) uczestnictwo czionkéw Rady w posiedzenia Rady,

2) opiniowanie projektéw uchwai skierowanych pod obrady Rady Miasta Bielsk Podlaski
dotyczqcych bezpos’rednio senioréw oraz ogéiu spofecznos'ci majacych wpfyw na
funkcjonowanie érodowiska bielskich senioréw,

3) wystepowanie do Rady Miasta Bielsk Podlaski za pos’rednictwem Burmistrza Miasta
Bielsk Podlaski z wnioskiem o podjecie inicjatywy uchwa’lodawczej,

4) inicjowanie dziaiar'i dotyczacychZycia senioréw w Bielsku Podlaskim,

5) wspéipracq 2 organizacjami pozarzqdowymi, klubami seniora dziaiajacymi na rzecz
oséb starszych i innymi radami senioréw dziaiajqcymi na terenie kraju.



Ill. Struktura Rady

Rada skiada sie; z 11 czionkéw powoiywanych i odwoiywanych przez Burmistfza Miasta Bielska!_‘
.

Podlaskiego.
2. Do zadafi czionkéw rady naIeZy:

1) czynny i aktywny udziai w pracach oraz posiedzeniach Rady,
2) zgiaszanie propozycji zadafi do rocznych planow pracy Rady oraz tematow kolejnych

posiedzefi,
3) nawiazywanie kontaktow z podmiotami zainteresowanymi wspéipracq z Radq,
4) przekazywanie informacji o dziaiainos’ci Rady do. lokalnych s’rodowisk seniorskich,

- 5) usprawiedliwianie swojej nieobecnos’ci na posiedzeniach Rady.
3. Dla sprawnej organizacji pracy Rada wybiera ze swego grona Przewodniczqcego,Wiceprzewodni-

czqcego i Sekretarza, zwykiq wiekszoécia gioséw, w giosowaniu tajnym w obecnbs’ci co najmniej
poiowy skiadu Rady.

4. PrzewodniczqcyRady w szczegolnoéci:
1) kieruje bieiqcymi sprawami Rady,

.
2) zwoiuje oraz przewodniczyposiedzeniom Rady,
3) przygotowuje zakresu tematyczny posiedzeri Rady,
4) zatwierdza protokoiy, sprawozdania, uchwaiy, opinie, wnioski i inne ustalenia

przyjete w trakcie posiedzeh Rady,
5) zatwierdza projekty dokumentéw, ktére bedq podlegaiy zaopiniowaniu na.

posiedzeniu Rady,
6) przygotowuje roczne plany pracy Rady, nie péiniej nii do kor'ica i kwartaiu roku

kalendarzowego,
7) sporzqdza roczne sprawozdana z dziaialnos’ci Rady, nie pOiniej nit do kor'ica |

kwartaiu nastepnego roku kalendarzowego, '

8) odpowiada za realizacje uchwai Rady,

_
9) reprezentuje rade na zewnqtrz, w tym informuje s’rodki masowego przekazu o

dziaialnoéciRady.
I

5. Wiceprzewodniczqcy wykonuje obowiqzki z upowainienia lub w zastepstwie Przewodniczqcego,w
raziejego nieobecnoéci.

6. Do zadar'i Sekretarza Rady naleiy:
l) prowadzenie dokumentacji Rady,
2) zapewnienie sprawnego funkcjonowania Rady i odpowiedniego przepiywu

informacji,
3) sporzqdzanie protokoiéw z posiedzefi Rady,
4) nadzorowanie oficjalnej strony internetowej Rady.

IV. Organizacja pracy Rady

1. Rada obraduje na posiedzeniach.
2. Posiedzenia Rady odbywajq sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na kwartai.
3. Posiedzenia Rady - za wythkiem posiedzenia, o ktérym mowa w § 13 ust. 1 Statutul— zwoiuje

PrzewodniczqcyRady:



4.

10.
11.

12.

14.

15.
16.

- z wfasnej inicjatywy,

- na wniosek co najmniej 7 czionkow Rady

W przypadku zioZenia wniosku o zwoianie posiedzenia Rady, Przewodniczqcy ma obowiqzek
zwoiac' takie posiedzenie w terminie 30 dni 0d dnia wpfyniecia takiego wniosku. Wniosek o
zwoianie posiedzenia Rady winien zawierac’ proponowany porzqdek obrad

I

Zwoianie Rady nastepuje \_/v drodze pisemnego lub ustnego zaproszenia przekazanego czfonkom
Rady telefonicznie lub drogq elektronicznq. Terminy pos-iedzefiustalane sq z wyprzedzeniem.
Informacja o terminie i miejscu posiedzenia, wraz z porzqdkiem obrad, przekazywana jest
cfionkom Rady, co najmniej na 7 dni przed posiedzeniem. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie niedotrzymanie tego terminu.
Projekty uchwai przygotowane przez Burmistrza, dotyczqce bezpos’rednio seniorow
przekazywane PrzewodniczqcejRady beda przekazywane czfonkom Rady dro'gq elektronicznq- na
co najmniej 7 dni przed tym posiedzeniem, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
skrécenie tego terminu do 3 dni. Wersja papierowa dokumentow begdzie do odebrania w Biurze
podawczy Urzedu Miasta.

Z kaidego posiedzenia Rady sporzqdzany jest protokéf, ktory po zatwierdzeniu przez Przewodni-
czqcego, zamieszczany jest do publicznejwiadomos’ci w BIP.

.

Posiedzenia sq otwarte dla osob niebedqcych czionkami Rady, bez prawa do gfosowania.
Uchwa’ry podejmowane sq w g’rosowaniu jawnym, zwyk’lq wiekszos’cia gmsow, w obecnos’ci co
najmniej 6 czfonkow Rady z wythkami okres’lonymi w Statucie.
W sytuacji, gdy giosy dzielq sie po rowno, decyduje gfos osoby przewodniczqcej posiedzeniu.
szonek Rady majacy inne stanowisko w sprawie nit podjete w uchwale,moie do niej zioiyc’
zdanie odrebne.
Uchwaf; powinna w szczegolnoéci zawierac’:

- oznaczenie uchwafy wedfug nastepujqcego schematu ,,Uchwéfa Miejskiej Rady Seniorow Nr

1/l/2018 z dnia...”, gdzie 1/l/2018 oznaczg numer uchwa1y/numerkadencji/rok podjecia
- tytuf,
-tres’c’ merytoryczna,
— podpis Przewodniczqcego i Sekretarza lub osoby go zastepujacej.

.

Z przebiegu posiedzenia Rady sporzadza SiQ protokéi, ktory powinien zawierac’ w szczegolnos'ci:
- kolejny numer, date i miejsce posiedzenia,
- porzqdek obrad,
streszczenie referowanych spraw oraz oéwiadczeniazfoione do protokofu,

— ztoione opinie i wnioski,
- wyniki przeprowadzonych giosowafi,
— informacje o podjetych uchwatach,
- podpisy Przewodniczqcego i Sekretarza Iub osoby ich zastepujqcej.

Do protokofu doiacza sie Iiste obecnoéci 2 posiedzenia oraz podthe przez Rade uchwa1y.
W terminie l4 dni od posiedzenia Rady, Sekretarz Rady skfada w biurze podawczym Urzegdu
Miasta Bielsk Podlaski kopie protokoiu i podjetych uchwaf, celem zamieszczenia ich'w Biuletynie
Informacji Publicznej.



V. Wspéfpraca Miejskiej Rady Senioréw z Urzedem Miasta Bielsk Podlaski

1. Obsluge organizacyjno — techniczna oraz miejsce spotkafi Rady zapewnia Burmistrz Miasta
Bielsk Podlaski.

2. Do szczegélnych kwestii w ramach wspéfpracy p0 stronie Rady naleiy:
1) informowanie Burmistrza Miasta Bielék Podlaski o wygaénieciu mandatu czfonka Rady w

przypadkach opisanych w § 19 za1qcznika do Uchwaw nr XL/326/18 Rady Miasta Bielsk
Podlaski z dnia 30.01.2018r. statucie MRS,

_

2) skiadanie w biurze podawczym UrzegduMiasta Bielsk Podlaski w terminie 14 dni ed
A posiedzenia Rady, przez Sekretarza Rady z pismem przewodnim kopii protokolu i

podjetych uchwaf, celem zamieszczenia ich w BIP.

Vl. Postanowienia koricowe

Zmiany w Regulaminiew drodze uchwafy, podejmuja czionkowie Rady zwykia wiekszos’cia gtoséw,
przy obecnos’ci co najmniej 6 uprawnionych do gfosowania.
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