Uchwata
Miejskiej Rady Senioréw w Bielsku Podlaskim

Nr 4/1/2018 z dnia 20.07.2018r.

Na podstawie uchwaty nr XL/326/18 Rady Miasta Bielska Podlaskiego z dnia 30 stycznia 2018r. w
sprawie powotania Miejskiej Rady Senioréw w Bielsku Podlaskim oraz nadania jej statutu ,
cztonkowie Miejskiej Rady Senioréw w Bielsku Podlaskim, powotani Zarzgdzeniem Nr 529/18
Burmistrza Miasta Bielsk Podlaski z dnia 19.04.2018r. przyjmujg Regulamin Pracy Miejskiej Rady

Senioréw w Bielsku Podlaskim

o or W

Regulamin pracy
Miejskiej Rady Seniorow w Bielsku Podlaskim

I Postanowienia ogdlne

Miejska Rada Senioréw w Bielsku Podlaskim zwana dalej ,Radg” dziata na podstawie Statutu
przyjetego uchwatg nr XL/326/18 Rady Miasta Bielska Podlaskiego z dnia 30 stycznia 2018r. w
sprawie powotania Miejskiej Rady Senioréw w, Bielsku Podlaskim oraz nadania jej statutu.

Rada dziata na terenie miasta Bielsk Podlaski.

Rada w swoich dziataniach kieruje sie dobrem osdb starszych.

Niniejszy regulamin pracy okresla strukture oraz organizacje pracy Rady.

Rada ma prawo uzywania pieczeci okreslonych w zatgczniku Nr 1 do Regulaminu.
Przewodniczacy Rady uzywa pieczatki imiennej, ktérej wzér okreslony jest w Zatgczniku Nr 1 do

Regulaminu.
Praca w Radzie ma charakter spoteczny. Cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie, dieta ani zwrot

kosztéw zwigzanych z pracg w Radzie.
Decyzje Rady podejmowane sg w formie uchwat Rady zwykig wigkszoscig gtoséw przy obecnosci

co najmniej 6 cztonkdw.
Strategicznymi partnerami przy realizacji zadan Rady sg bielskie i ogdlnopolskie organizacje
dziatajgce na rzecz aktywizacji senioréw i budowy spoteczenstwa obywatelskiego.

. Cele i zadania Rady

Gtéwnym celem dziatania Rady jest integracja i wspieranie senioréw miasta Bielsk Podlaski oraz
reprezentowanie ich intereséw i potrzeb wobec organéw Miasta w nastepujgcych obszarach:

1) wspierania réznych form aktywnosci seniorow miasta Bielsk Podlaski,
2) twdrczego wykorzystania doswiadczenia i potencjatu seniorow,
3) budowania wiezi miedzypokoleniowych,

4) profilaktyki i promocji zdrowia seniorow,



5) zapobiegania i przetamywania marginalizacji senioréw,

6) rozwoju na rzecz senioréw réznych form wypoczynku, dostepu do edukacji, kultury,

sportu,
7) zapewnienia seniorom godziwych warunkéw bytowych.

2. Do zadan Rady nalezy w szczegélnosci:

1) wspétpraca z organami miasta Bielsk Podlaski w realizacji zadan w obszarach

okreslonych w § 4 ust. 1 Statutu,

2) prezentowanie inicjatyw w zakresie integracji spotecznej senioréw oraz zaspokajania ich

potrzeb,

3) podejmowanie dziatart zmierzajacych do wykorzystania potencjatu i czasu senioréw na
rzetz inicjatyw srodowiskowych, w szczegdinosci w zakresie kultury, sportu i edukaciji,

4) informowanie spofecznosci lokalnej o.dziataniach podejmowanych na rzecz $rodowiska

seniorow,
5) monitorowanie potrzeb bielskich senioréw,

6) podejmowanie inicjatyw i przedsiewzie¢ zmierzajgcych do integracji spotecznej
senioréw, wzmacniania ich aktywnosci obywatelskiej oraz stuzacych ochronie ich praw i’

poszanowania godnosci 0s6b w wieku senioralnym,
7) dazenie do odtwarzania i umacniania miedzypokoleniowych wiezi spotecznych,

8) wspotpraca z organizacjami spotecznymi i instytucjami dziatajgcymi na rzecz oséb

starszych.
3. Rada swoje cele realizuje poprzez:
1) uczestnictwo cztonkéw Rady w posiedzenia Rady,

2) opiniowanie projektéw uchwat skierowanych pod obrady Rady Miasta Bielsk Podlaski
dotyczacych bezposdrednio senioréw oraz ogétu spotecznosci majacych wptyw na
funkcjonowanie $rodowiska bielskich senioréw,

3) wystepowanie do Rady Miasta Bielsk Podlaski za posrednictwem Burmistrza Miasta
Bielsk Podlaski z wnioskiem o podjecie inicjatywy uchwatodawczej,

4) inicjowanie dziatar dotyczacych zycia senioréw w Bielsku Podlaskim,

5) wspdtprace z organizacjami pozarzadowymi, klubami seniora dziatajgcymi na rzecz
0s6b starszych i innymi radami senioréw dziatajgcymi na terenie kraju.



nt. Struktura Rady

- &

Rada sktada sie z 11 cztonkdw powotywanych i odwotywanych przez Burmistrza Miasta Bielska

Podlaskiego.
2. Do zadan cztonkow rady nalezy:
1) czynnyiaktywny udziat w pracach oraz posiedzeniach Rady,
2) zgtaszanie propozycji zadan do rocznych planéw pracy Rady oraz tematéw kolejnych
posiedzen,
3) nawigzywanie kontaktéw z podmiotami zainteresowanymi wspétpracy z Radg,
4) przekazywanie informacji o dziatalnosci Rady do.lokalnych srodowisk seniorskich,
- 5) usprawiedliwianie swojej nieobecnosci na posiedzeniach Rady.

3. Dla sprawnej organizacji pracy Rada wybiera ze swego grona Przewodniczgcego, Wiceprzewodni-
czgcego i Sekretérza, zwyktg wiekszoscig gtosdw, w gtosowaniu tajnym w obecnosci co najmniej
potowy sktadu Rady.

4. Przewodniczacy Rady w szczegdlnosci:

1) kieruje biezgcymi sprawami Rady,
~ 2) zwotuje oraz przewodniczy posiedzeniom Rady,
3) przygotowuje zakresu tematyczny posiedzen Rady,
4) zatwierdza protokoty, sprawozdania, uchwaty, opinie, wnioski i inne ustalenia
przyjete w trakcie posiedzen Rady,
5) zatwierdza projekty dokumentéw, ktére bedq podlegaty zaopiniowaniu na.
posiedzeniu Rady,
6) przygotowuje roczne plany pracy Rady, nie pdzniej niz do korica | kwartatu roku
kalendarzowego,
7) sporzadza roczne sprawozdana z dziatalnosci Rady, nie péiniej niz do korica |
kwartatu nastepnego roku kalendarzowego, '
8) odpowiada za realizacje uchwat Rady,
_9) reprezentuje rade na zewnatrz, w tym informuje srodki masowego przekazu o
dziatalnosci Rady. '

5. Wiceprzewodniczgcy wykonuje obowigzki z upowaznienia lub w zastgpstwie Przewodniczacego, w
razie jego nieobecnosci.

6. Do zadan Sekretarza Rady nalezy:

1) prowadzenie dokumentacji Rady,

2) zapewnienie sprawnego funkcjonowania Rady i odpowiedniego przeptywu
informacji,

3) sporzadzanie protokotéw z posiedzeri Rady,

4) nadzorowanie oficjalnej strony internetowej Rady.

V. Organizacja pracy Rady

1. Rada obraduje na posiedzeniach.
2. Posiedzenia Rady odbywajg sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.
3. Posiedzenia Rady - za wyjatkiem posiedzenia, o ktérym mowa w § 13 ust. 1 Statutu — zwotuje

Przewodniczacy Rady:
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11.

12.
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15.
16.

- z wiasnej inicjatywy,
- na wniosek co najmniej 7 cztonkdéw Rady

W przypadku ztozenia wniosku o zwotanie posiedzenia Rady, Przewodniczagcy ma obowigzek
zwotac takie posiedzenie w terminie 30 dni od dnia wplyniecia takiego wniosku. Wniosek o
zwotanie posiedzenia Rady winien zawieraé proponowany porzadek obrad |

Zwotanie Rady nastepuje w drodze pisemnego lub ustnego zaproszenia przekazanego cztonkom
Rady telefonicznie lub drogg elektroniczng. Terminy posiedzen .ustalane sg z wyprzedzeniem.
Informacja o terminie i miejscu posiedzenia, wraz z porzadkiem obrad, przekazywana jest
cztonkom Rady, co najmniej na 7 dni przed posiedzeniem. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie niedotrzymanie tego terminu.

Projekty uchwat przygotowane przez Burmistrza, dotyczace bezposrednio senioréw
przekazywane Przewodniczacej Rady beda przekazywane cztonkom Rady drogg elektroniczng na
co najmniej 7 dni przed tym posiedzeniem, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
skrécenie tego terminu do 3 dni. Wersja papierowa dokumentow bedzie do odebrania w Biurze
podawczy Urzedu Miasta.

Z kazdego posiedzenia Rady sporzadzany jest protokoét, ktdry po zatwierdzeniu przez Przewodni-
czgcego, zamieszczany jest do publicznej wiadomosci w BIP.
Posiedzenia sg otwarte dla oséb niebedacych cztonkami Rady, bez prawa do gtosowania.

Uchwaty podejmowane sg w gfosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co
najmniej 6 czionkdw Rady z wyjgtkami okres$lonymi w Statucie.

W sytuacji, gdy gtosy dzielg sig po réwno, decyduje gtos osoby przewodniczgcej posiedzeniu.
Cztonek Rady majgcy inne stanowisko w sprawie niz podjete w uchwale, moze do niej zfozyé
zdanie odrebne.

Uchwata powinna w szczegolnosci zawierac:

- oznaczenie uchwaty wedtug nastepujgcego schematu ,,Uchwé{a Miejskiej Rady Senioréow Nr
1/1/2018 z dnia...”, gdzie 1/1/2018 oznacza numer uchwaty/numer kadencji/rok podjecia

- tytut,

-tre$¢ merytoryczng,

- podpis Przewodniczacego i Sekretarza lub osoby go zastepujgcej. _

Z przebiegu posiedzenia Rady sporzadza sie protokot, ktdry powinien zawieraé¢ w szczegélnosci:

- kolejny numer, date i miejsce posiedzenia,
- porzgdek obrad,
- streszczenie referowanych spraw oraz oswiadczenia ztozone do protokotu,
- ztozone opinie i wnioski,
- wyniki przeprowadzonych gtosowan,
informacje o podjetych uchwatach,
- podpisy Przewodniczgcego i Sekretarza lub osoby ich zastepujace;.
Do protokotu dotgcza sie liste obecnosci z posiedzenia oraz podjete przez Rade uchwaty.
W terminie 14 dni od posiedzenia Rady, Sekretarz Rady sktada w biurze podawczym Urzedu
Miasta Bielsk Podlaski kopig protokotu i podjetych uchwat, celem zamieszczenia ich w Biuletynie

Informacji Publicznej.



V. Wspétpraca Miejskiej Rady Senioréw z Urzedem Miasta Bielsk Podlaski

1. Obstuge organizacyjno - techniczng oraz miejsce spotkar Rady zapewnia Burmistrz Miasta

Bielsk Podlaski.
2. Do szczegolnych kwestii w ramach wspotpracy po stronie Rady nalezy:
1) informowanie Burmistrza Miasta Bielsk Podlaski o wygasnigciu mandatu cztonka Rady w
przypadkach opisanych w § 19 zalacznika do Uchwaty nr XL/326/18 Rady Miasta Bielsk

Podlaski z dnia 30.01.2018r. statucie MRS, .
2) skiadanie w biurze podawczym Urzedu Miasta Bielsk Podlaski w terminie 14 dni od
* posiedzenia Rady, przez Sekretarza Rady z pismem przewodnim kopii protokotu i
podjetych uchwat, celem zamieszczenia ich w BIP.

VI. Postanowienia koricowe

Zmiany w Regulaminie w drodze uchwaty, podejmuja czionkowie Rady zwykig wiekszoscig gloséw ,
przy obecnosci co najmniej 6 uprawnionych do glosowania.
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