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Na podstawie art. 30 a ust. 5 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(DZ.U. z 2017 r. poz, 1189 z późn. zm.) przedkładam W załączeniu sprawozdanie z wysokości
średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego
w szkołach i przedszkolach prowadzonych przez Gminę Miejską Bielsk Podlaski.

Znowelizowany ustawą z dnia 19 listopada 2009 r. art. 30 a ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela stanowi, iż organ prowadzacy szkołę będącyjednostką samorządu
terytorialnego przeprowadza corocznie analize poniesionych w poprzednim roku
kalendarzowym wydatkównawynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokości średnich
wynagrodzeń określonych na dany rok kalendarzowy w ustawie — Karta Nauczyciela oraz
średniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu
zawodowego.

W przypadku nieosiągnięcia w roku podlegającym analizie wysokości średnich
wynagrodzeń, o których mowa w art. 30 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela,
organ prowadzacy szkołe ustala kwote róznicy, która następnie jest wypłacana nauczycielom
w formie jednorazowego dodatku uzupełniającego.

W terminie do dnia 10 lutego roku kalendarzowego następującego po roku, który
podlega analizie, organ prowadzacy sporządza sprawozdanie z wysokości średnich
wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego,
z uwzględnieniem wysokości kwoty róznicy i następnie w ciągu 7 dni przedkłada regionalnej
izbie obrachunkowej, a także organowi stanowiącemu jednostki samorządu terytorialnego,
dyrektorom szkól prowadzonych przez tę jednostkę oraz związkom zawodowym zrzeszającym
nauczycieli.

Na podstawie złożonych przez dyrektorów szkół i przedszkoli sprawozdań wyliczono,
iz wypłacone w 2017 roku wynagrodzenie nauczycieli przekroczyło poziom przewidziany
przepisami ustawy.
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ćoaław Borowski
W załączeniu:
Sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli
za 2017 rok.



M. Bielsk Podlaski
Nazwajednostki samorządu terytoria/nego

Sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowegow szkołach prowadzonych przezjednostkę samorządu terytorialnegoNazwa województwa podlaskieNazwa powiatu bielski
Nazwa gminy, BlELSK FODLASK!
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od dnia 1 stycznia od dnia 1 września
dordnia 31 sierpnia (Bi) do dnia 31 grudnia (BZ)

Kwota bazowa (Rok podlegający analizie: ' 2017 « (zgodnie z ustawą budżetową „ 2 752,92 , z 752,92
na rok podlegający analizie)

Średnioroczna liczba etatów Suma iloczynów
, ustalana dla CKFESÓW średnioroczne]liczby etatówSrednie wynagrodzenie obowiązywania i średnich wynagrodzeń, o' Wskaźniki poszczególnychkWOt których mowa w art. 30 ust. Wydatki poniesionew roku

; Stopnieawansu :

określonew
, , , 4 , , , bazowych

, , 3 Karty Nauczyciela„ na wynagrodzenia w Kwota różnicyLp.
zawodowego art. 30 ust. 3 od dnia

„
od dnia ustalonychdla okresow składnikach wskazanych wKarty 1 stycznia do 1 września do od dnia od dnia obowiązywania art. 30 USL" Karty

; Nauczyciela dnia 31 dnia 31 1 stycznia do :

1 września do poszczególnychkwot Nauczyciela
sierpnia grudnia dnia 31 » dnia 31 bazowych

sierpnia
_ grudnia

(kol 3 )( Bi) (kol. 3 x 82) ; 8x(kol.4x ko|.6)+4x(ko|.5xkol.7) (kol. 9 - kol. 8)
1 ~ 4 5 6 7 8 9 1D

, 1, 2 75292 , „2 752 92
, , 359 641137, „,„, „, „„„,3,€›9_Ę,7,7,»„49
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3 99,2 ,'aUOWFUY, , 9355330, , , 245,8,

. , „ . . , „ ,„1 „ . , ... „ ,4 :nauczycieldyplomowany 5 05537 227,63 13 706 283,38 14 044 538,71 338 255,33

Eugeniusz Jakubowski « Kierownik Referatu . @”2018-02—12
Oświaty i Kultun/ % U „ ,Qui ;,„orswsm(data sporządzenia) Ąiosoba sporządzająca' (im , nazwisko, stanowiska)) (osoba zatwierdzająca (imię. nazwisko, sianowsko»

” Osoba. która faktyczniesporządziia sprawozdanie
2 Przedstawiciel organu prowadzącego w rozumieniu art. Bid pkt 2 Karty Nauczyciela
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