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ROZDZIAL I

Podstawowe wiadomosci o szkole

§1

1. Publiczna Szkota Podstawowa nr 2 im. kpt. W. Wysockiego w Bielsku Podlaskim przy
ul. kpt. W. Wysockiego 6 dziata na podstawie przepisdw ustawy Prawo os$wiatowe,
przepisbw wprowadzajgcych ustawe Prawo os$wiatowe, ustawy o systemie osSwiaty,
ustawy o finansach publicznych oraz niniejszego statutu.

2. lIlekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia ,szkota” nalezy przez to
rozumiec ,, Szkota Podstawowa nr 2 im. kpt. W. Wysockiego w Bielsku Podlaskim”.

§2

1. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Miejska w Bielsku Podlaskim,
ul. Kopernika 1.

2. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Kurator Oswiaty w Biatymstoku.
3. Szkofta jest jednostkg budzetowa.

4. Szkota moze tworzy¢ S$rodki specjalne na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

§3

Szkota realizuje zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w toku 8-letniego cyklu
ksztatcenia. W szkole tworzone sa oddziaty przedszkolne realizujace podstawe
programowg wychowania przedszkolhego.

84

1. Statut jest najwazniejszym wewnetrznym aktem prawnym na terenie szkoty
i wszystkie przepisy prawa wewnatrzszkolnego muszg by¢ z nim zgodne.

2. Dokonanie zmian w statucie nastepuje przez nowelizacje statutu.

ROZDZIAL 1I

Cele i zadania szkoty

§5

1. Szkota realizuje cele i zadania szkoty wynikajace z przepisow prawa oraz
uwzgledniajgce program profilaktyczno - wychowawczy dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego srodowiska.

2. Oddziaty przedszkolne realizujg cele i zadania wynikajgce z Prawa o$wiatowego oraz
wydanych na jego podstawie aktéow wykonawczych, a w szczegdlnosci
z podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

3. Celem wychowania przedszkolnego jest wspieranie catosSciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki , wychowania i nauczania - uczenia
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sie, co umozliwia dziecku odkrywanie witasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz
gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i piekna.
Efektem takiego wsparcia jest osiggniecie przez dziecko dojrzatosci do podjecia
nauki na pierwszym etapie edukaciji.

4. Ksztatcenie ogélne w szkole podstawowej ma na celu:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie
wzorcow postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej i etnicznej;

3) formowanie u ucznidéw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych oséb;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnosg, innowacyjnosc¢
i przedsiebiorczos¢;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zasdb wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktére pozwalajg w sposdéb bardziej dojrzaty i uporzadkowany
zrozumiec Swiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukaciji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogiebianie wiedzy oraz
zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec Swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wiasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

5. Najwazniejsze umiejetnosci rozwijane w ramach ksztatcenia ogdlnego w szkole
podstawowej to:

1) sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych
nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze
ksztatcenie myslenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji
z roznych zrodet;

4) kreatywne rozwigzywanie problemow z réznych dziedzin ze swiadomym
wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzacych sie z informatyki, w tym
programowanie;

5) rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;
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6) praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;

7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, Srodowiska lokalnego oraz kraju.
6. Zadania oddziatéw przedszkolnych:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju,

2) tworzenie warunkédw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwodj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajacych sie proceséw poznawczych,

4) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajgcym sie w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

5) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobdr tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalnos¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykdéw i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos$¢ ruchowgq i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym,

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie
o0 zdrowie psychiczne, realizowane m. in. z wykorzystaniem naturalnych sytuaciji,
pojawiajacych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych
tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci,

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym
wrazliwos¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy,
zachowania, ruchu, $srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, spiewu, teatru, plastyki,

10) tworzenie warunkdéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci i umozliwiajgcych
poznanie wartosci oraz norm odnoszacych sie do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

11) tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
i podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy,

12) wspétdziatanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrdédio istotnych wartoséci, na rzecz tworzenia
warunkdéw umozliwiajacych rozwdj tozsamosci dziecka,

13) kreowanie, wspoélne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych zrédiem jest rodzina,
grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie
rozwoju,
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14) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia sie w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego
rozwoju,

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia sie dziecka,
prowadzace do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki
w szkole,

16) organizowanie zaje¢ - zgodnie z potrzebami - umozliwiajacych dziecku
poznawanie kultury i jezyka mniejszosci narodowej,

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur,

18) przygotowanie dzieci do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym nie
dotyczy:

a) dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnosé intelektualng w stopniu umiarkowanym Ilub
znacznym oraz dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosci sprzezone,

b) dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na inne niz wymienione w pkt 18a rodzaje niepetnosprawnosci,
o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.
59),

19)zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu dzieci w oddziatach
przedszkolnych,

20)zorganizowanie systemu opiekunczo- wychowawczego odpowiednio do
istniejacych potrzeb,

21)realizowanie bezptatnego nauczania i wychowania w zakresie co najmniej
podstawy programowej w oparciu o program wychowania przedszkolnego
dopuszczony do uzytku przez dyrektora szkoty na wniosek Rady Pedagogicznej lub
poszczegolnych jej cztonkdw,

22)zapewnienie organizacji zaje¢ dodatkowych, z uwzglednieniem w szczegdlnosci
potrzeb i mozliwosci rozwojowych dzieci,

23)umozliwienie wychowankom wychowania w poczuciu przynaleznosci narodowej;
etnicznej; jezykowej i religijnej,

24)zapobieganie wszelkim formom dyskryminacji,

25)wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspoétdziatanie z rodzing

w przygotowaniu do nauki w szkole, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych

uwzglednianie stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci, w przypadku dzieci

zagrozonych  niedostosowaniem  spotecznym  uwzglednianie ich potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz predyspozycji,

26)udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

27)konsekwentnie przestrzeganie praw dziecka oraz upowszechnianie wiedzy o tych
prawach,

28)organizowanie dla dzieci , na zyczenie rodzicéw, nieodptatnie lekcje religii (w tym
czasie dzieci nie uczeszczajace na religie przebywajq pod opiekg nauczyciela),

29)zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki podczas zabaw i ¢wiczen na boisku
szkolnym , a takze w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty (dalsze spacery

i wycieczki).



7. Do zadan szkoty nalezy:

1) ksztattowa¢ kompetencje jezykowe uczniow oraz dba¢ o wyposazenie uczniow
w wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajgce komunikowanie sie w jezyku polskim
W sposOb poprawny i zrozumiaty,

2) ksztatcenie w zakresie porozumiewania sie w jezykach obcych nowozytnych,

3) wprowadzenie ucznidw w Swiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do
krytycznego odbioru utwordw literackich i innych tekstéw kultury,

4) szkota podejmuje dziatania majace na celu rozbudzenie u ucznidéw zamitowania do
czytania oraz dziatania sprzyjajace zwiekszeniu aktywnosci czytelniczej ucznidw,

5) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wiasciwego
odbioru i wykorzystania medidow; przygotowywanie ucznidw do dokonywania
$wiadomych i odpowiedzialnych wyboréw w trakcie korzystania z zasobow
dostepnych w Internecie,

6) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, przywigzania do historii i tradycji
narodowych, przygotowanie i zachecanie do podejmowania dziatan na rzecz
srodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania sie w wolontariat,

7) ksztatcenie postaw prozdrowotnych uczniéw, w tym wdrozenie ich do zachowan
higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wtasnego i innych o0séb, a ponadto
ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidlowego odzywiania sie, korzysci ptynacych
z aktywnosci fizycznej, a takze stosowania profilaktyki,

8) wychowanie dzieci i miodziezy w duchu akceptacji i szacunku dla drugiego
cztowieka, ksztattuje postawe szacunku dla srodowiska przyrodniczego,

9) przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu. Szkota prowadzi
zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

10)udziat w projektach zespotowych Ilub indywidualnych oraz organizacja
i zarzadzanie projektami. Zastosowanie metody projektu, oprocz wspierania
w nabywaniu wspomnianych wyzej kompetencji, pomaga rowniez rozwijac
u uczniow przedsiebiorczos¢ i kreatywnos¢ oraz umozliwia stosowanie w procesie
ksztatcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych,

11)zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu ucznidw w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote,

12)zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych
potrzeb,

13)zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego
potrzeb i mozliwosci,

14)organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami.

8. Szkota i oddziaty przedszkolne zapewniajg ksztatcenie, wychowanie i opieke dla
dzieci i miodziezy posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego:
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy.

9. W realizacji zadan szkofa respektuje postanowienia wynikajace z:
1) Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ,

2) Deklaracji Praw Dziecka ONZ,
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3) Konwencji o prawach dziecka.

Ksztatcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy

edukacyjne:

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I - III szkoty podstawowej - edukacja
wczesnoszkolna;

2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV - VIII szkoty podstawowej.
Szkota umozliwia uczniom:

1) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa ukonczenia
szkoty podstawowej poprzez:

2) realizacje wybranych programdéw nauczania z  poszczegdlnych zajec
edukacyjnych,

3) wyrabianie umiejetnosci rozumnego wykorzystania uzyskanej wiedzy w zyciu
codziennym i racjonalnego spozytkowania zainteresowan i uzdolnien w kierowaniu
wiasnym rozwojem.

Umozliwia absolwentom kontynuowanie ksztatcenia w szkole ponadpodstawowej.
Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.
Umozliwia uczniom wszechstronny rozwdj intelektualny i fizyczny.

Ksztattuje poczucie odpowiedzialnosci i mitosci Ojczyzny poprzez:

1) wigczenie dzieci w organizacje imprez i uroczystosci okolicznosciowych,

2) wyrabianie szacunku do symboli narodowych (flaga, godto, hymn),

3) przyzwyczajanie uczniow do postugiwania sie w szkole i poza nig poprawnym
jezykiem ojczystym.

Ksztattuje poszanowanie do polskiego dziedzictwa kulturowego poprzez:
1) Scisty kontakt z placowkami kultury (filharmonia, kino, teatry, muzea),
2) spotkania z ciekawymi ludzmi ze swiata kultury,

3) obchody $wiat i rocznic.

Umozliwia uczniom uzyskanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez

wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng oraz udzielanie pomocy
psychologiczno - pedagogicznej w szkole.

18.

Umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniéow poprzez:

1) organizowanie kot przedmiotowych i zainteresowan w miare posiadanych srodkow,
2) udziat w réznorodnych konkursach i olimpiadach,

3) organizowanie zajec rekreacyjno - sportowych i zawodoéw sportowych,

4) dobrowolny udziat ucznidéw w organizacjach dziatajgcych w Szkole.
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19. Umozliwia pogtebianie wiedzy religijnej poprzez zorganizowanie lekcji religii réznych
wyznan zgodnie z o$wiadczeniem rodzicow.

20. Zapewnia opieke w Swietlicy szkolnej uczniom nie uczeszczajacym na lekcje religii.

21. Szkofa instaluje i aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajace przed dostepem na
terenie szkoty w Internecie do tresci, ktére mogq stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego
rozwoju psychicznego i moralnego ucznidw, w szczegolnosci tresci pornograficznych,
eksponujacych brutalno$¢ i przemoc, zawierajgcych zachowania naruszajace normy
obyczajowe, propagujace nienawis¢ i dyskryminacje. Oprogramowanie musi spetniac
minimalne wymagania w tym zakresie okreslone przez Rade Ministrow.

22. Sposob realizacji zadan oddziatow przedszkolnych:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

praca opiekunczo- wychowawczo- dydaktyczna w oddziatach przedszkolnych
prowadzona jest w oparciu o przyjety do realizacji program wychowania
przedszkolnego uwzgledniajagcy cato$¢ podstawy programowej wychowania
przedszkolnego,

nauczyciele organizujg zajecia wspierajace rozwdéj dziecka, sg to zajecia kierowane
i niekierowane,

ze wzgledu na potrzeby rozwojowe podstawowym sposobem pracy z dzieémi
powinna stac¢ sie dobrze zorganizowana zabawa, zaréwno w budynku przedszkola,
jak i na $wiezym powietrzu; organizacja zaje¢ na $wiezym powietrzu powinna by¢
elementem codziennej pracy z dzieckiem w kazdej grupie wiekowej,

nauczyciele, organizujac zajecia kierowane, biorg pod uwage mozliwosci dzieci, ich
oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich stanéw emocjonalnych,
komunikacji oraz checi zabawy, wykorzystujgq kazdg naturalnie pojawiajacq sie
sytuacje edukacyjng prowadzgcg do osiggniecia dojrzatosci szkolnej,

zabawy przygotowujgce do nauki pisania liter prowadzi¢ powinny do optymalizacji
napiecia mieéniowego, c¢wiczen planowania ruchu przy kresleniu znakow
o charakterze literopodobnym, ¢wiczen czytania liniatury, wodzenia po $ladzie
i zapisu wybranego znaku graficznego; w trakcie wychowania przedszkolnego
dziecko przygotowuje sie do nauki czytania i pisania oraz uczestniczy w procesie
alfabetyzaciji,

nauczyciele diagnozujg, obserwujg dzieci i twdérczo organizujg przestrzen ich
rozwoju, wiaczajac do zabaw i doswiadczen przedszkolnych potencjat tkwigcy
w dzieciach oraz ich zaciekawienie elementami otoczenia,

nauczyciele pomagajgq dziecku w zrozumieniu dynamicznego, szybko
zmieniajgcego sie otoczenia,

organizacja zabawy, nauki i wypoczynku w przedszkolu oparta jest na rytmie dnia,
czyli powtarzajacych sie systematycznie fazach, ktére pozwalajg dziecku na
stopniowe zrozumienie pojecia czasu i organizacji oraz dajg poczucie
bezpieczenstwa i spokoju, zapewniajac mu zdrowy rozwdj,

nauczyciele zwracajg uwage na konieczno$¢ tworzenia stosownych nawykow
ruchowych u dzieci, ktére bedq niezbedne, aby rozpocza¢ nauke w szkole, a takze
na role poznawania wielozmystowego,

10) nauczyciele systematycznie informujg rodzicow o postepach w rozwoju ich

dziecka, =zachecajqg do wspdtpracy w realizacji programu wychowania
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przedszkolnego oraz opracowujg diagnoze dojrzatosci szkolnej dla tych dzieci,
ktore w danym roku majg rozpocza¢ nauke w szkole,

11) przygotowanie dzieci do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym
realizowane jest w formie zabawy,

12) wskazane jest organizowanie statych i czasowych kacikow zainteresowan,

13) dzieci bez ograniczen moga korzysta¢ z zabawek i pomocy dydaktycznych, ktore
sq wykorzystywane w motywowaniu dzieci do podejmowania samodzielnego
dziatania, odkrywania zjawisk oraz zachodzacych proceséw, utrwalania zdobytej
wiedzy i umiejetnosci, inspirowania do prowadzenia wtasnych eksperymentéw,

14) miejsca przeznaczone na odpoczynek dzieci powinny by¢ odpowiednio
wyposazone (lezak, materac, mata, poduszka) jak réwniez zawiera¢ elementy
wyposazenia odpowiednie dla dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

15) estetyczna aranzacja wnetrz umozliwia celebrowanie positkéw (kulturalne,
spokojne ich spozywanie potaczone z naukg postugiwania sie sztu¢cami), a takze
mozliwo$¢ wybierania potraw przez dzieci (walory odzywcze i zdrowotne
produktéw), a nawet ich komponowania,

16) aranzacja wnetrz umozliwia dzieciom podejmowanie prac porzgdkowych np. po
i przed positkami, po zakonczonej zabawie, przed wyjsciem na spacer,

17) oddziaty przedszkolne wspomagajg indywidualny rozwdj kazdego dziecka,
wspomagajq rodzine w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole;
organizujg opieke nad dzie¢mi niepetnosprawnymi, odpowiednio do ich potrzeb
oraz mozliwosci oddziatow przedszkolnych,

18) umozliwiajg dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej
i religijnej poprzez:

a) wiaczenie dzieci w organizacje imprez i uroczystosci okolicznosciowych,
b) wyrabianie szacunku do symboli narodowych (flaga, godto, hymn),

c) przyzwyczajanie uczniéw do postugiwania sie w szkole i poza nig
poprawnym jezykiem ojczystym,

d) Scisty kontakt z placowkami kultury (filharmonia, kino, teatry, muzea),
e) spotkania z ciekawymi ludzmi ze $wiata kultury,
f) obchody $wiat i rocznic,

g) organizowanie zajec¢ religii réznych wyznan zgodnie z os$wiadczeniem
rodzicow.

19) ksztattujg zachowania oraz umiejetnosci zwigzane ze zdrowiem i dbatoscig o nie
poprzez:

a) realizacje zadan zawartych w realizowanym programie wychowania
przedszkolnego,

b) wspodtprace ze szkolng stuzbg zdrowia i innymi placowkami,
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c) realizacje zadan zawartych w planie dziatan prozdrowotnych, w tym udziat
w akcjach, imprezach organizowanych na terenie szkoty oraz poza nia.

§6

1. Sposéb sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w oddziatach przedszkolnych
oraz w czasie zaje¢ poza oddziatami przedszkolnymi:

1) opieke nad dzie¢cmi w trakcie catego ich pobytu w oddziatach przedszkolnych
sprawujg nauczyciele, w wyjatkowych sytuacjach krotkotrwatg opieke nad dzie¢mi
moze sprawowac inny pracownik szkoty;

2) rozktad dnia uwzglednia rownomierne roziozenie zaje¢ w ciggu catego dnia i ich
réoznorodnos¢, w tym pobyt na $wiezym powietrzu;

3) zapewnia sie codzienny pobyt na $wiezym powietrzu, o ile pozwalajg na to
warunki pogodowe;

4) sale zaje¢ posiadajg wiasciwg powierzchnie, oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie
oraz :

a) w salach zaje¢ zapewnia sie temperature co najmniej 18°C, w przypadku
nizszej temperatury, dyrektor szkoty zawiesza zajecia na czas oznaczony
i powiadamia o tym organ prowadzacy,

b) dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze zawiesi¢ zajecia na czas
oznaczony, jesli temperatura zewnetrzna, mierzona o godz. 21.00 w dwodch
kolejnych dniach poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest
nizsza, a takze w przypadku wystgpienia na danym terenie zdarzen, ktére
mogq zagrozi¢ zdrowiu dzieci,

c) stoliki, krzesta i wyposazenie sal dostosowane sg do wzrostu dzieci i rodzaju
ich dziatalnosci;

5) dzieci korzystajg z positkow przygotowywanych w szkole, zgodnie z normami
zywieniowymi i estetycznie podanych;

6) wobec wychowankéw na terenie placowki nie sg stosowane zadne zabiegi
medyczne oraz nie podaje sie zadnych lekdéw z uwagi na brak statej profesjonalnej
opieki medycznej;

7) w przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani sg do powiadomienia
o tym nauczycielki lub dyrektora placowki;

8) rodzice zobowigzani sq do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, w przypadku
informacji o chorobie dziecka w czasie jego pobytu w oddziale przedszkolnym do
niezwiocznego odebrania dziecka;

9) w czasie zaje¢ dodatkowych odpowiedzialnos$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci
ponosi osoba prowadzaca te zajecia;

10) podczas pobytu dzieci na terenie boiska szkolhego zajecia i zabawy
poszczegolnych oddziatdw odbywajg sie na wyznaczonych terenach ze sprzetem
dostosowanym do potrzeb i mozliwosci dzieci;

11) w trakcie zaje¢ poza terenem oddziatu przedszkolnego opieke sprawujq: na
spacerze- nauczyciel, wozna oddziatowa, na wycieczce- nauczyciel, wozna
oddziatowa i dodatkowo na 10 dzieci- jedna osoba dorosta;
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12) wychowankowie sg ubezpieczeni od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
w zakfadzie ubezpieczeniowym;

13) obowiazkiem nauczyciela jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku
w sytuacji gdy ta pomoc jest niezbedna, powiadomienie dyrektora oraz rodzicéw
0 zaistniatym wypadku Iub zaobserwowanych niepokojacych symptomach;
w sytuacjach koniecznych, gdy jest brak kontaktu z rodzicami, korzysta sie z ustug
pogotowia ratunkowego;

14) w wypadkach nagtych wszystkie dziatania pracownikéw oddziatu przedszkolnego
bez wzgledu na zakres ich czynnosci stuzbowych w pierwszej kolejnosci skierowane
sg na zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom;

15) pracownicy oddziatbw przedszkolnych zobowigzani sg do znajomosci
i przestrzegania przepiséw BHP , P.POZ oraz ruchu drogowego;

16) w oddziatach przedszkolnych moga by¢ organizowane dla dzieci réznorodne
formy krajoznawstwa i turystyki (wycieczki, zielone przedszkola, inne imprezy
wyjazdowe);

17) kazda wycieczka jest organizowana zgodnie z ogdélnym regulaminem wycieczek
obowigzujacym w szkole.

2. Szkota otacza indywidualng opiekg dzieci, ktdrym z powodu warunkdéw rodzinnych lub
losowych potrzebna jest stata lub dorazna pomoc. Decyzje o udzielaniu pomocy
podejmowane sg w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicow.

3. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane z oddziatdw przedszkolnych przez
rodzicéw (opiekundéw prawnych) lub upowazniong przez nich osobe.

4. Szczegotowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatdw przedszkolnych
przez rodzicow lub upowazniong przez nich osobe:

1) rodzice (opiekunowie prawni) przyprowadzajg i odbierajg dzieci z oddziatéw
przedszkolnych w ustalonych godzinach zgodnie z tygodniowym planem zaje¢ lub
w wyjatkowych sytuacjach w dowolnym czasie, po wcze$niejszym poinformowaniu
nauczyciela grupy o pézniejszym przybyciu dziecka lub wczesniejszym odebraniu,

2) rodzice/opiekunowie sg odpowiedzialni za ich bezpieczeristwo w drodze do oddziatu
przedszkolnego i do domu,

3) rodzice osobiscie powierzajg dziecko nauczycielowi - wychowawcy. Nauczyciele
ponoszg petng odpowiedzialnos¢ za dziecko od momentu jego wejscia do sali,

4) nauczyciel odbierajacy dziecko od rodzica/opiekuna ma obowigzek zwrdcenia uwagi,
czy wnoszone przez dziecko zabawki lub inne przedmioty nie majg cech
niebezpiecznych, mogacych stworzy¢ zagrozenie,

5) dziecka chorego, lub ktérego stan uzasadnia podejrzenie o chorobe nie nalezy
przyprowadza¢ do oddziatu. Rodzice majg obowigzek zgtaszania wszelkich
powaznych dolegliwosci dziecka i udzielania wyczerpujacych informacji na ten
temat,

6) dziecko odbierane jest przez rodzicow/opiekundw lub upowaznione przez nich osoby
zapewniajace dziecku petne bezpieczenstwo,
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7) wypetnione upowaznienia do odbioru dzieci na dany rok szkolny, rodzice osobiscie
przekazujg nauczycielom. Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili odwotane badz
zmienione przez rodzicow/opiekundw,

8) osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie
dowdd osobisty lub inny dokument tozsamosci i okaza¢ go na zadanie
nauczycielki,

9) na telefoniczng prosbe rodzica/opiekuna, czy innej osoby, dziecko nie moze byc¢
wydane osobie nieupowaznionej do odbioru,

10) nauczyciel moze odmoéwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby
zamierzajacej odebra¢ dziecko bedzie wskazywatl, Zze nie jest ona w stanie
zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (np. upojenie alkoholowe, agresywne
zachowanie),

11) personel ma obowigzek zatrzymacé dziecko do czasu wyjasnienia sprawy. W tym
przypadku nalezy wezwal drugiego rodzica, opiekuna prawnego dziecka, lub
upowazniong osobe. Jezeli jest to niemozliwe personel szkoty ma prawo wezwac
Policje,

12) zyczenie rodzicéw/opiekundéw dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego
z rodzicéw musi by¢ poswiadczone przez orzeczenie sgdowe,

13) rodzice lub upowaznione osoby odbierajg dziecko osobiscie od nauczycielki,

14) w miesigcach, gdy dzieci przebywajg na boisku szkolnym nauczyciel wymaga od
rodzica i dziecka, aby fakt odebrania byt zaakcentowany przez wyrazne
pozegnanie sie z nauczycielkg majacg je pod opieka (odbiér dziecka zgtaszany
nauczycielce majacej je pod opiekq),

15) obowigzkiem nauczycieli jest upewnienie sie, czy dziecko jest odbierane przez
osobe wskazang w o$wiadczeniu,

16) nauczyciele nie ponoszg odpowiedzialnosci za dziecko pozostajgce na terenie
szkoty takze pod opieka rodzicow/opiekunow lub o0s6b upowaznionych do
sprawowania opieki nad dzieckiem,

17) w przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddziatu
przedszkolnego nauczyciel zobowigzany jest powiadomic¢ telefonicznie rodzicéw lub
osoby upowaznione do odbioru o zaistniatym fakcie,

18) w przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw (praca, dom, tel.
komorkowy) nie mozna uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicéw lub osdb
upowaznionych nauczyciel oczekuje z dzieckiem w placéwce szkolnej 1 godzine.
Po uplywie tego czasu nauczyciel powiadamia dyrektora szkoty. Dyrektor
podejmuje decyzje o poinformowaniu najblizszego komisariatu  Policji
o niemozliwosci skontaktowania sie z rodzicami/ prawnymi opiekunami dziecka,

19) w przypadku braku mozliwosci powiadomienia dyrektora, nauczyciel sam
podejmuje decyzje o powiadomieniu Policji,

20) za wiasciwe przestrzeganie zasad przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatu
przedszkolnego odpowiedzialni sq rodzice/prawni opiekunowie oraz nauczyciel.
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§7

1. Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajgacymi w szkole podczas zajeé
obowigzkowych sa nastepujace:

1)

2)

3)

4)

z chwilg wejscia na teren szkoty oraz na zajeciach organizowanych przez szkote,
wszyscy uczniowie znajdujg sie pod opiekg pracownikéw pedagogicznych,
a w szczegdblnosci nauczyciela prowadzacego zajecia,

pracownicy, o ktérych mowa w pkt. 1) sg zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa ucznidow na kazdych prowadzonych przez
siebie zajeciach,

b) petnienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach w/g
harmonogramu opracowanego przez dyrektora szkoty,

c) przestrzegania regulamindéw obowigzujacych w pomieszczeniach szkolnych,

w pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadku, opiekun pracowni opracowuje
regulamin pracowni i na poczatku roku zapoznaje z nim ucznidw,

w sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza
sprawnos¢ sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajeé, dba o dobrg organizacje
zaje¢ i zdyscyplinowanie uczniéw, dostosowuje wymagania i forme zajeé¢ do
mozliwosci fizycznych uczniéw, asekuruje wuczniow podczas <Ewiczen na
przyrzadzie.

§8

1. Zasady sprawowania opieki podczas zajeé¢ poza terenem szkoty i w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli szkoty:

1)

2)

3)

4)

5)

kazdy nauczyciel organizujacy jednostke lekcyjng w terenie zgtasza wyjscie
dyrektorowi szkoty i dokonuje wtasciwego wpisu do dziennika lekcyjnego, podajac
iloé¢ uczestnikdw wycieczki i czas jej trwania,

jeden nauczyciel sprawuje opieke nad 30 uczniami, jezeli grupa wychodzi
(wyjezdza) poza teren szkolny w obrebie miasta Bielska Podlaskiego i nie
korzysta z publicznych srodkdéw lokomocji; przy korzystaniu z miejskich srodkéw
lokomocji opieka powinna by¢ zwiekszona w zaleznosci od odlegtosci, wieku
ucznidw i innych potrzeb,

jeden nauczyciel sprawuje opieke nad 10 uczniami, jesli jest to impreza turystyki
kwalifikowanej; w przypadku turystyki niekwalifikowanej jeden nauczyciel
sprawuje opieke nad 15 uczniami,

na udziat w wycieczce organizowanej poza granicami miasta nauczyciel musi
uzyska¢ zgode rodzicdéw ucznidw,

wszystkie wycieczki zamiejscowe wymagajg wypetnienia ,Karty wycieczki”. Zgode
na zorganizowanie wyjazdow zagranicznych wydaje dyrektor szkoty po
zawiadomieniu organu sprawujacego nadzér pedagogiczny i organu
prowadzacego.
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§9

1. Zasady petnienia dyzurdéw nauczycielskich na terenie szkoty:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

nauczyciele petnig dyzur zgodnie z ustalonym przez dyrektora harmonogramem,

dyzury petnione sg od godz. 7.40 do zakonczenia zaje¢ w szkole oraz podczas
przerw miedzylekcyjnych,

dyzur musi by¢ petniony aktywnie, nauczyciele dyzurni majg obowigzek
zapobiegac niebezpiecznym zabawom i zachowaniom na korytarzach
i w sanitariatach,

w razie nieobecnosci nauczyciela dyzurnego w wyznaczonym dniu dyzur petni
nauczyciel zastepujacy nieobecnego nauczyciela,

w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel ktéry jest jego $wiadkiem
zawiadamia natychmiast pielegniarke szkolng, dyrektora, pracownika stuzby bhp
oraz spotecznego inspektora pracy,

jezeli nauczyciel ma w tym czasie zajecia z klasa, prosi o nadzér nad swoimi
wychowankami kolege/kolezanke z najblizszej sali,

jezeli wypadek zostat spowodowany niesprawnoscig techniczng pomieszczen lub
urzadzen - miejsce to nalezy pozostawic¢ nienaruszone w celu dokonania ogledzin
lub szkicu,

jezeli wypadek zdarzyt sie w godzinach wieczornych (np. dyskoteka) nauczyciel
sam decyduje o postepowaniu, w trudniejszym wypadku wzywa pogotowie
ratunkowe, zawiadamia dyrektora, a nastepnie rodzicéw,

jezeli wypadek zdarzyt sie podczas wycieczki (biwaku, rajdu), wszystkie
stosowane decyzje podejmuje kierownik wycieczki i odpowiada za nie,

10) dyrektor szkoty o zaistniatym wypadku zagrazajgcym zdrowiu ucznia zawiadamia:

a) pogotowie ratunkowe,
b) rodzicéw ucznia,

c) w przypadku ciezkiego naruszenia ciata lub $miertelnym- réowniez policje lub
prokuratora, a nastepnie Kuratorium OsSwiaty w Biatymstoku i organ
prowadzacy szkote, miejsce wypadku zabezpiecza w celu dokonania ogledzin.

§10

1. W przypadku pozaru i akcji ewakuacyjnej:

1)

jezeli zdarzy sie pozar w pomieszczeniu, w ktdrym nauczyciel prowadzi lekcje -
wykonuje on natychmiastowe czynnosci:

a) stara sie ugasi¢ pozar dostepnymi S$rodkami podrecznymi, jednoczesnie
nakazuje wszystkim uczniom opuszczenie pomieszczenia i zaalarmowanie
dyrekcji szkoty,

b) jezeli nie ma dyrektora szkoty, a pozar nie udaje sie ugasi¢ Srodkami
podrecznymi, niezwtocznie alarmuje Straz Pozarng (tel. 998), nastepnie
zawiadamia dyrektora szkoty,
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c) po zaalarmowaniu Strazy Pozarnej wyprowadza uczniéw z gmachu Szkoty
w bezpieczne miejsce,

2) jezeli w szkole zostanie ogtoszona akcja ewakuacyjna, nauczyciel bezzwiocznie
wyprowadza ucznidow ustalonymi drogami ewakuacyjnymi.

§ 11
Organizowanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej

1. W szkole i oddziatach przedszkolnych organizowana i udzielana jest dzieciom, ich
rodzicom oraz nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

2. Pomoc udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia i czynnikdw $rodowiskowych wplywajacych na jego
funkcjonowanie w oddziale przedszkolnym i szkole, w celu wspierania potencjatu
rozwojowego ucznia i stworzenia warunkéw do jego aktywnego i petnego uczestnictwa
w zyciu oddziatdéw przedszkolnych i szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

3. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno - pedagogiczng wynika
w szczegolnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji,

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
8) z choroby przewlekiej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami $rodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za
granicq.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
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6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty zgodnie
z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziatach przedszkolnych i szkole udzielajg
uczniom nauczyciele oraz specjalisci wykonujacy zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi,
doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni.
8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspdfpracy z:
1) rodzicami dzieci;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicow ucznia;
3) dyrektora szkoty;
4) nauczyciela lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;
5) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania ;
6) poradni;
8) pomocy nauczyciela;
9) asystenta nauczyciela lub asystenta wychowawcy $wietlicy,
10) pracownika socjalnego;
11) asystenta rodziny;
12) kuratora sadowego:

13) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

10. W oddziatach przedszkolnych pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana
w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz w formie:

1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno - spoteczne oraz innych zajec

o charakterze terapeutycznym;

3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;
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4) porad i konsultacji.

11. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw, a takze
w formie:

1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;
2) zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;
3) zaje¢ dydaktyczno - wyréwnawczych;

4) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno - spoteczne oraz innych zajec
o charakterze terapeutycznym;

5) zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatéw.

12. W szkole i oddziatach przedszkolnych pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest
udzielana rodzicom uczniédw i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatéw
i szkolen.

13. Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie oddziatow przedszkolnych, szkoty
w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace
na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

14. Do zadan nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych i specjalistow
w oddziatach przedszkolnych i szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznidow i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
ucznibw w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich
funkcjonowania;

5) wspodtpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
w szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidw, barier i ograniczen
w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

15. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci w przedszkolu,
szkole prowadzg w szczegdlnosci:
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1) w przedszkolu - obserwacje pedagogiczng majacq na celu wczesne rozpoznanie
u dziecka dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej interwencji, a w przypadku
dzieci realizujacych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne- obserwacje
pedagogiczng zakonczong analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole (diagnoza przedszkolna);

2) w szkole:

a) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majacg na celu
rozpoznanie u uczniow :

- trudnosci w uczeniu sie, w tym w przypadku ucznia klas I-III deficytéw kompetencji
i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci
W uczeniu sie, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan,

- szczegOlnych uzdolnien,

b) wspomaganie uczniéw w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej
pracy z uczniami.

16. Nauczyciele oraz specjalisci w oddziatach przedszkolnych rozpoznajg odpowiednio
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci
psychofizyczne ucznidéw, w tym ich zainteresowania i uzdolnienia.

17. W przypadku dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w oddziatach przedszkolnych , w tym ustalenie dla dziecka form udzielania tej pomocy,
okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy bedg realizowane,
jest zadaniem zespotu powotanego przez dyrektora szkoty.

18. Formy i okres udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegdélne formy pomocy beda realizowane, sg uwzgledniane
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla dziecka
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa w tym zakresie.

19. Nauczyciel i specjalisci udzielajacy dzieciom pomocy psychologiczno- -pedagogicznej
prowadzg odpowiednig dokumentacje.

20. O potrzebie objecia dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje sie
rodzicéw dziecka.

21. O ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg
realizowane, dyrektor szkoty niezwtocznie informuje rodzicow dziecka.

22. Szkota i oddziaty przedszkolne w szkole organizujg ksztatcenie, wychowanie i opieke
dla dzieci niepetnosprawnych.

23. Szkota w miare swoich mozliwosci socjalno - bytowych zapewnia:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznidw;

3) zajecia specjalistyczne;
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4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci, w szczegdlnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

5) integracje dzieci ze $Srodowiskiem réowiesniczym, w tym z dzie¢mi petnosprawnymi;
6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

24. Dzieci i miodziez, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty moga by¢ objete indywidualnym nauczaniem, ktére organizuje
dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgacym.

25. Przy planowaniu udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla uczniéw
posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub
opinie poradni uwzglednia sie takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

§12

Formy wspoéidziatania z rodzicami

1. W trosce o jednolite oddziatywanie wychowawcze, nauczyciele:

1) systematycznie informujg rodzicéw (opiekundédw prawnych) o zadaniach
wychowawczych i ksztatcacych, realizowanych w szkole i w oddziatach
przedszkolnych, zapoznajg rodzicow z realizowanymi programami wychowania
przedszkolnego i nauczania, wiaczajg ich do procesu nabywania przez dzieci
wiadomosci i umiejetnosci w nich okreslonych,

2) informujg rodzicéw (opiekundéw prawnych) o sukcesach i problemach dotyczacych
ich dzieci, a takze wiaczajg ich do wspierania osiqgnie¢ rozwojowych dzieci
i tagodzenia trudnosci,

3) zachecaja do wspoétdecydowania w sprawach oddziatéw, np. wspdlnie organizujg
wydarzenia, w ktérych biorg udziat dzieci.

2. Formy wspétdziatania uwzgledniajg prawo rodzicow (opiekunéw prawnych) do:

1) znajomosci zadan wynikajacych w szczegdlnosci z programu wychowania
przedszkolnego i ogodlnego realizowanych w danym oddziale; programu
wychowawczo - profilaktycznego realizowanego w szkole, obowigzujacych
regulaminow;

2) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji dotyczacej dziecka, jego zachowania
i rozwoju;

3) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn
trudnosci wychowawczych oraz przy doborze metod udzielania dziecku pomocy;

4) otrzymywania pomocy pedagogiczno -psychologicznej;

5) wyrazania i przekazywania nauczycielowi i dyrektorowi propozycji dotyczacych
pracy szkoty;

6) udziatu i organizowania wspdlnych spotkan z okazji uroczystosci, imprez, zajec
wychowawczo - dydaktycznych;
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7) wyboru zaje¢ dodatkowych;
8) udziatu w zajeciach otwartych organizowanych w poszczegdlnych grupach;

9) wychowywania swoich dzieci w duchu tolerancji i zrozumienia dla innych, bez
dyskryminacji wynikajacej z koloru skory, rasy, narodowosci wyznania, pici oraz
pozycji spotecznej czy materialnej.

Nauczyciele zapoznajg rodzicéw (opiekundéw prawnych) z ich obowigzkami, do

ktérego naleza:

1) znajomosc¢ i przestrzeganie Statutu oraz regulamindéw, procedur obowigzujgcych
w szkole;

2) respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji;

3) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatéw przedszkolnych przez rodzicéw
(opiekunéw prawnych), Iub przez upowazniong przez rodzicéw osobe
zapewniajacq dziecku petne bezpieczenstwo;

4) przyprowadzania i odbierania dzieci w godzinach funkcjonowania oddziatéw
przedszkolnych , zgodnie z podpisang umowgq;

5) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w oddziatach przedszkolnych;
6) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka;

7) niezwtoczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych
dziecka;

8) przygotowania dziecka do funkcjonowania w grupie przedszkolnej w zakresie
podstawowych czynnosci samoobstugowych- jedzenie, higiena, toaleta;

9) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce.

Formy kontaktéw z rodzicami to:

1) zebrania ogdlnoszkolne i grupowe z rodzicami (opiekunami prawnymi),
organizowane co najmniej dwa razy w roku szkolnym lub czesciej — na wniosek
dyrektora szkoty, nauczycieli,

2) konsultacje indywidualne z nauczycielami -organizowane raz w miesiacu,

3) konsultacje i rozmowy indywidualne z wychowawcami oddziatéw, podczas ktorych
udzielane sg =zainteresowanym rodzicom informacje na temat postepow
i zachowania dzieci,

4) zajecia otwarte,
5) warsztaty dydaktyczno-wychowawcze z rodzicami (opiekunami prawnymi),
6) zebrania rodzicow (opiekundw prawnych) z udziatem zaproszonych specjalistow,

7) udziat rodzicéw (opiekundéw prawnych) w uroczystosciach, festynach, itp..
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§ 13
Zasady korzystania z podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych
i materiatow éwiczeniowych

1. Podreczniki, materialy edukacyjne oraz materiaty c¢wiczeniowe, ktorych zakupu
dokonano z dotacji celowej MEN sg wtasnoscig szkoty.

2. Zakupione podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe wypozyczane
sq uczniom nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

3. Biblioteka nieodptatnie:
1) wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne majace postac¢ papierowa;

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikéw Ilub materiatdw edukacyjnych,
majacych postaé elektroniczng;

3) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty é¢wiczeniowe.

4. Szczegdétowe zasady korzystania z podrecznikow, materiatdw edukacyjnych
i ¢wiczeniowych okresla regulamin biblioteki.

§ 14

1. Szkota organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi realizujgcymi obowigzek
szkolny poprzez:

1) tworzenie warunkéw do integracji uczniéw niepetnosprawnych w spotecznosci
szkolnej,

2) tworzenie wiasciwych warunkdw tym uczniom w zaleznosci od ich stanu zdrowia
poprzez zapewnienie szczegdlnej opieki psychologicznej i pedagogicznej.

2. Szkota zapewnia opieke nad uczniami niepetnosprawnymi poprzez:

1) organizowanie indywidualnego nauczania, zaje¢ wyréwnawczych lub innych form
pomocy psychologiczno -pedagogicznej - na podstawie orzeczen Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej lub badan lekarskich,

2) $cistg wspotprace ze specjalistycznymi przychodniami, celem stworzenia, w miare
mozliwosci finansowych, optymalnych warunkéw nauki ucznia z zaburzeniami
badz uszkodzeniami narzaddéw ruchu, stuchu lub wzroku,

3) Scistg wspodtprace nauczycieli z rodzicami w celu tworzenia wtasciwych warunkéw
do nauki w domu,

4) analizowanie postepéw ucznia w nauce w celu okreslenia i wyeliminowania
przeszkod utrudniajgcych osigganie dobrych wynikéw.
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§ 15

Pomoc materialna uczniom

z powodu warunkdéw rodzinnych i losowych poprzez:
1) udzielanie pomocy materialnej:
a) pomoc w ubieganiu sie o doptaty z osrodkéw pomocy rodzinie,

b) wystepowanie o pomoc dla ucznidw do Rady Rodzicoéw i sponsorow.

4. Pomoc materialna uczniom polega w szczegélnosci na:

1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujacymi sie w trudnej sytuacji materialnej

2. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie do
edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej
sytuacji materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji uczniéw zdolnych.

3. Szkota udziela pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
zyciowej samodzielnie lub w porozumieniu z osSrodkami pomocy spotecznej.

1) diagnozowaniu, we wspdtpracy z wychowawcami klas, sytuacji socjalnej ucznia;

2) poszukiwaniu mozliwosci pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialnej;

3) organizacji zadan stuzacych poprawie sytuacji zyciowej ucznidw i ich rodzin.

5. Zadania wyzej wymienione sg realizowane we wspdtpracy z:

1) rodzicami;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
3) osrodkami pomocy spotecznej;

4) organem prowadzacym;

5) innymi podmiotami $wiadczacymi pomoc materialng na rzecz rodzin,
i miodziezy.

6. Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa sie na wniosek:

1) ucznia;
2) rodzicow (opiekunéw prawnych);

3) nauczyciela.

7. Pomoc materialna w Szkole moze by¢ organizowana w formie:

1) bezptatnych obiaddw;

2) stypendiéw socjalnych;

3) stypendidéw za wyniki w nauce, osiggniecia sportowe lub artystyczne;
5) pomocy rzeczowej lub zywnosciowej;

6) innych, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci.

dzieci



-24-

8. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny:
1) $wiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym moga byc:
a) stypendium szkolne,
b) zasitek szkolny,
2) $Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym moga by¢:
a) stypendium za wyniki w nauce, za osiggniecia sportowe lub artystyczne,
b) stypendium ministra wiasciwego do spraw os$wiaty i wychowania.

9. Uczniowi moze by¢ przyznana jednoczesnie pomoc materialna o charakterze socjalnym
i motywacyjnym.

ROZDZIAL III

Organy Szkoty
§ 16
1. Organami szkoty sq:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.
§17

1. Szkotg kieruje dyrektor, ktéry jest jej przedstawicielem na zewnatrz, przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczacym rady pedagogicznej.
Dyrektor sprawuje opieka nad dzieémi uczacymi sie w szkole i w oddziatach
przedszkolnych. Tryb i zasady powotywania i odwotywania dyrektora okresla ustawa
Prawo os$wiatowe oraz rozporzadzenie w sprawie wymagan, jakim powinny
odpowiadac osoby zajmujace stanowiska kierownicze w poszczegdlnych typach szkot
i placowek.

2. Zadania dyrektora szkoty:
1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz,
2) sprawuje nadzoér pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
a takze organizuje administracyjng, finansowg i gospodarcza obstuge szkoty,
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6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajec organizowanych przez szkote,
7) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegdlnych,
8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza Ilub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty,

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,

11) wspotpracuje z pielegniarka albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mitodziezg, w tym
udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej
opieki.

3. Dyrektor szkoty ma prawo:
1) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom szkoty,

2) zatrudniania i zwalniania (zgodnie z odpowiednimi przepisami) pracownikéw
szkoty,

3) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

4) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej
w sprawach odznaczen, nagrdéd i innych wyrdznien dla nauczycieli i pozostatych
pracownikéw szkoty,

5) decydowania o0 wewnetrznej organizacji pracy szkoty i jej biezacym
funkcjonowaniu,

6) wypozyczania za odptatnoscig (po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego)
pomieszczen szkoty, po uprzednim podpisaniu umowy miedzy zainteresowanymi,

7) wypozyczania sprzetu i wyposazenia za odptatnoscia po podpisaniu umowy
miedzy zainteresowanymi.

4. Dyrektor szkoty odpowiada za:

1) poziom uzyskanych przez szkote wynikow nauczania i wychowania oraz opieke
nad uczniami,

2) zgodnos$¢ funkcjonowania szkoty z przepisami prawa os$wiatowego i statutem
szkoty,

3) bezpieczenstwo o0so6b znajdujacych sie w budynku szkolty podczas zajec
organizowanych przez szkote,

4) realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia,

5) celowe wykorzystanie srodkéw przeznaczonych na dziatalnos¢ szkoty,
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6) zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej, za
bezpieczenstwo pieczeci i drukéw Scistego zarachowania.

. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspédtpracuje z radg pedagogiczng,

rodzicami i samorzadem uczniowskim.

W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.

§ 18

. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem szkoty w zakresie

realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

. W skiad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele

zatrudnieni w szkole.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

. W zebraniach rady pedagogicznej moga réwniez braé¢ udziat, z gtosem doradczym,

osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady

pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie planéw pracy szkoty, po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidw,

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych, po
zaopiniowaniu ich przez rade pedagogiczng i rade rodzicow,

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli w szkole,
5) podejmowanie uchwat w sprawach przeniesienia uczniow,

6) przygotowanie projektu statutu szkoty i ewentualnych jego zmian,
7) uchwalenie statutu szkoty, gdy nie utworzono w niej rady szkoty,

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

7. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz 2 razy w roku

szkolnym, ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych,
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2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora szkoty w sprawie przyznania nauczycielom odznaczen, nagrdéd
i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

5) wnioski dyrektora szkoty w sprawie przyznawania uczniom stypendium, nagréd
i innych wyrdznien.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w ust. 5 niezgodnych
Z przepisami prawa, o wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie
zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Rada pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora Ilub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

W przypadku okreslonym w ust. 10 organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce i powiadomi¢ o jego wyniku rade
pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

12.Tryb zwotywania, zasady dziatania i inne sprawy zwigzane z funkcjonowaniem rady

13.

14,

pedagogicznej okresla regulamin dziatania rady pedagogicznej opracowany i przyjety
przez te rade.

Nauczyciele wchodzacy w sktad rady pedagogicznej oraz inne osoby uczestniczace
w zebraniach rady pedagogicznej sq zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych
na posiedzeniach rady pedagogicznej, ktére mogq narusza¢ dobro osobiste ucznidéw,
lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sq protokotowane.

§ 19

. W szkole dziata rada rodzicéw, stanowigca reprezentacje rodzicéw ucznidw:

1) w sktad rady rodzicbw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego
oddziatu,

2) w wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadzone
sg na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla
w szczegolnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,

2) szczegbtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych oraz
przedstawicieli rad oddziatowych do rady rodzicow szkoty.
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3. Rada rodzicow moze wystepowaé do rady pedagogicznej, dyrektora szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

4. Rada rodzicow moze gromadzi¢ $rodki finansowe z dobrowolnych sktadek rodzicow
oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin,
o ktérym mowa w ust. 2.

5. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uzyskanie od dyrektora szkoty i wychowawcy klasy informacji o zadaniach szkoty
oraz zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych w szkole i klasie podczas zebran
ogdélnoszkolnych i klasowych,

2) zapoznanie sie z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,

3) uzyskanie ustnej lub sporzadzonej na pismie rzetelnej informacji na temat swego
dziecka, jego zachowania, postepdw i przyczyn trudnosci w nauce,

4) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,

5) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

6) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

6. Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane
od rodzicow optaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informaciji.

7. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radgq pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow w porozumieniu
Z radq pedagogiczna.

8. Zebrania z rodzicami sg organizowane nie rzadziej niz raz na p6t roku.

§ 20
1. W szkole dziata samorzad uczniowski zwany dalej ,samorzgadem”.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoly, a uczniowie poszczegdlnych klas
- samorzady klasowe.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okres$la regulamin uchwalony przez
0go6t uczniébw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sq
jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Do zadan samorzadu nalezy:
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rozwijanie = demokratycznych form  wspodtzycia, wspdtdziatania uczniéw
i nauczycieli, wzajemnego wspierania sie, przyjmowania wspdétodpowiedzialnosci
za jednostke i grupe,

organizowanie spofecznosci uczniowskiej do jak najlepszego spetniania
obowigzkdéw szkolnych,

ksztattowanie umiejetnosci zespotowego dziatania, stworzenie warunkéw do
aktywnosci spotecznej, samokontroli, samooceny i samodyscypliny,

przedstawianie wiadzom szkolnym opinii i potrzeb uczniéw, spetnianie wobec
tychze rzecznictwa intereséw ogoétu spotecznosci uczniowskiej,

wspotdziatanie z wtadzami szkoty w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkow
do nauki oraz wspdtdziatania w rozwijaniu w czasie wolnym od zajec
pozalekcyjnych,

dbanie o mienie szkolne,
organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacych trudnosci w nauce,

rozstrzyganie sporéw miedzy uczniami (sad kolezenski), zapobieganie konfliktom
miedzy uczniami a nauczycielami, a w przypadku pojawienia sie takiego konfliktu
zgtaszanie go przez opiekuna samorzgdu dyrektorowi szkoty Ilub radzie
pedagogicznej,

dbanie o catoksztatt swojej dziatalnosci — o dobre imie szkoty.

. Samorzad uczniowski jest uprawniony do:

1)

2)

3)

4)

5)

przedstawiania radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioskéw i opinii we
wszystkich  sprawach  szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajagcego zachowanie wifasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wilasnych zainteresowan,

d) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,

przedstawiania propozycji do planu wychowawczo-profilaktycznego wynikajacych
Z potrzeb i zainteresowan ucznidw,

wyrazania opinii dotyczacych problemoéw mtodziezy,

udziatu w formutowaniu przepisow wewnatrzszkolnych, regulujacych zycie
spotecznosci uczniowskiej,

wydawania gazetek, prowadzenia kroniki lub radiowezta,
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6) zgtaszania kandydatéw ucznidw do wyrdznien i nagrod stosowanych w szkole
oraz ma prawo wnoszenia uwag do opinii wtadz szkoty o uczniach, poreczen za
uczniow,

7) wyboru opiekuna samorzadu szkolnego z ramienia rady pedagogicznej,

8) dysponowania w porozumieniu z opiekunem funduszami bedacymi w posiadaniu
samorzadu oraz $rodkami wypracowanymi przez uczniéw,

9) wydawania opinii na wniosek dyrektora szkoty, w sprawie pracy nauczyciela.

7. Przedstawiciele samorzadu uczniowskiego mogq uczestniczy¢ z gtosem doradczym
w posiedzeniach rady pedagogicznej dotyczacych spraw wychowawczych
i opiekunczych.

§ 21

1. Wszystkie organy szkoty wspdtdziatajq ze soba w sprawach ksztatcenia i wychowania
dzieci i rozwigzywania wszystkich istotnych problemoéw szkoty.

2. Koordynatorem wspodtdziatania organdw szkoty jest dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji,

2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty,

3) zapewnia biezacgq wymianeg informacji pomiedzy organami szkoty o planowanych
i podejmowanych dziataniach i decyzjach,

4) organizuje spotkania przedstawicieli organéw szkoty.

3. W przypadku wytworzenia sie sytuacji konfliktowej miedzy organami szkoty lub
wewnatrz jej, dyrektor szkoty jest zobowigzany do:

1) zbadania przyczyn konfliktu,

2) wydania w ciggu 7 dni decyzji rozwigzujgcej konflikt i powiadomienia o niej
przewodniczacych organow bedacych stronami.

4. Rozstrzyganie spordw i nieporozumien na terenie szkoty:

1) spory i nieporozumienia miedzy uczniami jednej klasy rozstrzyga wychowawca,
jezeli to konieczne, w porozumieniu z samorzadem klasowym
i zainteresowanymi rodzicami badz pedagogiem szkolnym,

2) spory pomiedzy uczniami réznych klas rozstrzygaja wychowawcy tych klas,
jezeli to konieczne, przy udziale pedagoga szkolnego, zainteresowanych
rodzicow,

3) nieporozumienia miedzy uczniem a nauczycielem rozstrzyga dyrektor szkoty
przy wspétudziale wychowawcy klasy,

4) nieporozumienia wynikte miedzy rodzicem a nauczycielem rozstrzyga dyrektor
szkoty, jezeli to konieczne w obecnosci przewodniczacego Rady Rodzicow,

5) zaistniate nieporozumienie moze zgtosi¢ kazda ze stron konfliktu lub
wychowawca klasy bezposrednio dyrektorowi szkoty,
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6) sprawa powinna zosta¢ rozpatrzona w obecnosci obu zainteresowanych stron
w terminie mozliwie najkrétszym.

5. W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng a Radg Rodzicéw:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji
nalezy do dyrektora szkoty,

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac¢ sie ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych
stanowisk,

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z organdéw -
strony sporu,

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

6. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérym strong jest dyrektor, sprawe
rozpatruje w zaleznosci od przedmiotu sporu organ prowadzacy lub organ nadzoru
pedagogicznego.

ROZDZIAL IV

Organizacja Szkoty

§ 22

1. Rok szkolny zaczyna sie 1 wrzes$nia kazdego roku, a koniczy 31 sierpnia nastepnego
roku.

2. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy. Jego szczegdtowq organizacje, terminy
rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw, dni $wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich oraz dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Struktura organizacyjna szkoty obejmuje oddziaty przedszkolne i klasy I-VIII.

4. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze przy wspotczynniku zmianowosci w szkole ponizej
2 realizowane sg przez 5 dni w tygodniu.

5. Dyrektor szkoty, po =zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow
i samorzadu uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci
organizacyjne szkoty, moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od
zajec¢ dydaktyczno- wychowawczych, w wymiarze do 8 dni.

6. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych mogg by¢ ustalone:
1) w dni, w ktorych w szkole odbywa sie egzamin o$mioklasisty,

2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przypisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow lub zwigzkéw
wyznaniowych,
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3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjq pracy szkoty lub potrzebami
spotecznosci lokalnej.

7. Dyrektor szkoty, informuje nauczycieli, uczniédw oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekundéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 6, w terminie do 30 wrzesnia.

8. Dyrektor szkoty w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od
dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, po zasiegnieciu opinii
rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego, moze, za zgodg organu
prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych,
pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajgcych w te dni w wyznaczone soboty.

9. W dniach, o ktéorych mowa w ust. 6, szkota ma obowigzek zorganizowania zajec
wychowawczo-opiekunczych oraz poinformowania rodzicéw (prawnych opiekundéw)
o mozliwosci udziatu ucznidéw w tych zajeciach.

§ 23

1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
przedstawia arkusz organizacji szkoty.

2. Arkusz organizacji szkotly opracowuje dyrektor uwzgledniajgc przepisy wydane na
podstawie art. 47 ust. 1 pkt 3 ustawy Prawo os$wiatowe po zasiegnieciu opinii
zaktadowych organizacji zwigzkowych.

3. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy, po zasiegnieciu opinii organu
sprawujacego nadzér pedagogiczny.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusz organizacji szkoty dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkiad
zajec¢ okreslajacy organizacje zajec¢ lekcyjnych, czas pracy poszczegolnych oddziatow
przedszkolnych.  Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej
szkoty sq:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie zajecia edukacyjne
z zakresu ksztatcenia ogdlnego,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa
w pkt 1,

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz
program nauczania tych zaje¢ zostat wigczony do szkolnego zestawu
programdw nauczania,

3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych,
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, w szczegdlnosci
w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci,
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6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg takze zajecia edukacyjne
z religii, etyki, zajecia edukacyjne stuzace podtrzymywaniu poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej , zajecia edukacyjne z wychowania do
ZycCia w rodzinie.

Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 2 a, b organizuje dyrektor szkoty,
za zgoda organu prowadzacego szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej
i rady rodzicow.

Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione zajecia edukacyjne.

Zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych, zajecia prowadzone w ramach
pomocy psychologiczno - pedagogicznej, zajecia rozwijajace zainteresowania
i uzdolnienia uczniow mogq by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

W szkole moze by¢ tworzony zespdt wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w celu
pobudzenia psychoruchowego i spotecznego rozwoju dziecka, od chwili wykrycia
niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole, prowadzonego bezposrednio
z dzieckiem i jego rodzina.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wiecej niz 25. Oddziat przedszkola
obejmuje dzieci w zblizonym wieku z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan,
uzdolnien oraz rodzaju niepetnosprawnosci.

Zajecia edukacyjne w klasach I-III szkoty podstawowej sq prowadzone w oddziatach
liczacych nie wiecej niz 25 ucznidw:

1) w przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktycznych do oddziatu klasy I, II Ilub III szkoty podstawowej, ucznia
zamieszkatego w obwodzie szkoty, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady
oddziatowej, dzieli dany oddziat, jezeli liczba ucznidw jest wieksza niz 25,

2) dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od podziatu, zwiekszajac liczbe ucznidw w oddziale
ponad liczbe okreslong w ust. 1 na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu
zgody organu prowadzacego,

3) liczba ucznidw w oddziale klas I-III szkoty podstawowej moze by¢ zwiekszona nie

wiecej niz o 2 ucznidw,

4) jezeli liczba ucznidw w oddziale klas I-1II szkoty podstawowej zostanie zwiekszona
zgodnie z pkt 2 i 3 w szkole zatrudnia sie asystenta nauczyciela, ktoéry wspiera
nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym
oddziale,

5) oddziat, w ktorym liczbe ucznidow zwiekszono zgodnie z pkt 2 i 3, moze
funkcjonowac ze zwiekszong liczbg uczniéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§ 24

Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania i opieki
w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.
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. Czas prowadzonych w oddziale przedszkolnym zaje¢ powinien by¢ dostosowany do
mozliwosci rozwojowych dzieci, z tym Ze «czas prowadzonych w oddziale
przedszkolnym zaje¢ religii i zaje¢ rewalidacyjnych wynosi:

1) z dzieémi w wieku 3-4 lat - ok. 15 minut,
2) z dzieémi w wieku 5-6 lat - ok. 30 minut.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza sie w uzasadnionych przypadkach
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 i nie dluzszym niz 60
minut, zachowujac ogodlny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajed.

. Czas trwania poszczegdlnych zajec¢ edukacyjnych w klasach I-III szkoty podstawowej
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania
zajec .

. Godzina zajec¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych trwa 60 minut.

. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych
w czasie krotszym niz 60 minut zachowujac ustalony dla ucznia tgczny czas tych zajec
w okresie tygodniowym.

§ 25

. Oddziaty przedszkolne funkcjonujg przez caty rok szkolny, od poniedziatku do pigtku
w godz.7.00 -17.00 z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy szkote,
na wspolny wniosek dyrektora szkoty i rady rodzicéw.

. Dyrektor szkoty powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego lub dwu nauczycieli
zaleznie od czasu pracy oddziatu i realizowanych w nim zadan oraz z uwzglednieniem
propozycji rodzicéw dzieci danego oddziatu.

. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej jest wskazane, aby ten sam nauczyciel opiekowat sie danym oddziatem
do czasu zakonczenia korzystania z wychowania przedszkolnego przez dzieci tego
oddziatu.

. Organizacje czasu pracy oddziatdw przedszkolnych okresla ramowy rozktad dnia
ustalony przez dyrektora na wniosek rady pedagogicznej z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan
i uzdolnien dzieci, rodzaju niepetnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan rodzicow.

. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel lub nauczyciele ktéorym powierzono
opieke nad danym oddziatem ustalajg dla tego oddziatu szczegdétowy rozkitad dnia,
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

. Dzieci uczeszczajace do oddziatdw przedszkolnych moga korzystaé z wyzywienia
($niadan, obiadow , podwieczorkow).

. Wysokos$c¢ stawki zywieniowej ustala organ prowadzacy szkote.

. Swiadczenia udzielane przez oddziaty przedszkolne sg nieodptatne w zakresie
realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego, okreslonej przez
Ministra Edukacji Narodowej.
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9. Wysokos$¢ odptatnosci za pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym reguluje
obowigzujaca Uchwata Rady Miasta Bielska Podlaskiego.
10.Dziecko szescioletnie wychowanie przedszkolne realizuje nieodpfatnie.

11.Wychowankowie przedszkola mogq uczestniczy¢é w zajeciach dodatkowych
organizowanych przez szkote.

12.W okresie niskiej frekwencji dzieci( ferie zimowe, wiosenne, okresy przedswigteczne,
wysoka zachorowalnos$¢ , tzw. dlugie weekendy) lub innych zaistniatych sytuacjach
dyrektor szkoty moze zleci¢ taczenie oddziatéw z zachowaniem liczebnosci w grupie,
czyli nie wiecej niz 25 dzieci.

§ 26

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.
2. Oddziatem opiekuje sie wychowawca.

3. W celu ciaggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca opiekuje
sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

4. Dyrektor szkoty moze zmieni¢ nauczyciela wychowawce w przypadku:
1) przeniesienia nauczyciela,
2) dtugotrwatej nieobecnosci,

3) braku efektéw pracy wychowawczej.

§ 27

1. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdédw obcych i informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow oraz podczas c¢wiczen, w tym
laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.

2. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéow, podziatu na
grupy na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 1, mozna dokona¢ za zgodg organu
prowadzacego szkote.

3. Na zajeciach informatyki liczba ucznidw nie moze by¢ wieksza niz liczba stanowisk
komputerowych.

4. Zajecia z wychowania fizycznego w kl. IV-VIII prowadzone sa w grupach liczacych od
12 do 26 uczniow.
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§ 28

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zakladéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentow
szkdt wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na
podstawie pisemnego porozumienia miedzy dyrektorem szkoty a dang placowka.

§ 29

1. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci
wspierania prawidtowego rozwoju uczniow szkota zapewnia uczniom mozliwos¢
i higieniczne warunki spozycia co najmniej jednego positku w stotdwce szkolnej.

2. Zasady korzystania ze stotéwki szkolnej:

1) ze stotéwki szkolnej mogq korzysta¢ wszyscy uczniowie szkoty klas I -VIII oraz
z oddziatéw przedszkolnych,

2) uczniowie klas I - VIII mogg korzysta¢ z obiaddéw, a dzieci z oddziatow
przedszkolnych z trzech positkéw - $niadania, obiadu i podwieczorku,

3) uczniowie korzystajacy z positkow ponoszag odptatnosc jedynie kosztéw produktéow
zuzytych do ich przygotowania,

4) ze stotowki szkolnej mogg korzysta¢ pracownicy szkoty na zasadach petnej
odptatnosci za positek,

5) ustala sie termin uiszczania optat za positki do pietnastego dnia kazdego miesigca,
ktorego dotyczy optata; optaty za positki uiszcza sie u specjalisty szkolnego lub
bezposrednio na konto szkoty,

6) optaty moga by¢ wnoszone indywidualnie przez uczniéw lub dofinansowywane
uczniom przez MOPS i GOPS oraz innych sponsorow,

7) dopuszcza sie dokonywania odpiséw od optat w przypadku nieobecnosci ucznia lub
pracownika. Odpisow od optat dokonuje specjalista szkolny; warunkiem
niezbednym do dokonania odpisu jest zgtoszenie do specjalisty faktu nieobecnosci
najpdézniej do godz. 9.00 dnia, w ktorym nastgpi nieobecnosg,

8) nad bezpieczenstwem uczniow Kkorzystajacych ze stotdwki szkolnej czuwa
specjalista szkolny oraz nauczyciele dyzurujacy zgodnie z ustalonym
harmonogramem,

9) positki sg wydawane w nastepujacych godzinach:
e obiady - 11.00 - 13.30,
e $niadanie 8.30,
e podwieczorek 14.00,

10) uczniowie spozywajg positek w czasie przerw lekcyjnych, przed zajeciami lub po
zakonczeniu zaje¢ lekcyjnych.
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§ 30

Dla ucznidw, ktérzy muszg diuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicéw (prawnych opiekunéw), organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci
wymagajgce zapewnienia opieki w szkole szkota organizuje Swietlice.

Organizacja pracy S$wietlicy szkolnej:

1) Swietlica prowadzi =zajecia zgodnie z rozktadem =zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych szkoty,

2) dni i godziny pracy Swietlicy dostosowane s do potrzeb s$rodowiska,
wynikajacych z godzin rozpoczecia i koficzenia pracy rodzicéw ucznidw,

3) $wietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych,

4) na zajeciach s$wietlicowych pod opiekg jednego nauczyciela nie moze pozostawac
wiecej niz 25 ucznidw,

5) Swietlica realizuje swoje zadania wedtug rocznego planu pracy dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej szkoty oraz tygodniowego rozktadu zajec.

Zadania S$wietlicy:

1) zapewnienie dzieciom opieki przed lekcjami i po lekcjach, w bezpiecznych
i przyjaznych warunkach poprzez udziat w zajeciach uwzgledniajgcych potrzeby
edukacyjne oraz rozwojowe dzieci i miodziezy, a takze ich mozliwosci

psychofizyczne,

2) organizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkow do nauki wiasnej,
przyzwyczajenie do samodzielnej pracy umystowej, stworzenie warunkéw do
odrabiania prac domowych,

3) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej,
w pomieszczeniach i na powietrzu, majacych na celu prawidtowy rozwéj fizyczny,

4) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien, organizowanie zajec
w tym zakresie,

5) stwarzanie warunkédw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie réznych form
rozrywki oraz ksztattowanie nawykow zycia codziennego,

6) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykéw higieny
i czystosci,

7) wspbdtdziatanie z rodzicami i nauczycielami w celu prawidtowego rozwoju dzieci,

8) prowadzenie pracy wychowawczej zmierzajacej do ksztattowania u wychowankow
wiasciwych postaw zgodnie z programem wychowawczo- profilaktycznym szkoty,

9) szczegotowe zasady dotyczace organizacji pracy Swietlicy zawarte sg z Regulaminie
Swietlicy Szkoty Podstawowej nr 2 im. kpt. W. Wysockiego w Bielsku Podlaskim.
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§ 31

1. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzacq realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdéd rodzicow.

2. Z biblioteki mogg korzystac¢ uczniowie, nauczyciele i pozostali pracownicy szkoty oraz
rodzice uczniow.

3. Prawa i obowigzki czytelnikow okresla regulamin biblioteki.

N

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

. Realizacji celéw i zadan biblioteki dokonuje sie poprzez:

gromadzenie zbiorow:
a) ksiegozbioru podrecznego, lektur oraz literatury dla miodziezy,

b) czasopism przedmiotowo-metodycznych, literatury z zakresu pedagogiki
i psychologii dla nauczycieli,

c) pomocy audiowizualnych,

d) podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych,

opracowanie zbioréw, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
udostepnienie zbioréw czytelnikom,

organizacje warsztatéw czytelniczych,

wspotprace z dyrektorem szkoty, radg pedagogiczng, rodzicami, opiekunami
organizacji szkolnych, szkolnych k&t zainteresowan, z innymi bibliotekami
w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, a takze w rozwijaniu kultury
czytelniczej ucznidw i przygotowanie ich do samoksztatcenia,

prace pedagogiczng przy stosowaniu réznorodnych metod, form i $rodkdow
propagowania czytelnictwa,

tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi,

rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabiania
i pogtebiania u ucznidow nawyku czytania i uczenia sie,

organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowq
i spoteczng ucznidw, w tym zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej
i jezykowej uczniow nalezgcych do mniejszosci narodowych, etnicznych oraz
spotecznosci postugujgcej sie jezykiem regionalnym, a takze w rozwijaniu kultury
czytelniczej ucznidéw i przygotowanie ich do samoksztatcenia.

§ 32

1. Organizacja pracy biblioteki:

1) biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie
Z organizacjg roku szkolnego,



2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)

11)
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czas pracy nauczycieli bibliotekarzy okreslajg oddzielne przepisy,

systematycznie dokonuje sie selekcji ksiegozbioru, eliminujagc egzemplarze
nieaktualne i nieprzydatne w pracy szkoty oraz zaczytane,

czasopisma spoteczno-kulturalne oraz prasa codzienna przechowywane sg przez
rok, czasopisma metodyczne przez 5 lat,

skontrum w bibliotece przeprowadza sie na wniosek dyrektora co najmniej raz na
5 lat,

dyrektor szkoty sprawuje nadzér nad pracg nauczycieli bibliotekarzy, zapewnia
odpowiednie  wyposazenie  pomieszczen  warunkujace prace  biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalnos$¢ mienia,

wydatki biblioteczne obejmujg zakupy nowych pozycji, ich konserwacje, zakup
mebli  drukéw bibliotecznych, materiatdw  piSmiennych oraz  pomocy
dydaktycznych, roczny plan wydatkdw proponuje nauczyciel bibliotekarz
i przedktada do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty,

wydatki na potrzeby pracy biblioteki zapewnia dyrektor z budzetu szkoty,

biblioteka moze prowadzi¢ wlasng dziatalno$¢ gospodarcza w celu uzyskania
dodatkowych $rodkéw na wzbogacenie ksiegozbioru,

w bibliotece dziata aktyw biblioteczny ztozony z tgcznikdw wytypowanych sposrod
uczniéw wszystkich oddziatéw; dziata on wedtug ustalonego regulaminu,

biblioteka prowadzi czynnosci zwigzane z gospodarowaniem podrecznikami
i materiatami edukacyjnymi.

§ 33

1. Do realizacji celéw statutowych szkota posiada:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

sale lekcyjne, sale oddziatéw przedszkolnych,
pracownie komputerowa,

sale gimnastyczng,

Swietlice,

stotowke szkolna,

biblioteke i czytelnig,

gabinet profilaktyki zdrowotnej,

szatnie,

zespot urzadzen sportowych i rekreacyjnych, w tym szkolny plac zabaw i boisko
wielofunkcyjne,

10) pomieszczenia sanitarno-higieniczne,
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11) gabinet pedagoga,
12) gabinet logopedy.

2. W szkole funkcjonuje swietlica srodowiskowa.

ROZDZIAL V

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty
§ 34

Pracownicy pedagogiczni szkoty to: dyrektor, wicedyrektor, nauczyciel, nauczyciel
bibliotekarz, pedagog, logopeda, wychowawca S$wietlicy, nauczyciel wspomagajacy,
nauczyciel wychowania przedszkolnego.

§ 35
1. Stanowisko wicedyrektora tworzy sie, jesli szkota liczy co najmniej 12 oddziatow.
2. Wicedyrektor jest wspétodpowiedzialny z dyrektorem szkoty za:
1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,

2) realizacje zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej, podjetymi
w ramach ich kompetencji stanowigcych oraz zarzadzeniami organéw
nadzorujacych szkote,

3) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji zadan i ich doskonaleniu
zawodowym,

5) zapewnienie w miare mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych.

3. Wicedyrektor w szczegdlnosci:

1) przygotowuje projekty nastepujgcych dokumentéw programowo-organizacyjnych
szkoty:

a. tygodniowego rozkiadu zaje¢ szkolnych,
b. harmonogramu imprez i uroczystosci szkolnych,
c. informacji o stanie pracy szkoty w zakresie mu przydzielonym,

2) sprawuje nadzér wewnatrzszkolny wobec nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej
i nauczycieli wychowania przedszkolnego oraz nadzoruje prawidtowos¢
prowadzenia dokumentacji szkolnej na tym etapie,

3) wspdtpracuje ze szkolng stuzbg zdrowia,
4) opracowuje grafik dyzuréw nauczycielskich i sprawuje nadzér dyzurdw,

5) prowadzi rozliczenie miesiecznych godzin ponadwymiarowych,



6)
7)

8)
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prowadzi ewidencje urlopéw i dni wolnych od nauki,

wyznacza krotkoterminowe zastepstwa, prowadzi odpowiednig dokumentacje,
tacznie z teczka urlopdw nauczycieli,

planuje i nadzoruje prace wychowawczg w szkole.

4. Kompetencje wicedyrektora:

1)
2)

3)

zastepuje dyrektora podczas jego nieobecnosci,

decyduje w biezacych sprawach procesu pedagogicznego oraz wychowawczo-
opiekunczego w szkole,

ma prawo uzywania pieczatki osobowej z tytutem ,Wicedyrektor szkoty” oraz
podpisywania pism, ktérych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan
i kompetencji.

§ 36

1. Zadaniem pedagoga szkolnego jest w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

nadzér nad realizacjg obowigzku szkolnego wszystkich uczniéw,

rozpoznawanie warunkdéw zycia i nauki oraz sposobu spedzania czasu ucznidw
sprawujgcych trudnosci w realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego,

udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w pracy z uczniem trudnym,

udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu napie¢ psychicznych, stuzenie im
rada, prowadzenie grup wsparcia,

écista wspodtpraca z poradnig psychologiczno - pedagogiczng, komenda policji
i sadem rodzinnym i nieletnich,

udzielanie pomocy i opieki materialnej uczniom majacym szczegdlnie trudne
warunki domowe i rodzinne,

biezace prowadzenie dokumentacji pedagoga szkolnego,

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola i szkoty,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placéwce w celu
rozwigzywania problemoéow wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych
aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola i szkoty,

10) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb,

11) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci

i miodziezy,
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12) minimalizowanie skutkdéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym,
szkolnym i pozaszkolnym uczniow,

13) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

14) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw,

15) wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i innych specjalistéw
w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

16) realizowaniu zadan w zakresie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego,

17) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora szkoty a wynikajacych
z organizacji pracy szkoty.

2. Pedagog szkolny uprawniony jest do:

1) bezposredniego kontaktowania sie w imieniu szkoty z organizacjami i instytucjami
zajmujgcymi sie sprawami dzieci i mtodziezy,

2) wydawania opinii o uczniu w porozumieniu z wychowawcg klasowym
i nauczycielami uczacymi na zadanie organow Scigania, sadu i wiadz
os$wiatowych,

3) wystepowania z gtosem doradczym, inspiratorskim na forum rady pedagogicznej
w sprawach wychowawczych szkoty.

§ 37
1. Zadania logopedy szkolnego:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniéw;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla
rodzicodw i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania
jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspdtpracy z rodzicami ucznidéw;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcédw grup wychowawczych i innych specjalistow
Wi
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a)rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okresSlenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty;

b)udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora szkoty a wynikajgcych
Z organizacji pracy szkoty.

§ 38

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jej jakos¢ i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw.

. Do zadan nauczyciela klas I-VIII nalezy w szczegdlnosci:

1) sporzadzenie planu wynikowego do przedmiotu, ktérego uczy w danej klasie
i przedstawienie go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty,

2) rzetelne i systematyczne przygotowanie sie do zaje¢ lekcyjnych, zgodnie
z zasadami wspodtczesnej dydaktyki,

3) sprawdzenie na poczatku kazdej lekcji obecnosci ucznidw i odnotowanie
nieobecnosci,

4) prawidtowa realizacja programu nauczania, podstawy programowej i dgzenie do
osiggania w tym zakresie jak najlepszych wynikéw,

5) tworzenie warunkéw do aktywnego i twodrczego udziatu ucznidw w procesie
dydaktyczno-wychowawczym poprzez wdrazanie do samodzielnego uczenia sie
i dziatania, ksztattowania umiejetnosci dobrego organizowania pracy indywidualnej
i zespotowej,

6) indywidualizacja nauczania w pracy z uczniem zdolnym i majacym trudnosci
W nauce,

7) ksztattowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych oraz
wdrazanie do czynnego uczestnictwa w zyciu szkoty, rodziny, $srodowiska i kraju,

8) upowszechnianie samorzadnosci jako metody wychowawczej,

9) ochrona uczniéw przed skutkami demoralizacji, organizowanie niezbednej opieki
psychologiczno-resocjalizacyjnej,

10) systematyczna wspotpraca z domem rodzinnym ucznidw,

11) zachowanie bezstronnosci w ocenie uczniéw, czesta ocena wiadomosci
i umiejetnosci ucznia zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania,

12) poznanie osobowosci, warunkdéw zycia i stanu zdrowia uczniéw, stymulowanie ich
rozwoju psychofizycznego, pozytywnych cech charakteru,

13) udzielanie uczniom konsultacji indywidualnych i zbiorowych oraz pomocy
w przygotowaniu sie do egzamindw, konkurséw itp.,
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14) prowadzenie klasy - pracowni lub pracowni przedmiotowej, przejawianie troski
o powierzony mu sprzet, srodki dydaktyczne, urzadzenia i materiaty niezbedne do
nauczania przedmiotu oraz realizacji innych zaje¢ wychowawczych i opiekunczych,
troska o wystrdj i estetyke klasy,

15) wspétpraca z wychowawcami klas oraz organizacjami mtodziezowymi dziatajacymi
na terenie szkoty,

16) aktywny udziat w pracach rady pedagogicznej,

17) prowadzenie zajec¢ profilaktyczno-resocjalizacyjnych z uczniami zagrozonymi lub
niedostosowanymi spotecznie,

18) prowadzenie ustalonej odrebnymi przepisami dokumentacji pracy zwigzanej
z realizacjg zadan dydaktyczno - wychowawczych lub wychowawczo-opiekunczych,

19) doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej poprzez:

a) udziat w konferencjach metodycznych,
b) ksztatcenie podyplomowe lub kontynuowanie studiéw zaocznych,

20) prowadzenie zleconego przez dyrektora wychowawstwa klasy oraz zajec
z uczniami zakwalifikowanymi do ksztatcenia specjalnego, a realizujgcymi
obowigzek szkolny w szkole,

21) opieka wychowawcza w czasie wycieczek szkolnych oraz w czasie imprez
i konkursow organizowanych w dni wolne od pracy nauczyciela,

22) prowadzenie dokumentacji dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
23) petnienie obowigzkdw podczas dyzuréw w szkole w/g harmonogramu dyzuréw,

24) informowanie ucznia oraz rodzicdw ( opiekundw prawnych) o przewidywanych
dla niego ocenach s$rédrocznych i rocznych w terminach i formach zgodnych ze
statutem,

25) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej,

26) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora szkoty a wynikajacych
Z organizacji pracy szkoty,

27) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidéw, wnioskowanie o udzielenie im pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, prowadzenie zaje¢ wyrownawczych i rozwijajacych,

28) realizacja zadan wynikajacych z wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego.

8§ 39
Zadania nauczyciela oddziatu przedszkolnego

Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego opiece
wychowankow w czasie zaje¢ organizowanych przez oddziaty przedszkolne.
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Nauczyciel prowadzi dokumentacje swojej pracy oraz prowadzi i dokumentuje
obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci.

Nauczyciel tworzy warunki wspomagajgce rozwdj dzieci, ich zdolnosci
i zainteresowania.

Dazy do pobudzenia proceséw rozwojowych, do optymalnej aktywizacji dzieci poprzez
wykorzystanie ich wtasnej inicjatywy.

Nauczyciel wspiera rozwéj aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie
samego siebie, otaczajacej rzeczywistosci spoteczno-kulturowej i przyrodniczej.

Planuje i prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza w oparciu o wybrany program
wychowania przedszkolnego, odpowiada za jej jakosé.

Nauczyciel przeprowadza w roku szkolnym, poprzedzajagcym rok, w ktérym jest
mozliwe rozpoczecie przez dziecko nauki w szkole podstawowej diagnoze
przedszkolnag.

W pracy dydaktyczno-wychowawczej wspdtpracuje ze specjalistami stuzacymi pomocg
w rozwigzywaniu problemow.

W oparciu o prowadzone obserwacje wnioskuje o udzielenie wychowankom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

Aktywnie uczestniczy w pracach zespotu ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
zespotach zadaniowych, samoksztatceniowym, zebraniach rady pedagogicznej.

Wspétpracuje ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng,
opieke zdrowotng i inna.

Zgodnie z zasadq indywidualizacji i podmiotowego podejscia do dziecka, nauczyciel
otacza indywidualng opiekg kazdego z wychowankow i dostosowuje metody i formy
pracy do jego mozliwosci.

Dba o ksztattowanie u dzieci wtasciwych postaw moralnych, szacunku dla symboli
narodowych, podtrzymywanie tozsamosci narodowej, jezykowej i religijnej.

Ksztattuje u wychowankdéw postawy prozdrowotne.

Nauczyciel wspdtpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczo-
edukacyjnych.

Nauczyciel w ciagu roku szkolnego organizuje zebrania z rodzicami oraz w miare
potrzeb spotkania indywidualne.

Nauczyciel systematycznie informuje rodzicow o zadaniach wychowawczo-
dydaktycznych realizowanych w oddziale przedszkolnym.

Nauczyciel na poczatku roku szkolnego zapoznaje rodzicow z programem wychowania
przedszkolnego , obowigzujacym regulaminami.

Informuje rodzicbw o sukcesach i klopotach ich dzieci, a takze wiacza ich do
wspierania osiggnie¢ rozwojowych dzieci i fagodzenia trudnosci, na jakie natrafiaja.

Zacheca rodzicow do wspétdecydowania w sprawach oddziatéw przedszkolnych, np.
wspdlne organizowanie wydarzen, w ktorych biorg udziat dzieci.
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21. Aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty, imprezach szkolnych i uroczystosciach.

22.Nauczyciel powinien rozwija¢ i doskonali¢ swdj warsztat pracy, uczestniczy¢
w réznych formach doskonalenia zawodowego.

23. Wykonuje inne zadania zlecone przez dyrektora szkoty.

24.Nauczyciel ma prawo korzysta¢c w swojej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony dyrektora i rady pedagogicznej.

§ 40

1. Nauczyciel podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz.U. Nr 88, poz. 553
z p6zn.zm.).

2. Uprawnienia nauczycieli przedstawiajg sie nastepujgco:

1) nauczyciel decyduje o wyborze metod, form organizacyjnych, podrecznikéw,
programdw nauczania i srodkow dydaktycznych w nauczaniu;

2) jezeli prowadzi koto zainteresowan lub zespdt, decyduje o tresci programowej
kota lub zespotu;

3) decyduje o ocenie biezgcej, semestralnej, rocznej postepdéw swoich ucznidw,
zgodnie z kryteriami zawartymi w statucie szkoty;

4) ma prawo wnioskowa¢ w sprawie nagréd i wyrdznien oraz kar regulaminowych
swoich uczniow;

5) nauczyciel czynnie uczestniczy w opiniowaniu spraw istotnych dla zycia szkoty.

§ 41

1. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty, organem prowadzacym
szkote, organem sprawujacym nadzor pedagogiczny za:

1) poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach
i zespotach, stosownie do realizowanego programu i warunkéw, w jakich dziatat;

2) stan warsztatu pracy, sprzetu i urzadzen oraz S$rodkow dydaktycznych mu
przydzielonych.

§ 42

1. Nauczyciel szkoty odpowiada stuzbowo przed wtadzami szkoty ewentualnie cywilnie
lub karnie za:

1) tragiczne skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidw na
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzuréw mu przydzielonych;

2) nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego
lub w wypadku pozaru;



3)

4)

5)
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zniszczenie lub strate elementow majatku lub wyposazenia szkolnego
przydzielonego mu przez dyrektora szkoty, a wyniktego z nieporzadku, braku
nadzoru i zabezpieczenia;

za uchybienia przeciwko porzadkowi pracy w rozumieniu art. 108 kodeksu pracy,
wymierza sie nauczycielom kary porzadkowe zgodnie z kodeksem pracy;

nauczyciele mianowani podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia
godnosci zawodu nauczyciela lub obowigzkom, o ktérych mowa w art.6 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.

§ 43

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego zadaniem
jest w szczegdlnosci ustalenie programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.

2. Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo-zadaniowe.

3. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty na wniosek
zespotu.

4. Cele i zadania zespotu:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji
programow nauczania,

podnoszenie poziomu nauczania poprzez wymiane doswiadczen,

poszerzenie i aktualizowanie wiedzy w zakresie nauczania przedmiotu poprzez
organizowanie narad, dyskusji itp.,

wspodlne opracowanie systemu oceniania ucznidw oraz sposobéw badania
wynikéw nauczania,

organizowanie doradztwa metodycznego,

wspotdziatanie w  organizowaniu  pracowni przedmiotowych, a takze
w uzupetnieniu ich wyposazenia,

opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programoéw nauczania.

§ 44

1. Do zadan wychowawcy nalezy tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwdj ucznia,
proces jego uczenia sie oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
a w szczegolnosci:

1)

2)

utrzymywanie statego kontaktu z nauczycielami powierzonej klasy w celu
ustalenia jednolitych sposobow udzielania pomocy w nauce,

interesowanie sie postepami ucznidw w nauce, zwracanie szczegolnej uwagi na
tych, ktdrzy napotykajq na trudnosci, analizowanie problemu wspdlnie z zespotem
klasowym,



-48-

3) dbanie o regularne uczeszczanie uczniow do szkoty, badanie przyczyn absencji,
udzielanie pomocy uczniom, ktérzy opuscili zajecia szkolne,

4) ksztattowanie wzajemnych stosunkéw miedzy uczniami na zasadach zyczliwosci
wspotdziatania, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrdéd nich wiezéw
kolezenstwa i przyjazni,

5) podejmowanie dziatan umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidow, pomiedzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

6) wyrabianie u uczniéw poczucia wspotodpowiedzialnosci za tad, porzadek, estetyke,
czystosc na terenie klasy i szkoty, organizowanie réznych form samoobstugi,

7) troska o wiasciwy stosunek ucznia do nauki i osigganie przez niego jak
najlepszych  wynikéw w nauce,

8) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy ucznidw w klasie oraz nad
wymiarem i rozktadem pracy zadawanej mu do wykonania w domu,

9) organizowanie czytelnictwa uczniéw, pobudzanie ich do wspédidziatania
z nauczycielami bibliotekarzami, organizowanie wspétzawodnictwa czytelniczego,

10)zachecanie do aktywnego udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, interesowanie sie
udziatem uczniéw w zajeciach,

11)wywieranie wptywu na zachowanie ucznidw w szkole, poza nig, badanie przyczyn
niewtasciwego zachowania sie ucznidow, podejmowanie $rodkéw zaradczych
w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem i rodzicami
(opiekunami),

12)udzielanie szczegdtowej pomocy, rad i wskazdéwek uczniom znajdujacym sie
w trudnych sytuacjach zyciowych i wychowawczych,

13)interesowanie sie stanem zdrowia uczniéw i porozumiewanie sie w tej sprawie
z pielegniarka szkolna, rodzicami (opiekunami) uczniéw,

14)wdrazanie do dbania o higiene i stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania
zasad bhp w szkole i poza niq,

15)utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami (opiekunami) w sprawie postepdéw
W nauce i zachowaniu uczniéw, indywidualne rozmowy z rodzicami (opiekunami),
odwiedzanie uczniéw w domu w celu zapoznania sie z ich warunkami domowymi,

16)omawianie probleméw wychowawczych na zebraniach rodzicielskich odbywajacych
sie co najmniej raz na pot roku,

17)wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy i innych czynnosci
dotyczacych klasy (zgodnie z =zarzadzeniami wifadz szkolnych, poleceniami
dyrektora szkoty oraz uchwatami rady pedagogicznej) oraz:

a) prowadzenie dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen klasy,
b) wspdtudziat w pisaniu opinii o uczniach do innych szkét, poradni itp.,
c) wypisywanie swiadectw promocyjnych i $wiadectwa ukoriczenia szkoty,

18)opracowanie tematyki zaje¢ z wychowawcg w Scistym powigzaniu z catoksztattem
pracy wychowawczo-profilaktycznej w szkole,
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19)organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym sie w trudnej
sytuacji materialnej, wspdlnie z radgq pedagogiczng, pedagogiem, samorzadem
uczniowskim jak roéwniez powotanymi do tego instytucjami i organizacjami,

20)ustalanie ostatecznej oceny =z zachowania uwzgledniajac opinie innych
nauczycieli,

21) planowanie i udzielanie wychowankom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

22)realizowanie zadan wynikajacych z wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego.

. Wychowawca ma prawo do:

1) wspdtdecydowania z samorzadem klasy, z rodzicami (opiekunami) ucznidw
o programie i planie dziatan wychowawczych na rok szkolny lub dtuzsze okresy,

2) uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej w swej pracy
wychowawczej od dyrektora szkoty, pedagoga i instytucji wspomagajacych
szkote,

3) ustanawiania przy wspétpracy z klasowgq i szkolng radg rodzicéow witasnych form
nagradzania i motywowania wychowankodw.

. Wychowawca odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty za:
1) osigganie celéow wychowania w swojej klasie,

2) integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow (opiekunéw) wokdt programu
wychowawczego klasy i programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

3) poziom opieki i pomocy indywidualnej swoim wychowankom bedacym w trudnej
sytuacji szkolnej lub spoteczno-wychowawczej,

4) prawidtowos¢ dokumentacji uczniowskiej swojej klasy.

§ 45

. Nauczyciel-wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z porady merytorycznej
i metodycznej ze strony dyrektora szkoty, zespotu wychowawczego, poszczegdlnych
nauczycieli i doradcéw metodycznych, pedagoga.

. Poczatkujgcym nauczycielom wychowawcom dyrektor szkoty przydziela w pierwszym
roku opiekuna sposrdéd doswiadczonych nauczycieli i czyni go odpowiedzialnym za
pomoc udzielong temu nauczycielowi.

. W przypadku gdy w szkole nie ma takiego nauczyciela, opieke nad nauczycielem
rozpoczynajacym prace sprawuje dyrektor szkoty.

8§ 46
. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja:

1) W zakresie pracy pedagogicznej:



a)
b)

d)
e)

f)

9)
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udostepnianie zbiorow,

udzielanie informacji bibliotecznych, katalogéw bibliograficznych, rzeczowych
i testowych,

informowanie ucznidow i nauczycieli o nowych nabytkach,
inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego i jego szkolenie,
prowadzenie réznych form informacji o ksigzkach,

ksztatcenie ucznidw jako uzytkownikéw informacji w formie pracy
indywidualnej z czytelnikiem, zaje¢ grupowych i w miare mozliwosci wycieczek
do bibliotek pozaszkolnych,

udzielanie pomocy nauczycielom, wychowawcom, opiekunom, organizacjom
mtodziezowym i kotom zainteresowan w przeprowadzeniu réznych form zajec
dydaktyczno - wychowawczych w bibliotece i w przygotowaniu imprez
czytelniczych.

2) W zakresie pracy organizacyjnej:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

gromadzenie i ewidencje zbioréw,
konserwacje i selekcje zbiordw,
opracowanie i selekcje zbiordw,
organizacje warsztatu informacyjnego,
organizacje udostepniania zbiordw,

prowadzenie czynnosci zwigzanych z ewidencjonowaniem i wypozyczaniem
podrecznikéw i materiatdw edukacyjnych zgodnie z obowigzujacym
regulaminem.

3) W zakresie wspotpracy z rodzicami i instytucjami wychowania réwnolegtego:

a)

b)

c)

poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie, informowanie
rodzicow o czytelnictwie ucznidw,

organizowanie w miare potrzeb i mozliwosci wycieczek do bibliotek réznych
sieci i o$rodkéw informacji,

uzyskiwanie i upowszechnianie materiatow informacyjnych i reklamowych
oraz zachecanie uczniéow do udziatu w imprezach czytelniczych.

§ 47

1. Zadaniem asystenta nauczyciela jest:

1) wsparcie nauczyciela klasy w prowadzonych przez niego dziataniach
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, a szczegdlnie obowigzek
realizacji zadan wskazanych przez nauczyciela wynikajacych z podstawy
programowej, realizowanego programu nauczania , programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoty, indywidualnych programow edukacyjno -
terapeutycznych,



2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)
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wdrazanie dzieci niepetnosprawnych do aktywnego funkcjonowania w zespole
klasowym,

wsparcie ucznidw w biezacej pracy podczas zaje¢ edukacyjnych adekwatnie do
potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci,

realizacja czynnosci opiekunczych w trakcie zaje¢ oraz przerw miedzylekcyjnych,

pomoc nauczycielom w razie wystepowania u dzieci zachowan zaktdcajacych
zajecia,

odpowiednie dostosowanie otoczenia do potrzeb dzieci niepetnosprawnych,
inicjowanie i podtrzymywanie kontaktéw réwiesniczych w klasie,
rozwijanie samodzielnosci u dzieci niepetnosprawnych,

pomoc nauczycielowi podczas wycieczek, wyjs¢ klasowych oraz uroczystosci
szkolnych,

10)wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty.

§ 48

1. Zadaniem nauczyciela wspomagajgcego jest w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dzieci
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie,

wspodtorganizowanie zajecia edukacyjnych i prac wychowawczych w formach
integracyjnych,

wspdlnie z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne wybieranie lub
opracowywanie programu wychowania przedszkolnego i programu nauczania,

dostosowywanie realizacji programéw wychowania przedszkolnego, programoéw
nauczania, programu wychowawczo - profilaktycznego do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dzieci i miodziezy niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie,

w zaleznosci od indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych uczniow niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie,
wspolnie z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne, opracowywanie dla
kazdego wucznia i realizowanie indywidualnych programoéw edukacyjnych
okreslajacych zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow oraz rodzaj
zajec rewalidacyjnych lub zajec socjoterapeutycznych prowadzonych z uczniem,

uczestniczenie w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli,

udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze
metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi oraz niedostosowanymi spotecznie,

prowadzenie lub organizowanie réznego rodzaju formy pomocy pedagogicznej
i psychologicznej dla dziecka i jego rodziny.
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§ 49
Zakres zadan pracownikéw niepedagogicznych

1. W szkole zgodnie z arkuszem organizacyjnym zatrudnia sie pracownikéw obstugi
i administracji.

2. Zasady zatrudniania w/w pracownikéw okreslajg odrebne przepisy.
3. Pracownicy administracji i obstugi zobowigzani sq do:

1) przestrzegania zasad bezpieczenstwa na swoich stanowiskach pracy i w miejscu
pracy,

2) wspomagania pracownikow pedagogicznych w dziataniach majacych na celu
utrzymanie tadu i porzadku,

3) informowania pracownikdéw pedagogicznych, nauczycieli dyzurujacych, dyrekcje
szkoty o zaistniatych sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow,
stosowania przemocy, agresji, piciu alkoholu, paleniu papieroséw, zazywaniu
narkotykow, itp., tj. o zachowaniach uczniéw niezgodnych ze statutem szkoty
i spotecznymi normami zachowania.

RODZIAL VI

Uczniowie szkoty

§ 50
Wychowankowie oddziatow przedszkolnych

1. Rekrutacja dzieci do oddziatdbw przedszkolnych odbywa sie w oparciu o zasade
powszechnej dostepnosci.

2.Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci urodzonych od poczatku roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.

3. Dziecko, ktoremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego, moze
uczeszcza¢ do oddziatow przedszkolnych do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym konczy 9 lat.

4. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze
zostac objete dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku.

5. Dzieci w wieku 3-5 lat maja prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego.
6. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

7. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi, o ktorym mowa w ust. 6 sg zobowigzani
dopetni¢ wszelkich czynnosci zwigzanych z tym obowigzkiem (w szczegdlnosci regularne
posytanie dziecka na zajecia).

8. Niespetnianie obowigzku, o ktérym mowa w ust. 6 podlega egzekucji w trybie
przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
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9. Kontrolowanie spetniania realizacji obowigzku, o ktérym mowa w ust. 6 przez dzieci
zameldowane w obwodzie szkoty nalezy do dyrektora szkoty.

§ 51
1.Wychowanek oddziatu przedszkolnego ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczego i dydaktycznego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

2) ochrony przed wszystkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz
ochrony i poszanowania jego godnosci osobistej,

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania go w procesie dydaktyczno-
wychowawczym, poprzez zabezpieczenie jego podstawowych potrzeb takich
jak potrzeby biologiczne, emocjonalno-spoteczne, potrzebe bezpieczenstwa,
mitosci i uznania,

4) wychowankowie oddziatéw przedszkolnych majg zagwarantowane wszystkie prawa
wynikajace z Konwencji Praw Dziecka, a w szczegolnosci:

a. akceptacji takimi jakimi sg,
b. opieki, ochrony i poszanowania godnosci osobistej,
c. zyczliwego i podmiotowego traktowania,

d. swobodnego rozwoju zgodnie z indywidualnymi mozliwos$ciami, potrzebami,
zainteresowaniami i zdolnosciami,

e. do radosci i zabaw oraz wyboru towarzyszy zabaw,

f. przebywania w bezpiecznych i higienicznych warunkach zaréwno w budynku jak
i poza nim,

g. poznawania swojej odrebnosci i indywidualnosci,

h. swobodnego wyrazania mysli, opinii i sagdéw,

i. ochrony,

j- nauki i zaspokajania wtasnych potrzeb,

k. badania, eksperymentowania, poszukiwan, bteddéw,

I. wychowanek ma prawo do uczestnictwa w zajeciach religii, jesli tak
zdecydowali rodzice.

§ 52

1. Rada pedagogiczna moze podjac¢ uchwate uprawniajacg dyrektora szkoty do skreslenia
dziecka z listy wychowankdéw w przypadkach:

1) wydanych decyzji lekarskich Iub innych specjalistbw o niemozliwosci
funkcjonowania w grupie réwiesniczej ze wzgledu na bezpieczenstwo pozostatych
wychowankow,
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2) uchylania sie rodzicéw od odptatnosci za przedszkole (bez podania przyczyny i nie
wynikajacych z warunkdw materialnych rodziny).

2. Tryb skreslenia dziecka z listy wychowankoéw:
1) podjecie uchwaty Rady Pedagogicznej o skresleniu dziecka z listy wychowankow,

2) skuteczne, pisemne powiadomienie rodzica lub prawnego opiekuna o skresleniu
dziecka (w przypadku odmowy przyjecia pisma, ustne powiadomienie w obecnosci
2 swiadkow),

3) od powyzszej decyzji rodzicowi przystuguje 14-dniowy termin odwotania,

4) po uptywie w/w terminu dziecko skresla sie z listy wychowankéw.

§ 53

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci, ktére w danym roku kalendarzowym
konczg 7 lat i nie odroczono im rozpoczecia spetniania obowigzku, a takze dzieci,
w stosunku do ktorych podjeto decyzje o wczesniejszym przyjeciu do szkoty
podstawowej.

2. Obowigzek szkolny trwa do ukonczenie szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia 18 roku zycia.

3. Dzieci przyjmowane sa do klas pierwszych szkoty podstawowej po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego.

4. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej, ktérej ustalono obwdd, dzieci zamieszkate
w tym obwodzie przyjmuje sie z urzedu.

5. Do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) w szkole
podstawowej przyjmuje sie ucznia na podstawie:

1) $wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu
arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt,

2) pozytywnych wynikédw egzaminéow klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na
warunkach okreslonych w odrebnych przepisach, w przypadku przyjmowania do
szkoty podstawowej ucznia, ktory spetnia obowigzek szkolny poza szkotg na
podstawie art. 16 ust. 8 ustawy Prawo oswiatowe,

3) s$wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkote za granicg i ostatniego
$Swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce na podstawie sumy lat nauki szkolnej
ucznia,

4) przechodzenie ucznia do szkoly z innej szkoty odbywa sie zgodnie
z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.
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§ 54

1. Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)

14)

15)

16)

17)

18)
19)

witasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej;

opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci;

przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoty i innym nauczycielom
swoich problemdw oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze sSwiatopogladowych i religijnych - jezeli nie narusza tym dobra innych
0sob;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

ma prawo naleze¢ do dowolnego kofa zainteresowan dziatajacego na terenie
szkoty;

reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach;

korzystania z pomieszczen szkoty, sprzetu, srodkéw dydaktycznych ksiegozbioru
bibliotecznego podczas zaje¢ pozalekcyjnych pod nadzorem uprawnionego
nauczyciela;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny;
biezacej informacji o swoich ocenach z poszczegdlnych przedmiotéw;
odwotywania sie od decyzji nauczyciela do wychowawcy lub dyrektora szkoty;

by¢ ocenianym z przedmiotu wylacznie za wiadomosci i umiejetnosci, oceny
postawy ucznia dokonuje sie w ocenie zachowania;

znac co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem termin pisemnego sprawdzianu
wiadomosci; sprawdzian taki moze by¢ tylko jeden w ciggu dnia i najwyzej cztery
w ciggu tygodnia;

zadawania pytan nauczycielowi w przypadku natrafienia na trudnosci w toku
lekcji;

wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowg oraz zrzeszania sie
W organizacjach dziatajacych w szkole;

organizowanie zaje¢ kulturalnych, oswiatowych, sportowych i rozrywkowych za
wiedzg dyrektora szkoty;

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;

dyskrecji w sprawach osobistych (stosunki rodzinne, korespondencja ucznia);
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20) ztozenia do dyrektora szkoty wniosku o0 przeprowadzenie egzaminu
sprawdzajacego w przypadku, gdy wedtug ucznia ocena okresowa lub roczna nie
odzwierciedla stanu jego wiedzy.

. Prawa ucznia wynikajace z Konwencji o prawach dziecka - uczei ma:
1) prawo do znajomosci swoich praw,

2) prawo do dochodzenia swoich praw,

3) prawo do rownego traktowania wobec prawa,

4) prawo do nauki,

5) prawo do ochrony przed ponizajacym traktowaniem i naruszaniem godnosci
ucznia oraz prawo do nietykalnosci,

6) wolno$¢ od pracy przymusowej oraz prawo do ochrony przed wszystkimi innymi
formami wyzysku naruszajacego jego dobro,

7) prawo do wypoczynku i czasu wolnego, uczestnictwa w zabawach i zyciu
kulturalnym,

8) prawo do ochrony zdrowia,

9) prawo do odpowiedniego poziomu zycia.

§ 55
. Uczen ma obowigzek:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i zyciu
szkoty;

2) systematycznego przygotowana sie do zaje¢ lekcyjnych (kartkdwka nie wymaga
uprzedzenia uczniow);

3) systematycznie i wytrwale pracowa¢ nad wzbogaceniem swojej wiedzy,
wykorzystywac jak najlepiej czas i warunki nauki;

4) okazywac szacunek nauczycielom, wychowawcom i pracownikom szkoty;
5) przestrzegac¢ zasad kulturalnego wspétzycia;

6) przeciwdziata¢ wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci, lekcewazenia
obowigzkéw ucznia;

7) przybywac punktualnie na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne;
8) szanowac i chroni¢ mienie szkolne;
9) dbac o tad i estetyke w pomieszczeniach i otoczeniu szkoty;

10) podporzadkowaé sie poleceniom i zarzgadzeniom dyrektora szkoty, nauczycieli
oraz wiadz samorzadu uczniowskiego;

11) godnie reprezentowac szkote na zewnatrz;



12)
13)
14)

15)

16)

2. W
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przeciwstawiac sie przejawom brutalnosci, wulgarnosci i wandalizmu;
szanowac przekonania, poglady i godnosé osobistg drugiego cztowieka;
przestrzegac zasad higieny osobistej oraz zmienia¢ obuwie;

usprawiedliwi¢ nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych u wychowawcy klasowego
w terminie jednego tygodnia od ostatniego dnia nieobecnosci. Usprawiedliwienia
wptywajace po terminie nie beda honorowane. Usprawiedliwienie moze mieé
forme pisemng Ilub ustng (odnotowang w dzienniku przez wychowawce).
Usprawiedliwienie moze wystawi¢ uczniowi rodzic, opiekun prawny lub lekarz.
W uzasadnionych przypadkach wychowawca badZ nauczyciel prowadzacy zajecia
moze zwolni¢ ucznia z lekcji. Zwolnienie potwierdza pisemng informacjg w
dzienniku;

w szkole obowigzuje ustalony stréj uczniowski, ktéry powinien spetniaé
nastepujgce wymogi:

a) ubranie: spddniczka, sukienka, spodnie, tunika, bluzka, koszula, kamizelka,
bluza. Strdj szkolny nie moze odstaniaé brzucha, dekoltu, plecéw i nie moze by¢
zbyt krotki,

b) na zajeciach wychowania fizycznego w sali lub na boisku obowigzuje strdj
sportowy, obuwie na jasnej podeszwie,

c) uczen powinien dba¢ o higiene osobistg, schludny wyglad, estetyczng fryzuje,
czysta odziez i obuwie,

d) w szkole ucznia obowigzuje zakaz makijazu twarzy, malowania paznokci,
farbowania wilosow, noszenia kolczykow, za wyjatkiem kolczykdw noszonych
przez dziewczeta w uszach,

e) w czasie uroczystosci szkolnych uczniowie powinni uczestniczy¢ w stroju
uroczystym,

f) niedostosowanie sie do wymienionych zapiséw dotyczacych stroju i wygladu
bedzie miato wptyw na ocene zachowania ucznia.

trakcie zaje¢ szkolnych uczen nie ma prawa korzystac¢ z telefonu komoérkowego

i innych wurzadzen elektronicznych. W przypadku nieprzestrzegania powyzszego
uregulowania, uczen bedzie ukarany odebraniem w/w urzadzen, ktére zostang w jego
obecnosci zabezpieczone i opieczetowane w sekretariacie szkoty. Urzadzenia zostang
wydane tylko rodzicom badz prawnym opiekunom.

§ 56

1. Uczen moze by¢ nagradzany za wyrdzniajace wyniki w nauce, dobre lokaty
w konkursach i olimpiadach, osiagniecia sportowe i aktywng prace spoteczng na rzecz

szkoty
1)
2)
3)
4)

i Srodowiska w nastepujacych formach:

pochwata wychowawcy wobec klasy,

wyroznienie dyrektora szkoty na apelu,

przyznanie nagrody rzeczowej: dyplomy, ksigzki, itp.,

wystosowanie przez dyrektora szkoty listu pochwalnego do rodzicow (opiekunow),
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5) umieszczeniem ich nazwisk w gablocie szkolnej pod hastem ,Nasi najlepsi”,
6) wybraniem do pocztu sztandarowego,

7) szkota moze udzielaé¢ stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe:

a) stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktéry uzyskat
wysokg s$rednig ocen oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania oraz
spetnia inne kryteria zawarte w wewnetrznym regulaminie w okresie
poprzedzajacym okres, w ktéorym przyznaje sie to stypendium, a stypendium
za osiggniecia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie
wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej
miedzyszkolnym, co najmniej dobra ocene 2z zachowania w okresie
poprzedzajacym okres w ktorym przyznaje sie to stypendium oraz spetnia inne
kryteria zawarte w wewnetrznym regulaminie,

b) o przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe moga
ubiegac sie uczniowie klas V, VI, VII i VIII szkoty podstawowej,

¢) dyrektor szkoty powotuje w szkole komisje stypendialng,

d) wniosek o przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia
sportowe wychowawca klasy sktada do komisji stypendialnej, ktéra przekazuje
whniosek wraz ze swojg opinig dyrektorowi szkoty,

e) $rednig ocen ustala komisja stypendialna,

f) stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe jest wyptacane raz
W semestrze,

g) wysokos¢ stypendium ustala dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii komisji
stypendialnej i rady pedagogicznej oraz w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote,

h) stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe przyznaje dyrektor
szkoty po =zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w ramach S$rodkow
przyznawanych przez organ prowadzgcy na ten cel w budzecie szkoty,

8) od przyznanej nagrody przystuguje prawo do wniesienia zastrzezen:

1. rodzice ucznia mogg wnie$¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
przyznano nagrode niezgodnie z zasadami obowigzujacymi w szkole,

2. wystgpienie z wnioskiem o uzasadnienie niezgodnosci przyznania nagrody
z zasadami i regulaminami szkolnymi moze nastapi¢ w terminie 7 dni od daty
powiadomienia zainteresowane osoby,

3. decyzja Dyrektora Szkoty jest ostateczna.

§ 57

1. Za nieprzestrzeganie przez ucznia statutu szkoty i regulaminu samorzadu
uczniowskiego przewiduje sie nastepujace kary:

1) upomnienie lub nagana wychowawcy klasy,

2) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty,
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3) zawieszenie prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, do reprezentowania
szkoty na zewnatrz, udziatu w wycieczkach lub imprezach organizowanych przez
szkote,

4) przeniesienie do innej klasy,

5) przeniesienie ucznia do innej szkoty.

§ 58
1. Przed wymierzeniem kary uczen ma prawo do ztozenia wyjasnien.

2. Uczen (prawny opiekun) ma prawo do wniesienia odwotania od kary wymienionej
przez nauczyciela do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od daty wymierzenia kary.

3. Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ wykonanie kary natozonej na ucznia, jesli uzyska on
poreczenie samorzadu uczniowskiego albo nauczyciela wychowawcy.

4. Uczen na prawo wniesienia odwotania od kary wymierzonej przez dyrektora szkoty-do
Kuratora Oswiaty w Biatymstoku za posrednictwem dyrektora szkoty w terminie 7 dni
od daty wymierzenia kary.

§ 59
Szczegotowe zasady karnego przeniesienia do innej szkoty

1. Rada Pedagogiczna szkoty moze podja¢ uchwate o rozpoczecie procedury karnego
przeniesienia do innej szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje
Podlaski Kurator Oswiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej
szkoty:

1) Swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem
zdrowia dla innych uczniéw lub pracownikéw Szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) $wiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej
lub naruszanie godnosci, uczuc religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;
8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu
bomby;
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10) notoryczne tamanie postanowien statutu Szkoty mimo zastosowania
wczesniejszych srodkow dyscyplinujacych;
11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;
12) fatszowanie dokumentow szkolnych;
13) popetnienie innych czynow karalnych w $wietle Kodeksu Karnego.
3. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty.

4. Przeniesienie ucznia do innej szkoty dokonuje Podlaski Kurator Oswiaty na wniosek
rady pedagogicznej.

5. Uczniowi (prawnym opiekunom) przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do
organu wskazanego w pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 di od jej doreczenia.

ROZDZIAL VII

Wewnatrzszkolny system oceniania uczniow

§ 60
1. Ocenianiu podlegajq:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
§ 61

1. Ilekro¢ w niniejszym rozdziale jest mowa o zajeciach edukacyjnych nalezy przez to
rozumie¢ obowigzkowe i dodatkowe zajecia edukacyjne, zajecia religii lub etyki, oraz
zajecia umozliwiajgce podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej, a w szczegdlnosci nauke jezyka oraz wtasnej historii i kultury,
zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych, zajecia prowadzone w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zajecia rozwijajagce zainteresowania i uzdolnienia
ucznidéw, zajecia edukacyjne z wychowania do zycia w rodzinie, inne niz wymienione
zajecia edukacyjne.

§ 62

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdélnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie
szkoty.
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§ 63

1. Ocenianie osiggniec¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nhauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;
3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdélnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegdlnych s$rddrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec,
o ktérych mowa w § 61;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢, o ktérych mowa w § 61, a takze
$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz zaje¢, o ktérych mowa w § 61 oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia.

§ 64
1. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie rozporzadzenia w sprawie warunkdéw i sposobu organizowania nauki religii

w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. 1992 nr 36, poz. 155 z podzn.
zmianami).

§ 65

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow
o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegoélnych $rdodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
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2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajec¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich
rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

§ 66
Dostosowanie wymagan do mozliwosci uczniow

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania na podstawie
tego orzeczenia,

3) posiadajacego opinie poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujacq na potrzebe takiego dostosowania- na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktéry jest objety
pomocg psychologiczno - pedagogiczng w szkole na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw,

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego na
podstawie tej opinii.

3. Opinia poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz
po ukonczeniu klasy III szkoty podstawowej i nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowej.

4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego , na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych éwiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki,
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
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6. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérych mowa w ust. 5, uniemozliwia
ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

7. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca etapu edukacyjnego
ucznia z wadgq stuchu, z gteboka dysleksjgq rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami
sprezonymi lub autyzmem, w tym zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka
nowozytnego.

8. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 7, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

9. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
~Zwolniony” albo ,zwolniona”.

§ 67
Ocenianie i klasyfikacja uczniow
1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) srodroczne i roczne,
b) koncowe.

2. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

8§ 68
1. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene ustnie, a na pisemng prosbe rodzica w formie
pisemnej.
2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego
rodzicom:

1) prace sa udostepniane przez nauczycieli przedmiotowcéw zainteresowanym
w szkole w czasie wolnym od zaje¢ edukacyjnych, petnienia dyzuréw szkolnych
czy wykonywania innych waznych obowigzkéw stuzbowych nauczyciela,

2) uczen lub rodzic moze otrzymac¢ kserokopie pracy (bez potwierdzenia: za
zgodnos¢ z oryginatem) do domu w ciggu 7 dni od zgtoszenia tego nauczycielowi,

3) na wniosek rodzicéw ucznia dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego, podwyzszajacego ocene oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego
rodzicom,

4) odbywa sie to na wniosek pisemny ztozony przez rodzicdw ucznia. Wniosek
powinien zawierac informacje o jaka dokumentacje chodzi,
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5) w ciggu 7 dni od ztozenia wniosku uczehn lub jego rodzic moze obejrzec
dokumentacje w sekretariacie szkoty. Dokumentacje przekazuje do wgladu
dyrektor lub wicedyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu terminu przybycia do
szkoty rodzica. Nie dopuszcza sie kserowania ani udostepniania dokumentacji
egzaminacyjnej do domu.

§ 69

1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rddrocznej i rocznej,
2) koncowej.

2. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i s$rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje s$rédroczng przeprowadza sie co najmniej raz w ciggu roku szkolnego
w terminie przed zakonczeniem ferii zimowych.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zajec¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym
ze w klasach I - III szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng
z tych zajeé;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng
z tych zajed.

4. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo nhajwyzszej,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
sie odpowiednio w klasach programowo nizszych lub semestrach programowo
nizszych w szkole danego typu,

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania wustalona w klasie programowo
najwyzszej.

5. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej szkoty.

6. W przypadku ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym klasyfikacji srédrocznej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§70

1. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
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3. Srdédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania - wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego
oddziatu oraz ocenianego ucznia.

4. W szkole lub oddziale ogdlnodostepnym s$rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng
z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a w przypadku gdy
w szkole lub oddziale jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu wspétorganizowania
ksztatcenia ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, po zasiegnieciu opinii tego nauczyciela.

5. Termin ustalenia ocen, o ktérych mowa w ust. 1-4 to 7 dni przed zakonczeniem zajec
edukacyjnych.

6. Oceny ustalone s ostateczne.

§71
1. W klasach I - III szkoty podstawowej:

1) oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sg ocenami
wyrazonymi w stopniach.

2) srbédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, a takze s$rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg
ocenami opisowymi.

2. W klasach I - III szkoty podstawowe]j oceny biezgce z obowigzkowych i dodatkowych
zajec¢ edukacyjnych oraz zaje¢, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt. 2, mogg by¢ ocenami
opisowymi.

§ 72

1. System oceniania opiera sie na wymaganiach programowych z uwzglednieniem
umiejetnosci okreslonych jako:

1) konieczne
2) podstawowe
3) rozszerzajace
4) dopetniajace
5) wykraczajace
2. W klasach IV- VIII szkoty podstawowej:

1) oceny biezace i srédroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych
zajec¢ edukacyjnych oraz zaje¢, o ktérych mowa w § 61, a takze $rédroczna ocena
klasyfikacyjna zachowania sg ocenami wyrazonymi w stopniach,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania sg ustalane wedtug skali :

a) stopien celujacy - 6
b) stopien bardzo dobry - 5
c) stopien dobry - 4
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d) stopien dostateczny - 3
e) stopien dopuszczajacy -2
f) stopien niedostateczny- 1
3. Przy ocenach czgstkowych dopuszczalne jest stawianie ,+" i ,-".

4. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktdrych
mowa w ust. 2 pkt. 2 a, b, ¢, d, e.

5. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena niedostateczna.

6. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, oceny biezace oraz srédroczne i roczne
oceny klasyfikacyjne ze wszystkich albo wybranych obowigzkowych lub dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢, o ktéorych mowa w § 61, a takze s$rddroczna i roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania moga by¢ ocenami opisowymi.

7. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, roczng i koncowg ocene klasyfikacyjnag
z zachowania ustala sie wg nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,
3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,
6) naganne.

8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

8§73

1. Szczegdtowe kryteria oceny z zachowania przedstawiajg sie nastepujgco:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia, uczen:
a) systematycznie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych zgodnie z rozktadem zajec,
b) punktualnie przychodzi na zajecia,
c) starannie przygotowuje sie do kazdej lekcji,
d) bierze aktywny udziat w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,
e) systematycznie podnosi swojg wiedze i umiejetnosci,
f) utrzymuje porzadek w swoim miejscu pracy,
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej, uczen:
a) dba i szanuje mienie szkolne,
b) systematycznie zmienia obuwie,
C) zna i przestrzega prawa i obowiazki ucznia,
d) korzysta z pomieszczen szkolnych zgodnie z ich przeznaczeniem,

e) uczestniczy w imprezach klasowych, szkolnych i bierze udziat w ich
przygotowaniu,
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f) starannie wypetnia zadania przydzielone przez nauczyciela.
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty, uczen:
a) zna patrona szkoty i jej historie,

b) potrafi godnie zachowac sie podczas wprowadzenia i wyprowadzenia pocztu
sztandarowego oraz $piewania hymnu panstwowego,

c) pielegnuje tradycje szkolne poprzez udziat w organizowaniu i przebiegu imprez
szkolnych,

d) godnie reprezentuje imie szkoty na konkursach przedmiotowych, imprezach
pozaszkolnych i zawodach sportowych na terenie miasta, powiatu,
wojewodztwa i kraju,

4) dbatos¢ o piekno ojczystej mowy, uczen:
a) swobodnie postuguje sie poprawnym jezykiem polskim,

b) dba o forme swoich wypowiedzi, poprawng pod wzgledem gramatycznym
i stylistycznym, wolng od wulgaryzmoéw,

c) korzysta ze stownikdéw poszerzajac swoéj zasob stow,
d) interesuje sie zywym stowem, sztuka i teatrem,
5) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb, uczen:
a) przestrzega zasad bezpieczenstwa na przerwach i zajeciach lekcyjnych,
b) przestrzega zasad higieny osobistej i otoczenia,
c) bezpiecznie porusza sie w ruchu drogowym w roli pieszego i rowerzysty,
d) zna i przestrzega zasady ruchu drogowego,
e) zna i stosuje rézne sposoby zdrowego i aktywnego spedzania czasu wolnego,
f) dba o zdrowie wtasne i innych,
6) godne i kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig, uczen:

a) kulturalnie zachowuje sie na terenie szkoty i w miejscach publicznych poza
szkoty,

b) chetnie pomaga uczniom stabszym, osobom starszym i niepetnosprawnym,

c) zgodnie wspoétdziata z innymi uczniami na zajeciach szkolnych i w czasie
wolnym od zaje¢,

d) stosuje w zyciu codziennym pozytywne wzorce zachowan,
7) okazywanie szacunku innym osobom, uczen:

a) uprzejmie odnosi sie do kolegdw, kolezanek, nauczycieli oraz innych
pracownikéw szkoty,

b) uzywa zwrotow grzecznosciowych w rozmowach z innymi osobami,
c) jest mity, uczynny, uczciwy i prawdomoéwny.
2. Wymagania dotyczace skali ocen z zachowania:
1) uczen zachowuje sie wzorowo, jesli:

a) jest w szczegdlny sposéb zaangazowany w realizacje obowigzkéw szkolnych,
w swoich dziataniach wykracza poza wymagania stawiane przez nauczycieli,
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d)

e)

f)

9)
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wykazuje wiasng inicjatywe w organizowaniu dziatan przynoszacych pozytek
catej spofecznosci szkolnej, jest zawsze chetny do wspédtpracy w realizacji
przedsiewzie¢ innych uczniéw i nauczycieli,

swojg postawgq i zaangazowaniem dba o honor szkoty godnie reprezentujac ja
na konkursach przedmiotowych, imprezach pozaszkolnych i zawodach
sportowych, samodzielnie podejmuje dziatania majace na celu zorganizowanie
i przeprowadzenie imprez szkolnych i klasowych,

dba o poprawnosé swoich wypowiedzi ptynnie postugujac sie jezykiem polskim
oraz samodzielnie poszerza wiedze w zakresie zywego stowa, sztuki i teatru,

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych, podejmujac
przeciwdziatania niewtasciwego zachowania sie uczniéw, stosuje i organizuje
w rézny sposob zdrowe i aktywne spedzanie wolnego czasu,

jest wzorem do nasladowania pod wzgledem kultury osobistej i zachowania
wobec innych w szkole i poza nig, samorzutnie organizuje pomoc stabszym
oraz osobom starszym i niepetnosprawnym, jest uczciwy i prawdomowny,

zawsze stosuje zwroty grzecznosciowe, odnoszac sie z szacunkiem do
kolegdéw, kolezanek, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

uczen zachowuje sie bardzo dobrze, jesli:

a)

b)

d)

e)

f)

9)

jest zaangazowany w realizacje obowigzkéw szkolnych, zawsze jest
przygotowany do zaje¢ ze wszystkich przedmiotéw, aktywnie uczestniczy
w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,

bierze aktywny udziat w zyciu klasy i szkoty, starannie i solidnie wypetnia
zadania przydzielone przez nauczyciela, zawsze postepuje zgodnie z prawami
i obowigzkami ucznia,

dba o honor szkoty godnie reprezentujac ja na konkursach przedmiotowych,
imprezach pozaszkolnych i zawodach sportowych, pielegnuje tradycje szkolne
poprzez udziat w przygotowaniu i przebiegu imprez szkolnych,

swobodnie postuguje sie jezykiem polskim zwracajgc uwage na poprawnosc
formy swoich wypowiedzi,

zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa na przerwach i zajeciach lekcyjnych,
dba o zdrowie wtasne i innych osdb,

zachowuje sie kulturalnie w szkole i poza nig, chetnie pomaga uczniom
stabszym, osobom potrzebujacym, zgodnie wspoétdziata z innymi uczniami
w szkole i w czasie wolnym od zajeé, prezentujac pozytywne wzorce
zachowan,

zawsze stosuje zwroty grzecznosciowe w rozmowach z innymi, z szacunkiem
odnosi sie do 0s6b starszych, jest mity, zyczliwy i prawdomdwny,

uczen zachowuje sie dobrze, jesli:

a)

b)

c)

systematycznie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych, jest dobrze przygotowany
do lekcji, bierze udziat w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych na miare
swoich mozliwosci,

postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej, przestrzegajac praw
i obowigzkdw ucznia, wypetnia zadania przydzielone przez nauczyciela,

bierze udziat w zyciu klasy i szkoty, uczestniczy w imprezach szkolnych,
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dba o poprawne postugiwanie sie jezykiem polskim, nie uzywa wulgarnego
stownictwa,

przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig, dba o zdrowie wiasne
i innych,

kulturalnie zachowuje sie w szkole i miejscach publicznych, ale zdarzajq sie
uchybienia, ktore potrafi naprawic¢, zgodnie wspoétdziata w zespole klasowym,

stosuje zwroty grzecznosciowe, nie zawsze uprzejmie odnosi sie do innych
0s0b, ale wykazuje skruche i che¢ poprawy,

uczen zachowuje sie poprawnie, jesli:

a)

b)

c)
d)

f)

9)

poprawnie wypetnia obowigzki szkolne, drobne niedociggniecia nie wynikajg ze
ztej woli,

postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej, cho¢ sporadycznie zdarzajq
sie odstepstwa, nie zawsze angazuje sie w dziatania prowadzone w klasie
i szkole, nie wykazuje wiasnej inicjatywy w tym wzgledzie,

dba o tradycje szkoty uczestniczac w imprezach szkolnych,

zdarza sie, ze w wypowiedziach nie dba o poprawne postugiwanie sie jezykiem
polskim, czasami stosuje wulgarne stownictwo,

nie zawsze dba o bezpieczenstwo i zdrowie innych,

narusza normy kulturalnego zachowania sie prowokujac kolegéw i kolezanki do
niewtasciwego zachowania sie, sporadycznie przejawia agresje fizyczng
i werbalng,

w stosunku do innych oséb zachowuje sie poprawnie, nie zawsze stosuje

zwroty grzecznosciowe, respektuje uwagi nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty, zdarzajq sie drobne ktamstwa,

uczen zachowuje sie nieodpowiednio, jesli:

a)

b)

c)
d)
e)
f)

9)

lekcewazaco odnosi sie do obowigzkow szkolnych, niewtasciwie przygotowuje
sie do lekcji, niesystematycznie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych, spéznia sie
na zajecia,

nie zawsze postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej, niszczy mienie
szkolne, lekcewazy wypetnianie zadan powierzonych przez nauczyciela, nie
przestrzega kodeksu ucznia,

swoim postepowaniem i zachowaniem nieodpowiednio reprezentuje szkote,
w rozmowach uzywa wulgarnego stownictwa,
podejmuje dziatania zagrazajace bezpieczenstwu i zdrowiu innych oséb,

w szkole i poza nig przejawia agresje werbalng oraz fizyczng wobec kolegéw,
kolezanek, nauczycieli, prowokujac innych do kiétni i bodjek, w dzienniku
lekcyjnym ma duzo uwag odnos$nie ztego zachowania sie,

odznacza sie brakiem szacunku dla kolegéw, nauczycieli i pracownikéw szkoty,
rzadko okazuje skruche i poczucie winy, jest obojetny na krzywde innych osdb,
bywa arogancki i ztosliwy, czesto ktamie,

uczen zachowuje sie nagannie, jesli:

a)

nagminnie nie wypetnia obowigzkoéw szkolnych, wagaruje i spdéznia sie na
zajecia lekcyjne,
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b) swojg postawa i zachowaniem szkodzi spotecznosci szkolnej, celowo
i z premedytacjg niszczy mienie szkolne,

c) dezorganizuje przebieg imprez szkolnych, nie interesuje sie tradycjami szkoty
i niechlubnie jg reprezentuje,

d) nagminnie uzywa wulgarnych stéw,

e) nie dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje oraz innych oséb, pali papierosy
i pije alkohol,

f) nagminnie stosuje agresje werbalng i fizyczng w szkole i poza nig, przejawia
negatywne wzorce zachowan, kradnie,

g) lekcewazaco odnosi sie do innych osdb, nie okazuje szacunku starszym, nie
uzywa zwrotdw grzecznosciowych, nie okazuje poczucia winy i skruchy, jest
arogancki, ztosliwy, krnabrny i ciggle ktamie,

h) przeciwko danemu uczniowi prowadzone jest postepowanie karne dla
nieletnich w Sadzie Rodzinnym i Nieletnich w Bielsku Podlaskim.

3. Wyznaczenie drogi do poprawy zachowania:
a) pomoc ucznidow w przygotowaniu imprez ogdélnoszkolnych,
b) wspétudziat w gromadzeniu pomocy dydaktycznych,
c) realizacja programow profilaktycznych majacych na celu poprawe zachowania,
d) rozmowa z pedagogiem,
e) rozmowa z rodzicami,

f) systematyczne informowanie kuratoréw zawodowych Sadu Rodzinnego i Nieletnich
w Bielsku Podlaskim o niepoprawnym zachowaniu uczniéw objetych kuratelg sadu.

§ 74

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych wucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w Kklasie
programowo wyzszej szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakéw.

2. Koncowe oceny klasyfikacyjne z =zaje¢ edukacyjnych oraz kohcowa ocena
klasyfikacyjna zachowania sg wyrazane wedtug skali jak w § 72 ust. 2i 7.

3. Oceny biezace oraz $rédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢, o ktérych mowa
w § 61, a takze s$rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznia
posiadajgacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

4. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
obowigzkowych i dodatkowych oraz, o ktérych mowa w § 61 ustawy, uwzglednia poziom
i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
i efektow ksztatcenia dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijania
uzdolnien.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki i zajec
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢,
a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematycznos¢ udziatu ucznia
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w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz
kultury fizycznej. Nauczyciele wychowania fizycznego okresla w PSO zasady
systematycznosci udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

6. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych Iub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,nieklasyfikowany” lub ,nieklasyfikowana”.

§ 75
Sposoby sprawdzania osiagnieé uczniow

1. W klasach I - III podstawe oceniania stanowi¢ bedzie systematyczna obserwacja
ucznia w roznych sytuacjach ujawniajgcych predyspozycje, zainteresowania, trudnosci,
zachowania i postawy.

2. Informacje o postepach pochodzi¢ bedg z nastepujacych zrédet:
1) arkusze wstepnej diagnozy,
2) karty pracy ucznia,
3) zeszyty uczniowskie,
4) testy diagnozujgce i sprawdzajgce wiadomosci i umiejetnosci,
5) arkusze oceny opisowej (opisowe oceny srodroczne),
6) zeszyt uwag.

3. Sposoby sprawdzania osiagnie¢ ucznidow stuzg do oceniania poziomu wiedzy
i umiejetnosci oraz motywowania do systematycznej pracy ucznia. Sa to:

1) odpowiedzi ustne sprawdzajgce aktualng wiedze i umiejetnosci ucznia,

2) kartkowki ( do 15 minut) sprawdzajace wiadomosci z trzech ostatnich
tematow,

3) prace klasowe (1-2 godzinne)- pisemne sprawdziany wiadomosci wiekszej
partii materiatu po dziale programowym,

4) sprawdziany testowe,

5) prace domowe- zadania obowigzkowe i dodatkowe umozliwiajagce kontrole
umiejetnosci zastosowania wiedzy zdobytej w czasie lekcji do samodzielnego
rozwigzywania zadan,

6) prezentowanie samodzielnie lub zespotowo przygotowanych przez ucznidow
projektéw, referatéw, doswiadczen i innych prac do sprawdzania umiejetnosci
korzystania przez ucznidéw z réznych zrodet wiedzy,

7) ¢wiczenia praktyczne,
8) prowadzenie zeszytu przedmiotowego i zeszytu ¢wiczen,
9) aktywna praca na lekgcji,
10)sprawdziany zewnetrzne.
4. Czestotliwos¢ sprawdzania osiggniec¢ uczniow ( w zaleznosci od specyfiki przedmiotu):
1) po zrealizowaniu dziatu/ dziatéw,

2) na biezaco, zgodnie z planem.
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5. Narzedzia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

testy,

tabele, wykresy, grafy,
zeszyt przedmiotowy,
zeszyt ¢wiczen,

zeszyt do prac kontrolnych,

prace domowe.

§ 76

1. Zasady przeprowadzania sprawdzianéw:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

ilos¢ sprawdziandéw uzalezniona jest od specyfiki przedmiotu (ilos¢ godzin
przeznaczonych na nauczenia danego przedmiotu tygodniowo). W kazdym
semestrze bedzie przeprowadzony jeden sprawdzian zintegrowany w klasach I-III
oraz co najmniej jeden sprawdzian w klasach IV-VIII,

termin sprawdzianu i zakres materiatu podany zostanie uczniom tydzien
wczesniegj,

w ciggu jednego dnia moze by¢ przeprowadzony jeden sprawdzian, w ciggu
tygodnia nie moze by¢ wiecej niz cztery sprawdziany,

przy ocenie sprawdziandw uwzglednia sie indywidualne mozliwosci ucznia
potwierdzone zaswiadczeniem z poradni psychologiczno-pedagogicznej lub poradni
specjalistycznej,

uczen ma prawo raz poprawic¢ ocene. Poprawa odbywa sie w ciggu dwoch tygodni
od sprawdzianu po zajeciach lekcyjnych, a kazdy stopien otrzymany z poprawy
wpisywany jest do dziennika lekcyjnego,

uczen dwa razy w ciggu semestru moze zgtosi¢ brak przygotowania do lekcji,
z wyjatkiem sprawdzianéw pisemnych,

kryteria na poszczegdlne oceny ze sprawdziandw przedstawiajg sie nastepujaco:
a. 0%-29%- niedostateczny,
b. 30%-49%- dopuszczajacy,
c. 50%-74%- dostateczny,
d. 75%-89%- dobry,
e. 90%-99%- bardzo dobry,
f. 100%- celujacy,

wymagania na poszczegdllne oceny ujete sg w przedmiotowych systemach
oceniania. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do zapoznania ucznidow z tymi
wymagdaniami.

§77

Sposoby informowania rodzicow o postepach uczniow

1. Zebrania rodzicéw: srédroczne ( co najmniej dwa razy w ciggu roku).

2. Rozmowy indywidualne z rodzicami ( w zaleznosci od potrzeb), odnotowane przez
nauczyciela w dzienniku lekcyjnym.
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3. Na tydzien przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej, nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca klasy sg obowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow (opiekundw
prawnych) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Powyzsza informacja
jest przekazywana w formie ustnej.

4. Na wniosek nauczyciela przedmiotu, wychowawca klasy zobowigzany jest
poinformowac ucznia i jego rodzicédw ( prawnych opiekundéw) o przewidywanej ocenie
niedostatecznej na miesigc przed zakonczeniem pétrocza ( roku szkolnego). Moze to
zrobi¢ osobiscie, wzywajac rodzica do szkoty i informujac go o przewidywanych ocenach
niedostatecznych. Fakt ten powinien by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym w rubryce
,, indywidualne kontakty” i potwierdzony podpisem rodzica ( prawnego opiekuna). Jesli
rodzice (prawni opiekunowie) nie zgtaszajg sie do szkoty, wychowawca jest zobowigzany
poinformowac go przez sekretariat szkoty poprzez wystanie pisma na adres domowy
ucznia.

5. Dni otwarte w szkole- wedtug planu pracy szkoty.

6. Spotkania okolicznosciowe: prezentacje osiggnie¢, inscenizacje, konkursy szkolne,
uroczystosci okolicznosciowe.

§ 78
Klasyfikowanie uczniow, egzamin klasyfikacyjny
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktéry przeprowadzana jest
klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawad
egzamin klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawacd
egzamin klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogicznej.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny program lub tok
nauki,
2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,

3) szkoty niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty publicznej przyjmowany do
odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr szkoty publicznej.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ edukacyjnych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia
sie z uczniem i jego rodzicami.

7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

8. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem,
ze rodzice nie zgtoszqg zastrzezen co do trybu ustalenia oceny.
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9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

10. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

11. Dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie
przeprowadza sie egzaminow klasyfikacyjnych z ;
1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych; plastyki, muzyki, techniki i wychowania
fizycznego oraz

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

12. Egzamin klasyfikacyjny z powodu usprawiedliwionej i nieusprawiedliwionej
nieobecnosci przeprowadza komisja, w sktad ktérej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisiji,
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

13. W przypadku, gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego obcego jezyka
nowozytnego, w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia
przechodzacego ze szkoty niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty publicznej lub
ucznia przechodzgcego ze szkoty publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej (mozliwos$¢ przeprowadzenia egzaminow), dla ucznia, ktéry kontynuuje we
wiasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego
lub uczeszcza do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego,
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego
zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

14. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz z jego rodzicami liczbe zajec
edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystgpi¢ do egzaminéw klasyfikacyjnych w cigqgu
jednego dnia.

15. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

16. Z egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadza sie protokdt, zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska osdéb, wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

17. Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztq informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

18. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen.

19. Zastrzezenia, o ktdorych mowa w ust. 18 , zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
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pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

20. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

1) przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng
ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

21. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w sktad komis;ji
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel szkoty prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
22. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania w sktad komisji wchodza:

1) dyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji,

2) wychowawca klasy,

3) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

4) pedagog,
5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
6) przedstawiciel rady rodzicow.

23. Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezenia. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykta wiekszoscig
gtoséw. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

24. Z posiedzenia komisji sporzadza sie protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) imienia i nazwiska oséb wchodzacych w skfad komisji,
2) termin posiedzenia komisji,
3) imie i nazwisko ucznia,
4) wynik gtosowania,
5) ustalong ocene klasyfikacyjna z zachowania wraz z uzasadnieniem.

25. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajec¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

26. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu

W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
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27. Przepisy ust. 19-26 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym
ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

28. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim
oraz laureat lub finalista ogdélnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych
zajec edukacyjnych najwyzszg ocene klasyfikacyjna.

8§79
Warunki i procedura uzyskiwania wyzszych niz przewidywane ocen rocznych

z obowiazkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz procedura
uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej

oceny klasyfikacyjnej z zachowania

1. Do egzaminu sprawdzajgacego w celu podwyzszenia przewidywanej oceny rocznej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych przystapi¢ moze uczen spetniajacy
wszystkie warunki:

1) uzyskat w ciggu roku szkolnego z prac klasowych, sprawdzianéw, kartkéwek
i odpowiedzi ustnych co najmniej 50% ocen wyzszych od przewidywanej,

2) uczestniczyt systematycznie w zajeciach (co najmniej 80%),
3) wiasciwa postawa i zaangazowanie na lekcjach,
4) ztozenie podania z uzasadnieniem, przez rodzica (prawnego opiekuna).

2. Uczen nie moze skorzysta¢ z prawa do podwyzszenia przewidywanej oceny rocznej
jezeli:
1) uporczywie uchylat sie od prowadzenia zeszytu przedmiotowego oraz zadan
zleconych przez nauczyciela,

2) nie odrabiat pracy domowej,

3) uniemozliwiat nauczycielowi biezacg ocene swoich postepéw uchylajac sie od
zapowiadanych prac klasowych, sprawdzianow wiedzy i umiejetnosci,

4) nie wykorzystat organizowanej w szkole pomocy w nhauce, nie zgtaszat sie na
poprawe oceny, konsultacje przedmiotowe w wyznaczonych przez nauczyciela
terminach, nie realizowat indywidualnego programu uzupetniania brakéw.

3. Jezeli uczen nie przystgpit w terminie do pracy klasowej ( sprawdzianu) z powodu
choroby udokumentowanej zaswiadczeniem lekarskim, moze zaliczy¢ te prace klasowg
(sprawdzian) po terminie- wéwczas jest ona traktowana jako pisana w terminie.

4. Przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne podawane sgq 7 dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej konczacego zajecia danego roku szkolnego przez
wychowawce uczniowi ustnie. Po uzyskaniu tej informacji najpézniej 3 dni przed
posiedzeniem rady klasyfikacyjnej rodzice lub prawni opiekunowie mogq ztozy¢ podanie
do dyrektora szkoty o przeprowadzenie egzaminu sprawdzajgacego. Podanie opiniuje
nauczyciel przedmiotu uprawniajace do przystgpienia do egzaminu .

5. W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole w dniach podawania do wiadomosci
przewidywanych ocen, uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) maja obowigzek
zwroci¢ sie do wychowawcy o podanie przewidywanych ocen. W przypadku
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niedopetnienia formalnosci zapoznania sie z ocenami przewidywanymi uczniowi nie
przystuguje prawo do egzaminu podwyzszajgcego ocene.

6. Egzamin odbywa sie najpdzniej 2 dni przed posiedzeniem rady pedagogicznej w formie
sprawdzianu pisemnego lub praktycznego. Przeprowadzany jest przez komisje sktadajaca
sie z dyrektora lub wicedyrektora, nauczyciela danego przedmiotu i drugiego lub
w przypadku braku drugiego nauczyciela, tego samego przedmiotu, w komisji bierze
udziat nauczyciel przedmiotu pokrewnego. Komisje powotuje dyrektor szkoty.

7. Pytania egzaminacyjne (zadania praktyczne) uktada nauczyciel danego przedmiotu.

8. Stopien trudnosci sprawdzianu (zadan praktycznych) powinien odpowiadaé kryteriom
oceny, o ktérg ubiega sie uczen.

9. Ocena ustalona w wyniku sprawdzianu nie moze by¢ nizsza od wczesniejszej
przewidywanej przez nauczyciela i moze by¢ wyzsza od niej o jeden stopien.

10. Z egzaminu sporzadza sie protokot zawierajacy date egzaminu, sktad komisji,
nazwiska i imiona uczniow, zestaw pytan, ocene ucznia, podpisy cztonkdéw komisji.

11. W ciggu 2 dni od uzyskania informacji o przewidywanej ocenie z zachowania rodzice
majq mozliwos¢ zwrdcenia sie do dyrektora szkoty o podwyzszenie tej oceny.

12. Dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:
1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty- jako przewodniczacy komisji,
2) wychowawca klasy,
3) pedagog szkolny,

4) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.

13. Komisja ocenia szczegdétowo zachowanie sie ucznia zgodnie z kryteriami zawartymi
w Statucie Szkoty Podstawowej nr 2 im. kpt. W. Wysockiego w Bielsku Podlaskim i zwyktg
wiekszoscig gtosow podejmuje decyzje o ustaleniu oceny z zachowania.

14. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) skiad komisji,
2) termin posiedzenia komisji,
3) wynik gtosowania,
4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

15. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen.

§ 80
Egzamin poprawkowy, promocja uczniow

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng z:

1) jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, albo

2) jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego— moze przystapi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.
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3. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i zaje¢ wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajeé
edukacyjno- wychowawczych.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel prowadzacy zajecia z uczniem , ktéry zdaje egzamin poprawkowy , moze
by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegodlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad
komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢c do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdézniej niz do konca wrzesnia.

8. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem, ze rodzice nie zgtoszg zastrzezen w ciggu 5 dni roboczych
od dnia przeprowadzenia sprawdzianu poprawkowego.

9. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio klase.

10. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
albo zajec z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego,
pod warunkiem ze te zajecia sq realizowane w klasie programowo wyzszej.

11. Uczen klasy I - III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzszej.

12. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I - III szkoty podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicéw
ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

13. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggniec
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwdch klas.

14. Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec
z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego otrzymat
roczne, pozytywne oceny klasyfikacyjne.
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15. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

16. Uczen szkoty podstawowej , ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego i ma opdznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy,
a ktéry odpowiednio w szkole podstawowej uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub
jezyka regionalnego oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania
oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwéch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego.

17. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.
18. Uczen konczy szkote podstawowg, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych oraz zajec¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej
lub jezyka regionalnego pozytywne koricowe oceny klasyfikacyjne,

2) w przypadku szkoty podstawowej — przystgpit ponadto do egzaminu ésmoklasisty.

19. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym  postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajagc ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

20. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnit warunkéw, o ktorych mowa w ust. 18
i 19, powtarza ostatnig klase odpowiednio szkoty podstawowej i przystepuje w roku
szkolnym, w ktérym powtarza te klase do egzaminu ésmoklasisty.

21. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen 4,75
i wiecej oraz co najmniej ocene bardzo dobrg z zachowania.

§ 81
Egzamin zewnetrzny po zakonczeniu ostatniej klasy szkoty podstawowej

1. Egzamin 8-klasisty bedzie przeprowadzany od roku szkolnego 2018/2019 na
zakonczenie ostatniej klasy szkoty podstawowej w nowym systemie:

1) w latach szkolnych 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 egzamin ten
przeprowadzany bedzie z trzech obowigzkowych przedmiotéw: jezyka polskiego,
jezyka obcego nowozytnego i matematyki,

2) od roku szkolnego 2021/2022 oprocz przedmiotédw obowigzkowych wymienionych
w pkt. 1 uczen wybierze takze jeden z przedmiotdéw: biologia, chemia, fizyka,
geografia, historia,

3) wyniki uzyskane na egzaminie 8-klasisty ze wskazanych przedmiotéw pozwolg
okresli¢ poziom kompetencji uczniow konczacych szkote podstawowaq
w kluczowych dziedzinach wiedzy, bedacych podstawg do podejmowania nauki na
kolejnym etapie ksztatcenia,
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4) uczen bedzie przystepowat do egzaminu 8-klasisty z tego jezyka obcego
nowozytnego, ktérego uczy sie w szkole w ramach obowigzkowych zajec
edukacyjnych,

5) wyniki egzaminu 8-klasisty przedstawione zostang w formie procentéw i na skali
centylowej, obejmujac wyniki z: jezyka polskiego, matematyki, jezyka obcego
nowozytnego oraz - od roku szkolnego 2021/2022 - wynik z jednego wybranego
przedmiotu sposrdod: historii, biologii, chemii, fizyki, geografii,

6) przystgpienie do egzaminu 8-klasisty jest obowigzkowe. Wyniki uzyskane na tym
egzaminie bedq stanowi¢ jedno z  kryteriow rekrutacji do szkédt
ponadpodstawowych,

7) uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnosci sprzezone moze by¢ zwolniony przez dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub
jego czesci, na wniosek rodzicdw, pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora
szkoty,

8) laureaci konkursu przedmiotowego o} zasiegu wojewddzkim lub
ponadwojewddzkim organizowanego z zakresu jednego z przedmiotéow objetych
egzaminem , sg zwolnieni z odpowiedniej cze$ci egzaminu,

9) zwolnienie nastepuje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajgcego uzyskanie
przez ucznia tytutu laureata,

10)zwolnienie, o ktéorym mowa w pkt. 9 z odpowiedniej czesci egzaminu jest
réwnoznaczne z uzyskaniem z danego przedmiotu najwyzszego wyniku,

11)uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych :
a) nie przystgpit do egzaminu w terminie gtéwnym albo

b) przerwat egzamin przystepuje do egzaminu w terminie dodatkowym,
w szkole, w ktdrej jest uczniem.

12)w szczegdlnych przypadkach losowych Iub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystgpienie do egzaminu lub danej czesci egzaminu , dyrektor okregowej
komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze
zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu lub danej czesci egzaminu.
Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

§ 82
Wyrdznianie uczniow
1. Po pierwszym etapie ksztatcenia (klasa III) uczniowie prezentujacy wysoki poziom
osiagnie¢ edukacyjnych, ktérych opisowa ocena zachowania na koniec roku szkolnego

rozpoczyna sie ,, uczen zachowuje sie wzorowo”, mogg zosta¢ nagrodzeni listem
pochwalnym do rodzicow ucznia.

2. Uczniowie klas IV-VIII ze $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz oceng wzorowg lub
bardzo dobrg z zachowania otrzymujq $wiadectwo z wyrdznieniem.

3. Uczniowie klas VIII, po spetnieniu wymagan jak w ust. 2 otrzymuja $wiadectwo
ukonczenia szkoty z wyrdznieniem.

4. Uczniowie klas IV-VIII nagradzani s ponadto:
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za Srednig ocen ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ponad 4,75
oraz wzorowe i bardzo dobre zachowanie:

a) pochwatg dyrektora szkoty na apelu ogoélnoszkolnym,

b) umieszczeniem ich nazwisk w gablocie szkolnej pod hastem ,,Nasi
najlepsi”;

ze srednig ocen ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych co najmniej 5,0
oraz wzorowe zachowanie i 75% punktow z egzaminu zewnetrznego w przypadku
uczniow klas VIII- wpisem do ,,Ztotej Ksiegi”,

listem pochwalnym do rodzicéw ucznia, przy spetnianiu wymagan jak w pkt. 2,
ewentualnie nagroda ksigzkowa.

5. Srednig ocen stanowig wszystkie oceny uzyskane przez ucznia z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, religii i etyki.

ROZDZIAL VIII
Inne postanowienia

§ 83

1. Wolontariat prowadzony jest w ramach zaje¢ nadobowigzkowych w szkole i uczniowie
dziatajg pod statg opiekg nauczyciela. Wolontariusz nie powinien mie¢ mniej niz 10 lat.

2. Cele szkolnego wolontariatu :

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie,
uwrazliwienie na cierpienie, samotnos¢ i potrzeby innych,
ksztattowanie postaw prospotecznych,

rozwijanie empatii i tolerancji,

inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego,
kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,

budowanie tradycji szkoty zgodnie z zatozeniami programu wychowawczo-
profilaktycznego,

angazowanie sie w dziatania na rzecz spofecznosci szkolnej i lokalnej, tworzenie
wiezi ze srodowiskiem,

zawieranie gtebokich, wartosciowych przyjazni,

10) ksztattowanie umiejetnosci dziatania zespotowego,

11) wspétdziatanie z organizacjami spotecznymi i dziecieco - mtodziezowymi,

12) mozliwos$¢ wykorzystywania wiasnych umiejetnosci i doswiadczen,
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13) rozwijanie zainteresowan,

14) zdobywanie doswiadczenia w nowych dziedzinach,

15) zbidrka pieniedzy na terenie szkoty wynikajgca z potrzeb losowych uczniéw i ich

rodzin oraz podjetych inicjatyw,

3. Obszary dziatania. Aktywnos$c¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze
obszary:

1)

$rodowisko szkolne:
a) organizowanie pomocy kolezenskiej w nauce,

b) organizowanie zbiérki zywnosci o dtugim terminie waznosci dla potrzebujacych
rodzin uczniéw naszej szkoty i oddziatéw przedszkolnych,

c) organizowanie dziatan charytatywnych wynikajacych z losowych potrzeb
uczniow i ich rodzicow,

d) organizowanie dziatan charytatywnych wynikajacych z losowych potrzeb
uczniow i ich rodzicow,

2) srodowisko pozaszkolne:

a) wspotpraca z parafig katolickg pod wezwaniem Mitosierdzia Bozego w Bielsku
Podlaskim,

b) wspdtpraca z cerkwig prawostawng pod wezwaniem Opieki Matki Bozej
w Bielsku Podlaskim,

c) wspotpraca z Caritas Diecezji Drohiczynskiej,

d) akcje charytatywne wspierajace instytucje, fundacje, stowarzyszenia i osoby
prywatne.

4. Realizowane zadania:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

przyblizenie dzieciom idei wolontariatu podczas spotkan lekcji religii i godzin
wychowawczych,

umozliwianie rozpoznania wtasnych motywacji do pracy,
poznanie obszaréw pomocy,

poznanie zasad pracy i etyki dziatalnosci woluntarystycznej,
zapoznanie z prawami i obowigzkami wolontariuszy,

przygotowanie i wywieszanie plakatow zachecajacych ucznidw do wiaczenia sie
w prace Wolontariatu,

zamieszczenie informacji o dziatalnosci Wolontariatu na stronie internetowej
szkoty,

zachecanie uczniow do dziatan w Wolontariacie Szkolnym podczas rozmow
prowadzonych przez nauczycieli,

lekcje wychowawcze poswiecone idei Wolontariatu,
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10) lekcje religii poswiecone mitosci blizniego,
11) nawigzanie wspétpracy z lokalnymi firmami i zaktadami pracy,
12) okresowe zebrania cztonkdéw Wolontariatu,

13) pomoc najubozszym rodzinom, samotnym, chorym i osobom starszym przy
wspotpracy z miejscowymi parafiami, cerkwig i kosciotem.

§ 84
Doradztwo zawodowe w szkole

1. Stworzenie Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego na poziomie szkoty
podstawowej pomaga uczniom w samopoznaniu wiasnych predyspozycji, osobowosci,
potrzeb, uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci.

2. Szkota, w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego, wspiera
ucznidéw, dostarcza im niezbednych informacji, ksztattuje przydatne umiejetnosci i cechy
zachowania.

3. WSDZ obejmuje indywidualng i grupowa prace z uczniami, rodzicami i nauczycielami
(Rada Pedagogiczng), ma charakter planowych dziatan i koordynowany jest przez
szkolhego koordynatora ds. doradztwa zawodowego.

4. Cele Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego:
1) cel gtéwny:

a) przygotowanie miodziezy do trafnego wyboru szkoty s$redniej i drogi
dalszego ksztatcenia,

2) cele szczegotowe:
a) uczniowie poznajg wtasne predyspozycje, zainteresowania, uzdolnienia,

b) rozwijajg swoje umiejetnosci i kompetencje, rozwijajg umiejetnosci pracy
zespotowej, przetamywania barier Srodowiskowych oraz ksztattowania
wiasciwych relacji spotecznych,

c) wiedza jak sie uczy¢ i rozwija¢ swoje zainteresowania, pasje i talenty,
potrafig okresli¢ swoje mocne strony, sg $wiadomi swoich ograniczen,

d) sa zmotywowani do podjecia wysitku przy podejmowaniu decyzji
w zaplanowaniu swojej przysztosci zawodowej,

e) sa zmotywowani do pracy na rzecz Srodowiska szkolnego i lokalnego,
znaja czynniki trafnego wyboru zawodu,

f) posiadajg informacje o zawodach i sytuacji na rynku pracy,
g) znajg system ksztatcenia, oraz oferte szkot Srednich,
h) znajq zasady rekrutacji do szkot srednich i terminarz rekrutacyjny,

i) wybierajg szkote po dokonaniu analizy wiasnych mozliwosci
psychofizycznych z wymaganiami szkoty,
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j) znajq przeciwwskazania zdrowotne do wyboru szkoty,

k) znajg zrdédta informacji edukacyjnej, s otwarci i przygotowani na
wyzwania wspotczesnego $wiata,

) znaja trendy kierujace rynkiem pracy i przyczyny bezrobocia.

5. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje: poznawanie siebie,
autodiagnoze preferencji i zainteresowan, poznawanie zawododw, indywidualng prace
Z uczniami majacymi problemy z wyborem szkoty ponadpodstawowej, udzielanie
informacji edukacyjnej, konfrontowanie samooceny ucznidw z wymaganiami szkot
$rednich, pomoc w poszerzaniu wiedzy ogdlnej i budowaniu kolejnych etapdw rozwoju
edukacyjno- zawodowego.

6. Zadania i harmonogram dziatan szkoty zawiera wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego.

§ 85
Ceremoniat szkolny
1. Sztandar szkoty:

1) sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie sposrdéd prymuséw
szkoty i sktada sie z dwéch trzyosobowych skiadow,

2) uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z ucznidw klasy
6,7 lub 8 Szkoty Podstawowej wyrdzniajacych sie w nauce, o nienagannej postawie
i wzorowym zachowaniu,

3) sktad osobowy pocztu sztandarowego:
a) chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,
b) asysta - dwie uczennice,

4) kandydatury sktadu sg przedstawione przez wychowawcéw klas pigtych, szostych,
siodmych, oraz samorzad szkolny na czerwcowej radzie pedagogicznej i przez nig
zatwierdzony,

5) kadencja pocztu trwa jeden rok (poczgwszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego),

6) decyzjq rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu,

7) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami;
w trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie,

8) insygniami pocztu sztandarowego sa biato-czerwone szarfy biegnace z prawego
ramienia do lewego boku i biate rekawiczki,

9) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie
innych szkot i instytucji lub organizaciji,

10) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod
gtowicq (ortem),
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11) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy
niesie sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu,

12) sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania
sztandaru wszyscy uczestnicy uroczystosci stojg w pozycji ,Bacznos¢”. Odpowiednie
komendy podaje osoba prowadzaca uroczystosc,

13) oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez
chorgzego. Chorgzy robi wykrok lewg noga, piete drzewca opiera o prawg stope
i oburgcz pochyla sztandar,

14) sztandar oddaje honory:
a) na komende ,do hymnu” i ,do hymnu szkoty”,
b) w czasie wykonywania ,Roty”,
c) gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),
d) w trakcie $lubowania uczniéw klas pierwszych,
e) podczas opuszczenia trumny do grobu,
f) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,
g) podczas sktadania wiencéw, kwiatéw i zniczy przez delegacje szkoty,
h) w trakcie uroczystosci koscielnych.

2. Godto/logo szkoty prezentuje wizerunek Patrona oraz nazwe szkoty. Umieszczane jest
na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych, teczkach, dyplomach,
zaproszeniach, zyczeniach, pismach wychodzacych itp.

3. Slubowanie uczniéw klas pierwszych:
1) odbywa sie po wprowadzeniu sztandaru,

2) przedstawiciele klas pierwszych podchodzg do sztandaru i w postawie
zasadniczej z wyciagnietga do géry na wysokosci oczu prawg reke z
wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarzajg rote
przysiegi,

3) rota Slubowania pierwszoklasistow:
, Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dba¢ o dobre imie swojej klasy i szkoty.
Bede uczy¢ sie w szkole, jak kocha¢ Ojczyzne, jak dla niej pracowac kiedy urosne.

Bede starac sie by¢ dobrym kolega, swym zachowaniem i nauka sprawiaé radosé
rodzicom i nauczycielom”,

4) kazdy pierwszoklasista stojgc w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do
gory na wysokoséci oczu prawg reke z wyciggnietymi dwoma palcami w
kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi,

5) pasowanie na ucznia nastepuje tuz po S$lubowaniu ztozonym przez
pierwszoklasistow; dyrektor szkoty na lewe ramie kazdego pierwszoklasisty
ktadzie duzy otowek i mowi:
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~Pasuje Cie na ucznia Szkoty Podstawowej nr 2 im. kpt.W.Wysockiego w Bielsku
Podlaskim”.

6) kazdy pierwszoklasista otrzymuje ,Dyplom Pasowania na Pierwszoklasiste”.
4. Pozegnanie absolwentéw:

1) na uroczystym apelu konczacym rok szkolny absolwenci sktadajg $lubowanie.
Wszyscy zgromadzeni stojg na bacznos$c¢. Absolwenci trzymajg uniesiong do
gory reke z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarzajg
stowa przysiegi,

2) rota Slubowania absolwentéw:

My, absolwenci Szkoty Podstawowej nr 2 im. kpt.W.Wysockiego w Bielsku
Podlaskim

Tobie, Szkoto $lubujemy:

dbac o honor i tradycje szkoty;

zawsze przestrzegac zasad ,fair - play";

;do_bytq wiedze, umiejetnosci jak najlepiej wykorzystywaé¢ w dalszym swoim
zyciu;

zawsze pracowac sumiennie i uczciwie;

SLUBUJEMY.

5. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza sie: swieta panstwowe, Dzien
Flagi i Swieto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja), Dzien Edukacji Narodowej
(14 pazdziernika), Swieto Niepodlegtosci (11 listopada); jubileusz szkoty.

6. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:
1) rozpoczecie roku szkolnego,
2) Swieto Szkoty i $lubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia,
3) zakonczenie roku szkolnego,

4) uroczystosci koscielne, regionalne lub okolicznosciowe z udziatem sztandaru
szkoty.

7. Zachowanie uczestnikow uroczystosci szkolnych:
1) na komende prowadzacego uroczystos¢:

a) ,Baczno$¢, Sztandar szkoty wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmujg
postawe zasadniczg i zachowuja jg do komendy ,,.Spocznij!”;

b) ,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznos¢) odspiewuje sie 1 zwrotke
hymnu panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;

c) .Do Slubowania” - uczestnicy pozostajqg w postawie zasadniczej do jego
zakonczenia komenda ,Spocznij”;

d) ,Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej, na
wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy i przyjmujacy
sztandar w pelnym sktadzie. Chorazy pocztu zdajacego pochyla sztandar
i wygtasza formute: ,Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoty Podstawowej
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nr 2 im. kpt.W.Wysockiego w Bielsku Podlaskim. Opiekujcie sie nim i godnie
reprezentujcie nasza szkote i jej Patrona”; chorgzy pierwszego sktadu nowego
pocztu przykleka na prawe kolano, catuje rég sztandaru, wstaje i wygtasza
formute: ,Przyjmujemy od Was sztandar Szkoty Podstawowej nr 2 im.
kpt.W.Wysockiego w Bielsku Podlaskim. Obiecujemy dbaé¢ o niego, sumiennie
wypetnia¢ swoje obowigzki i godnie reprezentowac naszg szkote i naszego
Patrona.”; chorgzowie przekazujg sobie sztandar. W tym czasie asysta (pozostali
cztonkowie pierwszych sktadow pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy
i rekawiczki); po przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet dotacza do swoich klas;
~Poczet po przekazaniu sztandaru wstap” - nowy poczet wraca na wyznaczone
miejsce, pada komenda ,Spocznij”;

e) na zakonczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda:
.Bacznos¢, Sztandar szkoty wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmuja
postawe zasadniczg a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komende
~Spocznijl”.

8§ 86
Wspéipraca szkoty z instytucjami wspomagajacymi

1. Przy realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych oraz innych
zadan statutowych szkota wspotpracuje z Poradniq Psychologiczno-Pedagogiczng
w Bielsku Podlaskim oraz innymi instytucjami, organizacjami dziatajacymi w $rodowisku
lokalnym, uwzgledniajac specyfike ich dziatalnosci.

2. W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodzg w konflikty z prawem
Szkota nawigzuje wspdtprace z:

1) Komenda Powiatowgq Policji w Bielsku Podlaskim,

2) Sadem Rodzinnym i Nieletnich w Bielsku Podlaskim,

3) innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od potrzeb.

3. Organizacja i forma wspodtdziatania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dziatalnosci innowacyijnej:

1) przy prowadzeniu dziatalnosci innowacyjnej szkota moze wspédtdziata¢ ze
stowarzyszeniami lub innymi organizacjami dziatajgcymi poza szkotg,

2) formy wspdtdziatania ustalane sg kazdorazowo przez szkote i organizacje
wspotdziatajace.

ROZDZIAL IX

Przepisy koncowe
§ 87

1. Nazwa ,Szkota Podstawowa nr 2 im. kpt. Wiadystawa Wysockiego w Bielsku
Podlaskim” jest uzywana w petnym brzmieniu.

2. Szkota uzywa duzej i matej pieczeci okragtej z godtem panstwowym oraz napisem
w otoku: Szkota Podstawowa nr 2 w Bielsku Podlaskim.
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3. Szkota uzywa pieczeci podtuznej z napisem: ,Szkota Podstawowa nr 2 im. kpt.
Wiadystawa Wysockiego 17-100 Bielsk Podlaski ul. kpt. W. Wysockiego 6”.
4. Szkota posiada wiasny sztandar.
5. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialnej okreslajg
odrebne przepisy.

7. Statut moze by¢ znowelizowany w trybie okreslonym ustawa.

8. Statut szkoty wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017 r.



