w sprawie przyjecia Rocznego programu wspolpracy Miasta Bielsk Podlaski z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0o wolontariacie na rok 2016

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1515), art. 5 a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz.1118, poz. 1138, 1146 i,z 2015
r. poz. 1255 1 1339), Rada Miasta uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie ,,Roczny program wspétpracy Miasta Bielsk Podlaski z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2016”, w brzmieniu
okreslonym w zataczniku do uchwatly.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza sie Burmistrzowi Miasta Bielsk Podlaski.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2016 roku.

RADCA PRAWNY

Beata £ apiy
a Ldpmska-lganowicz



Zatacznik
do Uchwaty Nr ............
Rady Miasta Bielsk Podlaski

z dnia ..... pazdziernika 2015 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA BIELSK PODLASKI
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI O KTORYCH
MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.

O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA ROK
2016

WSTEP
Program Wspélpracy to dokument programowy, okreSlajacy zasady polityki
realizowanej przez organ administracji publicznej wobec sektora pozarzadowego. Ma na celu
kontynuacje dotychczasowej wspdtpracy, a takze profesjonalizacje oraz standaryzacje regut
i zasad wzajemnej wspOlpracy miedzy samorzadem, a wszystkimi podmiotami, ktore

aktywnie dziafaja na terenie naszego miasta.

Miasto Bielsk Podlaski dazac do zaspokajania zbiorowych potrzeb i aspiracji
mieszkancdw, konsekwentnie od lat rozwija wspotprace z sektorem pozarzadowym. Co roku
wprowadzane sg ulepszenia do programoéw wspoélpracy, pojawiajg si¢ nowe formy
wspolpracy, a takze coraz wiecej zadah publicznych jest przekazywanych do realizacji

organizacjom pozarzadowym.

Aktywna dziatalno$¢ podmiotéw w sferze pozytku publicznego jest istotng cechg
spoteczefistwa demokratycznego, a zarazem elementem spajajacym i aktywizujacym
spoteczno$¢ lokalna. Dzialania samorzadu skierowane sa na rozwiazywanie probleméw o
charakterze spoleczno — gospodarczym, a takze majg na celu poprawe zycia mieszkancéw
naszego miasta. Wilaczenie organizacji pozarzadowych w definiowanie probleméw
spotecznych umozliwia pelniejsze poznawanie potrzeb mieszkancoéw naszego Miasta,
poprawia warunki ich zycia, daje mozliwos¢ poszerzenia aktywnosci oraz czynnego
uczestnictwa w zyciu. Aktywnos¢ ta powinna dotyczy¢ szerokiej sfery zycia spotecznego,
spraw, ktore uznane sa przez spoteczenstwo za wazne z punktu widzenia dobra wspdlnego.
Miasto Bielsk Podlaski, dazac do stworzenia demokratycznego tadu spotecznego, uznaje

konieczno$¢ budowy spoleczenstwa obywatelskiego, ktorego baza jest Sciste partnerstwo



pomigdzy administracja samorzadowa, a organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Partnerstwo to ma na celu doskonalenie
wykonywania zadan Miasta Bielsk Podlaski poprzez mozliwiec pelne wykorzystanie
potencjatu organizacji pozarzadowych i podmiotoéw wymienionych w art. 3 ust. 3 w/w
ustawy. Skutecznos$¢ dziatan podejmowanych przez organizacje spoteczne sprawi, ze z roku
na rok rosnie ich rola w kreowaniu pozytywnych zmian w $rodowisku lokalnym, co ma
rowniez wplyw na rozwdj regionu. Jako podmioty silne osadzone w lokalnych realiach,
doskonale znaja potrzeby i problemy mieszkancéw na danym terenie. Organizacje ktorych
liderami sa niejednokrotnie miejscowe autorytety, pobudzaja aktywnos$é¢ obywatelska, ucza
dialogu spotecznego, sg niezastapionym ,lacznikiem” pomiedzy obywatelami a wtadza. Na
uwage zastuguje réwniez fakt, iz postepujacy w naszym regionie rozwdj spoteczenstwa
obywatelskiego i rosnaca $wiadomos¢ spoteczna, pomagaja poprawi¢ sytuacje 1 sektora,
a co za tym idzie, jego dzialania i wspolpraca z nim jest coraz bardziej doceniana.
Organizacje pozarzadowe stanowia znakomita baze dla rozwoju lokalnych spotecznosci,
skupiaja bowiem najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoleczne obywateli

danego srodowiska.

Oczekiwanym efektem wspdlpracy jest wzrost dynamiki i efektywnosci dziatan na
rzecz spofecznosci lokalnej] Miasta Bielsk Podlaski, poprawa warunkéw zycia jego

mieszkancéw oraz tatwiejszy dostep od ustug publicznych.

Program opracowano we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi w ramach
konsultacji spotecznych okreslonych w Uchwale Nr LIV/312/10 Rady Miasta Bielsk Podlaski
z dnia 28 wrzesnia 2010 roku w sprawie okreslenia szczegbtowego sposobu konsultowania z
organizacjami pozarzadowymi lub radami dziatalno$ci pozytku publicznego oraz podmiotami

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rada Miasta Bielsk Podlaski przyjmujac niniejszy dokument, deklaruje wolg
kontynuowania wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
w zakresie prowadzonej dzialalnosci w sferze zadan publicznych oraz ksztaltowania

wzajemnych relacji tak, aby wspolpraca nieustannie rozwijata sie.



ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn.. zm.);

2) programie — rozumie si¢ przez to roczny program wspOlpracy miasta Bielsk Podlaski
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
narok 2016;

3) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) Miescie — rozumie si¢ przez to Miasto Bielsk Podlaski;

5) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2
i wart. 13 ustawy;

6) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia
2013 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 938 z p6zn. zm.).

§ 2. Program obejmuje wspolprace Miasta z organizacjami dziatajacymi na rzecz miasta i
jego mieszkancow.

§ 3. Program okresla cele, formy, zasady i priorytetowe obszary wspdipracy Miasta
Bielsk Podlaski z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, wysokos$¢ srodkow
przeznaczonych na jego realizacje, a takze podmioty odpowiedzialne za realizacje programu
oraz sposoby oceny jego wykonania.

ROZDZIAL 11

CELE PROGRAMU

§ 4. Celem gtownym wspolpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi jest budowanie
partnerstwa pomiedzy wiladzami samorzadowymi, a sektorem non profit, stuzacego
diagnozowaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw miasta, wzmacnianiu aktywnoS$ci
spotecznosci lokalnej, realizacji strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych w Bielsku
Podlaskim, zapewnieniu efektywnego wykonywania zadan publicznych oraz wspieraniu
rozwoju inicjatyw obywatelskich.

§ 5. Celami szczegblowymi programu sa:

1) podniesienie jakosci zycia i petniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancow miasta poprzez
zwiekszenie aktywnosci organizacji;

2) stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz
spotecznosci lokalnej;

3) wykorzystanie potencjatu i mozliwosci organizacji;

4) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich;



5) otwarcie na innowacyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom indywidualnego
wystgpowania z oferta realizacji projektow konkretnych zadaf publicznych
prowadzonych przez samorzad;

6) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkéw finansowych kierowanych do sektora
pozarzadowego;

7) poszerzenie i popieranie postaw proobywatelskich, w tym wolontariatu.

ROZDZIAL 111
ZASADY WSPOLPRACY

§ 6. Wspolpraca Miasta z organizacjami oraz innymi podmiotami odbywa sie na
zasadach:

1) pomocniczosci — co oznacza, ze miasto powierza lub wspiera realizacje zadan wilasnych
organizacjom, ktore zapewniaja ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny
i terminowy;

2) suwerennosci stron — co oznacza, ze stosunki pomigdzy samorzadem, a organizacjami
ksztaltowane beda z poszanowaniem wlasnej autonomii i niezaleznosci w swojej
dziatalnosci statutowej;

3) partnerstwa — oznacza dobrowolna wspdtprace rownorzednych sobie podmiotow
w rozwiazywaniu wspdlnie zdefiniowanych probleméw i osiaganiu razem wytyczonych
celdw;

4) efektywnosci — oznacza wspdlne dazenie do osiagnigcia mozliwie najwiekszych efektow
realizacji zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji — oznacza wymdg udzielania tych samych informacji odno$nie
wykonywanych dziatan zaréwno przez podmioty publiczne, jak i niepubliczne, a takze
obowigzek stosowania tych samych kryteriéw przy dokonywaniu oceny tych dziatan
i podejmowaniu decyzji odnosénie ich finansowania;

6) jawnosci — polegajacej na udostgpnieniu przez Miasto informacji na temat zamiardw,
celow i Srodkdéw przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych wraz z procedurg ich
przyznawania oraz dotychczas ponoszonych kosztach prowadzenia tych zadaf.

ROZDZIAL IV
FORMY WSPOLPRACY
§ 7. Miasto wspolpracuje z organizacjami w sferze zadan publicznych wymienionych

w art. 4 ustawy, o ile zadania te sg zadaniami miasta.

§ 8. Wspdtpraca miasta z organizacjami moze mie¢ charakter finansowy [ub
pozafinansowy.

§9. 1. Wspdlpraca o charakterze finansowym polegajaca na zlecaniu realizacji zadan
publicznych moze mie¢ forme:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;



2) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

§ 10. 1.Wspotpraca o charakterze pozafinansowym moze odbywaé sie w formach:

1) informowania o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane w danym roku wraz
z podaniem wysokosci $rodkéw przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje tych
zadan oraz o oglaszanych konkursach ofert na projekty realizacji zadan publicznych oraz
o sposobach ich rozstrzygnig¢;

2) opiniowania i konsultowania projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji, w tym konsultowanie z Bielska Rada
Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

3) udzielania informacji stuzacych pozyskiwaniu $rodkéw finansowych na realizacje zadan
publicznych z innych zrédel niz dotacja miasta m.in. poprzez informowanie
o potencjalnych zrédtach finansowania, zwlaszcza srodkdéw unijnych;

4) udzielania pomocy i rekomendacji podmiotom ubiegajacym si¢ o dofinansowanie z innych
zrodet;

5) sprawowania patronatu przez Burmistrza Miasta nad inicjatywami realizowanymi przez
organizacje pozarzadowe np. konkursami, zawodami, itp. w tym fundowanie nagrod;

6) udostepniania w miar¢ mozliwosci pomieszczen lub uzyczania sprzetu; sposob
udostepniania i korzystania z pomieszczen kazdorazowo uzgadnia sie z Burmistrzem
Miasta;

7) umozliwienia organizacjom umieszczania na stronie internetowej miasta informacji
dotyczacych realizowanych przez nie zadaniach;

8) nieodptatnego udostepniania materialdw zwigzanych ze wspieraniem oraz powierzaniem
realizacji zadan publicznych, ktérych realizacja odbywa si¢ w drodze otwartego konkursu
ofert;

9) wspdtudziatu w organizowaniu i wspotfinansowaniu przez Miasto roznych przedsiewzie¢
inicjowanych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty;

10) promowanie wspolnych przedsiewzie¢ Miasta i podmiotéw programu;

11) wspolne rozpoznawanie potrzeb spolecznosci lokalnej i wspolne planowanie dziatan
stuzacych zaspokojeniu potrzeb;

12) udzielanie pomocy w promowaniu dziatalnosci organizacji pozarzadowych;

13) tworzenie wspOlnych zespolow o charakterze doradczym 1 inicjatywnym oraz
organizowanie ich pracy, w tym Zespotu ds. Budzetu Obywatelskiego; zespotu roboczego
ds. przygotowania zalozen Rocznego programu wspolpracy.

14) przekazywanie podmiotom programu zamortyzowanych srodkéw trwalych, sprzetu
i wyposazenia;

15) prowadzeniu i aktualizacji elektronicznej bazy danych o organizacjach pozarzadowych;
16) wymiany dobrych praktyk pomiedzy organizacjami pozarzadowymi i Miastem.

Przystepujac do tworzenia strategii, programéw spolecznych oraz innych aktow
wplywajacych na wspdlprace organizacji z Miastem, Miasto zaprasza do wspdlpracy w
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zaleznosci od zasiegu i rangi danego dokumentu, przedstawicieli Bielskiej Rady Dziatalno$ci
Pozytku Publicznego.

. § 11. Do innych form wspotpracy zalicza sie :

1) zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

2) zawieranie umoéw partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 roku
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2006 r. Nr 227, poz. 1658 z p6zn. zm.).

3) wydzielenie z budzetu obywatelskiego puli $rodkéw na realizacje zadafi o charaketrze
pozainwestycyjnym, na tzw. ,,projekty mickkie”.

ROZDZIAL VI
BIELSKA RADA DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO

§ 12. Przy Burmistrzu Miasta Bielsk Podlaski dziata Bielska Rada Dziatalnosci Pozytku
Publicznego, do zadan ktorej nalezy w szczegdlnosci:

D

2)

3)

4)

5)

6)

opiniowanie projektéw strategii rozwoju Miasta oraz innych dokumentow
programowych Miasta;

opiniowanie projektéw uchwatl i aktéw prawa miejscowego dotyczacych sfery zadan
publicznych , o ktorej mowa w art. 4, oraz wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3, w tym programdéw wspolpracy z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3;

wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych funkcjonowania organizacji pozarzadowych
oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3;

udzielanie pomocy i wyrazanie opinii w przypadku sporéw miedzy organami
administracji publicznej a organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3;

wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych zadan publicznych, w tym zlecania tych
zadan do realizacji przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3
ust. 3, oraz w sprawach rekomendowanych standardéw realizacji zadan publicznych.

praca w zespole roboczym przy przygotowaniu Programu wspolpracy.

ROZDZIAL VII

ZAKRES PRZEDMIOTOWY, PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE ORAZ WYSOKOSC
SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 13. 1. Zakres przedmiotowy programu obejmuje sfere zadan publicznych okreslonych
w art. 4 ust 1 ustawy, o ile zadania te sa zadaniami gminy majacymi na celu poprawe
warunkow zycia i rozwoju mieszkancow miasta Bielsk Podlaski oraz wyrownywanie ich
szans.

2. Wspétpraca gminy i podmiotéw programu jest procesem wieloetapowym, na ktory

sktadaja si¢ w szczegodlnosei nastgpujace dziatania:

D

zdefiniowanie istniejacych probleméw spotecznych mieszkancow gminy oraz

podejmowanie dziatan zmierzajacych do ich rozwigzania;



2) wsparcie finansowe i pozafinansowe dla realizowanych przez podmioty programu
dziatan;

3) podejmowanie inicjatyw dla rozwoju wspéltpracy gminy i podmiotéw programu w celu
zaspokajania istniejacych potrzeb mieszkancow miasta;

4) dazenie do podwyzszenia stopnia skutecznosci wspolpracy i rozwoju jej form.

§ 14. 1.Ustala si¢ nastgpujace zadania priorytetowe, ktére moga by¢ zlecone do realizacji
organizacjom prowadzacym dziatalno$¢ statutowa w danej dziedzinie:

1) pomoc spoteczna, w tym pomoc osobom i rodzinom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
materialnej i zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i os6b;

2) wspieranie dziatafi majacych na celu przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu oséb
starszych i w wieku emerytalnym;

3) przeciwdziafanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym, w tym organizowanie réznych
form wypoczynku dla dzieci i mlodziezy, potaczone z realizacjg programow profilaktyki
uzaleznien;

4) organizowanie dzialan shuzacych ochronie zdrowia, w tym integracji o0s6b
niepetnosprawnych ze srodowiskiem lokalnym oraz ich aktywizacji w tym $rodowisku,
a takze podnoszenie jakosci zycia osob niepetnosprawnych i chorych — rehabilitacja,
terapia;

5) wspieranie kultury fizycznej poprzez organizacj¢ treningdw, imprez, zawodow, widowisk
i rozgrywek sportowych o randze regionalnej, ogdlnopolskiej i miedzynarodowej;

6) wspieranie wartoSciowych przedsigwzig¢ o charakterze lckalnym z zakresu rozwoju
kultury i ochrony dziedzictwa kulturowego, promocja tworczosci kulturalnej i ludowej,
dziatan 1 inicjatyw, w tym fundowanie nagréd, edycja niekomercyjnych,
niskonakladowych wydawnictw oraz wspieranie réznych form artystycznych dzieci,
miodziezy i dorostych;

7) wspieranie zadan z zakresu ekologii i ochrony zwierzat.

2. W wyniku stwierdzenia potrzeb lokalnych lub na uzasadniony wniosek organizacji
Rada Miasta moze w drodze uchwaly wskaza¢ inne niz okreslone w ust. 1 zadania, ktore
wymagaja realizacji, w celu ich zlecania organizacjom pozarzadowym na zasadach
okreslonych w ustawie lub odrgbnych przepisach.

3. Zadania w zakresie wspierania sportu przez kluby sportowe moga byc
dofinansowane na podstawie Uchwaly nr XI1V/84/11 Rady Miasta Bielsk Podlaski z dnia
29 listopada 2011 r. w sprawie okreslenia warunkéw i trybu finansowania sportu na obszarze
miasta Bielsk Podlaski.

§ 15. Informacja dotyczaca realizacji zadan w poszczegdlnych obszarach w latach 2014-
2015.



Lp | Zakres zadan Kwota Liczba logé Wnioskowa | Kwota Liczba logé Whniosk
. przewidzi | ofert organiz | na  kwota | przewidgiana w | ofert organiz | owana
ana w | Zozonyc | acji dotacji budzecie miastaw | zlotonych | acji kwota
budiecie h w 2015 roku w2015 dotacji
miasta w | 2014 roku
2014 roku | roku
1. Ochrona zdrowia 25000 8 7 51547,75 25 000 8 6 46 500
2. Pomoc spoleczna 15000 3 3 13 600 15000 5 5 21 600
3. Kultura i ochrona 10 000 9 8 43 830 20000 10 9 55900
dziedzictwa
- narodowego
4. Wspieranie i 13 000 4 3 22 470 20 000 5 4 49 595
upowszechnainie
kultury fizycznej
5. Wsparcie 347 000 12 5 731 460 295 000 8 4 432 310
finansowe klubow
sportowych
6. Przeciwdzialania uzaleznieniomw tym:
Dzialania 10 000 2 2 15 600 10 000 2 2 4540
z Miejskiego
Programu
Przeciwdzialgnia
Narkomanii
Dzialania 30000 3 3 43 650 40 000 3 3 48 340
z Miejskiego
Programu
Rozwiazywania
Problemow
Alkoholowych
/wypoczynek
Pozostale zadania 60 000 10 7 87 030 60 000 7 6 86 791

z Miejskiego
Programu
Rozwiazywania
Probleméw
Alkoholowych

§ 16. Dotowane z budzetu miasta moga by¢ tylko zadania realizowane przez podmioty

dzialajace na terenie Miasta Bielsk Podlaski i na rzecz jego mieszkancéow.

§ 17. Wysokos¢ planowanych srodkéw jakie gmina przewiduje przeznaczyé na realizacje
zadan w 2016 roku ujetych w poszczegdlnych obszarach bedzie podana w uchwale

budzetowe;j.




ROZDZIAL VI
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 18. 1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji programu sa:

1) Rada Miasta Bielsk Podlaski;
2) Burmistrz Miasta Bielsk Podlaski;
3) organizacje;
4) Bielska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego.
2. Powierzenie i wspieranie zadan publicznych odbywa sie w drodze:
1) otwartego konkursu ofert
2) bezkonkursowo w trybie art. 19 a ustawy:

a) taczna kwota srodkéw finansowych przekazanych przez organ wykonawezy jednostki
samorzadu terytorialnego tej samej organizacji pozarzadowej lub temu samemu
podmiotowi wymienionemu w art. 3 ust. 3, w/w ustawy w danym roku
kalendarzowym, nie moze przekroczy¢ kwoty 20 000 zi,

b) wysokos$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych w
trybie art. 19 a ustawy, wyniesie nie wigcej niz 20% facznej kwoty dotacji planowanej
w roku 2016 na realizacje zadan publicznych przez podmioty programu.

3. Organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego uznajac celowo$¢ realizacji
zadania, moze zleci¢ organizacji pozarzadowej lub podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3
ustawy, z pominigciem otwartego konkursu ofert, realizacj¢ zadania publicznego o
charakterze lokalnym lub regionalnym, spetniajacego tacznie nastepujace warunki:

1) wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty
10 000 zt;

2) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni.

4. Komoérki organizacyjne Urzedu Miasta prowadza bezposrednia wspotprace z
organizacjami, ktéra w szczegdlnosci polega na:

1) przygotowaniu i oglaszaniu konkurséw ofert dla organizacji na realizacje zadan
finansowych ze srodkéw budzetu miasta;

2) ocenie formalnej ztozonych na otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych oraz

zaproponowaniu wysokosci dotacji w ramach okreslonej kwoty w budzecie miasta na rok
2016;

3) sporzadzaniu sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi;

4) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi;

5) publikowaniu wynikéw konkursu na stronie internetowej Urzedu Miasta, BIP i tablicy
ogloszen.



ROZDZIAL VII
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 19. Niniejszy program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2016 roku do
31 grudnia 2016 roku.

ROZDZIAL VIII
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEGU KONSULTACJI

§ 20. 1. Program wspoipracy Miasta Bielsk Podlaski z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2016 rok zostat
opracowany zgodnie z ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

2. Projekt programu celem uzyskania ewentualnych uwag i wnioskow podlega
konsultacjom spotecznym przeprowadzonym zgodnie z uchwatg Nr LIV/312/10 Rady Miasta
Bielsk Podlaski z dnia 28 wrzesnia 2010 roku w sprawie okreslenia szczegolowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi lub radami dziatalno$ci pozytku publicznego
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie projektéw aktéow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dzialalnosci statutowej tych organizacji.

3. Na etapie tworzenia programu propozycje zglaszala Bielska Rada Dzialalnosci
Pozytku Publicznego.

4. Konsultacje zostaly przeprowadzone w terminie od 29 wrzesnia do 8 pazdziernika
2015 r. w formie zamieszczenia konsultowanego projektu uchwaly na stronie internetowej
Urzedu Miasta Bielsk Podlaski oraz w BIP. Ponadto w dniu 6 pazdziernika br. miala
posiedzenie Bielska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego na ktérym odbywaly sie
konsultacje projektu programu wspdtpracy na 2016 rok. Propozycje zmian do programu
mogly by¢ réwniez zglaszane przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty za pomoca
formularza wnioskéw i uwag dostgpnego na stronie internetowej, BIP lub w Referacie
Oswiaty i Kultury Urzedu Miasta Bielsk Podlaski pok. 13.

ROZDZIAL IX

TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA
OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 21. 1. Do opiniowania ofert skladanych przez organizacje w trybie konkursowym,
Burmistrz Miasta powotuje imienny sklad komisji konkursowej, zwanej dalej komisja.

2. W sklad komisji wchodzg przedstawiciele organu wykonawczego oraz organizacii,
z wylaczeniem osob wskazanych przez organizacje biorace udzial w konkursie lub
pozostajacych z oferentami w takich relacjach, ktore mogltyby wywotaé podejrzenie
o stronniczo$¢ lub interesownosc.

3. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym,
osoby posiadajace specjalistyczng wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan
publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

4. W sktad komisji wchodzi 1 przedstawiciel Bielskiej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego.



5. Komisja moze dziala¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje, jezeli:
1) zadna organizacja nie wskaze osob do sktadu komisji lub,
2) wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komisji lub,

3) wszystkie powotane w sklad komisji konkursowej osoby podlegaja wylaczeniu na
podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy.

6. Obstuge administracyjno - biurowg komisji konkursowych prowadza pracownicy
Referatu odpowiedzialnego za realizacje konkursu.

7. Na pierwszym posiedzeniu komisji kazdy czlonek podpisuje zobowiazanie, ze
w przypadku stwierdzenia istnienia powigzan, cztonek zostaje wylaczony z opiniowania
oferty podmiotu, z ktérym wystepuje powigzanie.

8. Do cztonkéw komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. (Kodeks postgpowania administracyjnego Dz. U.
22013 r. poz. 267 z pdézn. zm.) dotyczace wylaczenia z postegpowania konkursowego.

9. W przypadku wylaczenia z postgpowania lub nieobecnosci cztonkéw komisji,
posiedzenie odbywa si¢ w zmniejszonym skladzie pod warunkiem, ze bierze w nim udzial, co
najmniej 50% czlonkéow komisji. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
Przewodniczacego.

10. Udzial w pracach komisji konkursowej jest nieodplatny i nie przystuguje zwrot
kosztow podrozy.

11. Komisja konkursowa dziala w oparciu o wlasciwe ustawy oraz zasady:
pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i
jawnosci.

§ 22. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:
1) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania przez organizacjg;

2) ocenia przedstawiong kalkulacj¢ kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania;

3) uwzglednia wielkos$¢ srodkoéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania;
4) ocenia proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje os6b przy udziale ktérych
wnioskodawca bedzie realizowal zadanie publiczne;

5) uwzglednia planowany przez organizacj¢ wklad rzeczowy, osobowy;

6) uwzglednia analize i ocen¢ realizacji zleconych zadan publicznych, ktére w latach
poprzednich podmioty realizowaty, biorac pod uwage rzetelnos¢, terminowos¢ oraz
sposob rozliczania otrzymanych na ten cel srodkéw.

§ 23. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentéw. Termin
i miejsce posiedzenia komisji okresla Przewodniczacy.

§ 24. Po zapoznaniu si¢ z meryloryczng trescia ofert komisja dokonuje ich oceny
i proponuje wielkos¢ dotacji w ramach zaplanowanych srodkéw.
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§ 25. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz Miasta Bielsk Podlaski.

§ 26. Podstawa do zawarcia pomigdzy upowaznionymi przedstawicielami stron
pisemnych umoéw okreslajacych sposéb i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenie jest
zarzadzenie Burmistrza Miasta Bielsk Podlaski.

§ 27. Informacja o zlozonych ofertach, w tym o ofertach niespetniajacych wymogéw
formalnych, jak réwniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacje zadan, beda podane
do publicznej wiadomosci w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen.

ROZDZIAL X
MONITORING I OCENA REALIZACJI PROGRAMU

§ 28. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowane badanie

programu majace na celu oceng rezultatow jego realizacji.

§ 29. Celem monitoringu realizacji programu ustala si¢ nast¢pujace wskazniki ewaluacji:

a) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert,

b) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym ilo$¢ organizacji,

¢) liczba ofert ztozonych w trybie art. 19 a ustawy,

d) liczba umoéw zawartych na realizacj¢ zadan publicznych, w tym ilo$¢ organizacji,
e) liczba umdw, ktore nie zostaty zrealizowane lub zostaly rozwigzane,

f) ilos¢ zadan, ktérych realizacje zlecono organizacjom pozarzadowym,

g) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdinych obszarach zadaniowych,
h) liczba beneficjentow (adresatow) realizowanych zadan publicznych,

i) wysokos¢ wkladu finansowego 1 pozafinansowego organizacji pozarzadowych
przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych,

J) liczba objetych patronatéw,

k) ilos¢ przekazanych informacji o oglaszanych konkursach z innych zrodet,

1) przekazywanie innych informacji istotnych dla prowadzenia dziatalnosci organizacji.

§ 30. 1. Sprawozdanie z realizacji programu wspélpracy za rok 2016 Burmistrz Miasta

przedstawia Radzie Miasta Bielsk Podlaski w terminie okre$lonym w ustawie.

2. Sprawozdanie, o ktorym mowa ust. | zostanie umieszczone w Biuletynie Informacji
Publicznej (BIP).

ROZDZIAL X1
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 31. Zmiany niniejszego programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
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§ 32. Organizacja otrzymujaca srodki finansowe w formie dotacji zobowiazana jest do
zamieszczenia w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu badz
dofinansowaniu zadania przez Miasto Bielsk Podiaski.

§ 33. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowanie maja
odpowiednio przepisy innych ustaw.
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