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Na podstawie art. 30 a ust. 5 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz.U. z 2006 r. nr 97, poz. 674 z poézn. zm.) przedktadam w zalgczeniu sprawozdanie
z wysoko$ci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegélnych stopniach awansu
zawodowego w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming Miejska Bielsk
Podlaski. Jednocze$nie informuje, iz jednorazowe dodatki uzupehiajace zostaty wyplacone
w ustawowym terminie.

Znowelizowany ustawg z dnia 19 listopada 2009 r. art. 30 a ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pdzn. zm.) stanowi, iZ organ
prowadzacy szkote bedacy jednostka samorzadu terytorialnego przeprowadza corocznie
analize poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym wydatkéw na wynagrodzenia
nauczycieli w odniesieniu do wysokosci $rednich wynagrodzen okre§lonych na dany rok
kalendarzowy w ustawie — Karta Nauczyciela oraz $redniorocznej struktury zatrudnienia
nauczycieli na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego.

W przypadku nieosiggnigcia w roku podlegajacym analizie wysoko$ci $rednich
wynagrodzen, o ktorych mowa w art. 30 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela, organ
prowadzacy szkole ustala kwote roznicy, ktora nastgpnie jest wyplacana nauczycielom
w formie jednorazowego dodatku uzupetniajgcego.

W terminie do dnia 10 lutego roku kalendarzowego nastepujacego po roku, ktory
podlega analizie, organ prowadzacy sporzadza sprawozdanie z wysokosci $rednich
wynagrodzen nauczycieli na  poszczegélnych stopniach awansu  zawodowego,
z uwzglednieniem wysoko$ci kwoty roznicy i nastepnie w ciggu 7 dni przedktada regionalnej
izbie obrachunkowej, a takze organowi stanowigcemu jednostki samorzadu terytorialnego,
dyrektorom szkot prowadzonych przez te jednostke oraz zwigzkom zawodowym
zrzeszajacym nauczycieli.

Na podstawie ztozonych przez dyrektorow szkot i przedszkoli sprawozdan
Oszacowano, iz wyplacone w 2014 roku wynagrodzenie nauczycieli dyplomowanych,
mianowanych i kontraktowych bylo zanizone w porownaniu do wynagrodzenia okreslonego
ustawg - Karta Nauczyciela w skali miasta o kwotg 268.510,72 zt. W zwiazku z powyzszym
tym grupom nauczycieli zostaly wyptacone jednorazowe dodatki uzupehiajace.
Wynagrodzenie nauczycieli kontraktowych w 2014 roku osiagneto poziom przewidziany
przepisami ustawy.

Petne kwoty dodatkéw w wysokosci:

e nauczyciel stazysta - 2.349,59 zt

e nauczyciel mianowany - 2.349,82 zi

e nauczyciel dyplomowany - 806,58 zt
brutto zostaly wyptacone nauczycielom posiadajacym tytut zawodowy magistra
z przygotowaniem pedagogicznym zatrudnionym w pelnym wymiarze czasu pracy przez caty
rok kalendarzowy. Nauczycielom niepetnozatrudnionym, zatrudnionym w okresie krotszym
niz 12 miesigcy oraz posiadajagcym nizszy poziom wyksztatcenia dodatki uzupetniajace



wyplacono w wysokosci proporcjonalnej do okresu zatrudnienia, wymiaru etatu i osobistej
stawki wynagrodzenia zasadniczego.
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