Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 479/14
Burmistrza Miasta Bielsk Podlaski
z dnia 7 marca 2014 r.

PROGRAM DZIALALNOSCI NA ROK 2014 Osrodka Wsparcia — Srodowiskowy Dom Samopomocy w Bielsku Podlaskim

Dla osob przewlekle psychicznie chotrych — grupa A

(Dla oséb przewlekle psychicznie chorych, oséb uposledzonych umystowo, dla 0s6b wykazujacych inne przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych*)

L.p. Zadania zaplanowane do | Sposéb realizacji Osoby objete Jednostki Osoba Mierniki realizacji Stopien realizacji miernika
realizacji oddziatywaniami wspoétuczestniczace | odpowiedzialna za | zadania w 2014r w 2013r.
w realizacji realizacj¢ zadanie
1 TRENINGI Nauka

UMIEJETNOSCI podstawowych

SPOLECZNYCH : czynnosci zycia
codziennego
niezbednych w
codziennym
funkcjonowaniu :

a)samoobstugi i 1.Zasady -2 osoby z grupy A | -zajecia prowadzone | Odpowiedzialni: -2 osoby przyswoja Mierniki z 2013t realizacji

zaradno$ci zyciowej wlhasciwego zgodnie z w SDS w zakresie - instruktor terapii zasady wprowadzone | zadania osiggnig¢to w
dokonywania indywidualnym realizacji planu zajeciowe], przez trening stopniu zadowalajacym
zakupow. planem wspierajaco- | postepowania samoobslugi i poniewaz z 4 0s6b

aktywizujacym wspierajaco- zaradnosci zyciowej i | planowanych wg

2. Zasady i aktywizujacego potrafi zastosowac je | miernikéw 2 osoby
podstawy w praktyce przyswoily te zasady w
wlhasciwego wykorzystujac w praktyce i stosowaniu.
przygotowania codziennym
stotu do positku. funkcjonowaniu.

3. Sprzatanie stotu
po positku

( zmywanie naczyn,
mycie stotu, mycie
krzesel ).




4. Estetyczny
wyglad (reczne
pranie bielizny i
ubran, czyszczenie i
konserwacja butéw i
odziezy).

5.0bsluga urzadzen
AGD:

a)pranie w pralce
automatycznej

( obstuga pralki,
podstawowe zasady
prania , wlasciwe
dobieranie ubrani do
prania)
b)prasowanie
zelazkiem

( podstawowe zasady
prasowania,
dobieranie
temperatury do
tkanin )

c) odkurzanie
pomieszczen, mycie
podlég, wycieranie
kurzy z mebli

d) obstuga
kuchenki
elektrycznej,
obstuga czajnika
elektrycznego,
obstuga kuchenki
mikrofalowe;j.

6. Podlewanie
kwiatow, zasady
sadzenia nowalijek i
rozmnazania
kwiatow.




b) trening kulinarny

7.Podstawowe
zasady skladania
czystej odziezy i
bielizny.

8. Szycie reczne,
przyszywanie
guzikow,
cerowanie.

1.Zasady
prawidfowego

zywienia.

2. Konsekwencje
nieprawidfowego
odzywiania sie.

3. Znaczenie
OWOCOW i warzyw w
diecie.

4. Zasady
przechowywania
Zywnosci.

5. Nauka nowych i
utrwalanie nabytych
umiejetnosci
przygotowania
podstawowych
positkow:

- parzenie kawy,
herbaty

- zasady
przygotowania
deserow

— zasady
przygotowanie
positkow

6. Przygotowanie
prostych dan :

-5 0s6b z grupy A
zgodnie z
indywidualnym
planem wspierajaco-
aktywizujacym

-zajecia prowadzone
w SDS w zakresie
realizacji planu
postepowania
wspierajaco -
aktywizujacego

Odpowiedzialni:
- instruktor terapii
zajeciowej.

-4 osoby przyswoi
zasady kulinarne i
osiagnie
samodzielnos¢ w
przygotowaniu
prostych positkéw.

Mierniki z 2013r. realizacji
zadania osiagni¢to w
stopniu zadowalajacym
poniewaz z zaplanowanych
wg miernikéw 6 oséb z
grupy ,,A” 4 osoby
wykazalo postepy i
samodzielnie potrafi
przygotowac proste
positki.




c) trening higieniczny

- salatek, suréwek

- pieczenie ciast,
ciastek ( rogaliki,
biszkopt, ciasto
drozdzowe, piaskowe
ciasta ).

- desery

- gotowanie zup

- babka ziemniaczana
- proste dania migsne.

1. Nauka i zasady
dbatosci o wyglad
zewnetrzny:

a) dbanie o estetyke
zewnetrzng ( czyste
ubranie, wlasciwie
dobrane , zgodnie z
pora roku i stosownie
do okazji )

b) schludny wyglad
(czyste wlosy,
ostrzyzone, ogolona
twarz).

2.Higiena osobista:

a)zapoznanie si¢ ze

$rodkami czystosci i

higieny osobistej

b) dbanie o higieng

osobista :

- mycie rak

- mycie nég i stop

- mycie calego ciala

- dbanie o paznokcie

- dbanie o wlosy

- dbanie o higiene
jamy ustnej

- dbanie o estetyke
odziezy.

3. Pogadanki,

-7 0s6b z grupy A
zgodnie z
indywidualnym
planem wspierajaco-
aktywizujacym

-zajecia prowadzone
w SDS w zakresie
realizacji planu
postepowania
wspierajaco -
aktywizujacego

Odpowiedzialni:
- pielegniarka

-5 0s6b przyswoi
zasady wprowadzone
przez trening
higieniczny i potrafi je
zastosowac w
praktyce.

Mierniki realizacji zadania
w 2013r. osiggnieto w
znacznym stopniu
poniewaz z zaplanowanych
5 0s6b 3 osoby wykazaty
postepy i przyswoily
zasady higienicznego trybu
zycia




rozmowy i
prezentacje
multimedialne

d) trening budzetowy 1.Zasoby finansowe | -2 osoby z grupy A | -zajecia prowadzone | Odpowiedzialni : -1 osoba przyswoi Mierniki z 2013r. nie
i umiejetnosc zgodnie z w SDS w zakresie asystenci zasady wprowadzone | zostaly zrealizowane wg
gospodarowania indywidualnym realizacji planu prowadzacy przez trening palnu poniewaz z
nimi: planem wspierajaco- | postgpowania poszczegdlnych budzetowy i wlasciwie | zaplanowanych 2 os6b
- orientacja w cenach | aktywizujacym wspierajaco - uczestnikow bedzie gospodarowaé | zadna nie przyswoita w
zakupow aktywizujacego srodkami. sposéb wlasciwy zasad
- wydatki pierwszej gospodarowania $§rodkami,
potrzeby nie wyrazily tez zgody na
- oplaty stale ingerowanie w ich budzet i
- sposoby wydatki.
oszczednego
gospodarowania
srodkami.
2. Planowanie
wydatkéw —zakupy :
- zakupy
podstawowych
towaréw
- planowanie
zakupdw na tydzien
-zakupy na weekend
- planowanie
wydatkéw na caly
miesigc
- trudnosci w
zakupach — zakupy
pierwszej
koniecznosci.
e) trening umiejetnosci 1.Rozmowa jako -9 0s6b z grupy A -zajecia prowadzone | Odpowiedzialni : -5 0s6b przyswoi Mierniki z 2013r. zostaly
prowadzenia rozmowy sposéb na zgodnie z w SDS w zakresie pracownik socjalny, | zasady wprowadzone | osiagnig¢te w znacznym
wyrazanie indywidualnym realizacji planu pozostali przez treningi stopniu poniewaz z
niezb¢dnych planem wspierajaco- | postgpowania czlonkowie zespotu | umiejetnosci zaplanowanych 4 os6b 3
potrzeb i mysli : aktywizujacym wspierajaco — wspierajaco- prowadzenia osiggnely zamierzone
-podstawowe zasady aktywizujacego aktywizujacego rozmowy i potrafi w efekty i przyswoily




f) trening umiejegtnosci

spedzania wolnego
czasu

prowadzenia
rozZmowy

- sposoby wlasciwego
wyrazania mysli

- dialog i konwersacja
jako sposoby
prowadzenia
£OZMOwy.

2. Formufowanie
niezbednych
potrzeb i mysli przy
zatatwianiu spraw:
- urzedy i placowki
administracji
publicznej

- przychodnie
-sklepy

- biblioteka, muzeum
- pozostale instytucje
- kontakty
miedzyludzkie.

1.Formy spedzania
wolnego czasu :

- taniec

-muzyka

-gry 1 zabawy

- muzyka
relaksacyjna.

2. Rozwijanie
zainteresowan i
hobby :

- muzyka- préby
zespolu

- prasa i ksiazka

- zainteresowania
plastyczne.

3. Inne:
-telewizja, radio

-7 0s6b z grupy A
zgodnie z
indywidualnym
planem wspierajaco
— aktywizujacym

- wspoipraca :
muzeum, biblioteka,
przychodnia , szkoly

-zajecia prowadzone
w SDS w zakresie
realizacji planu
postepowania
wspierajaco —

aktywizujacego

- wspoltpraca :
muzeum, biblioteka,
osrodki kultury,
szkoty

Odpowiedzialni:
pracownik socjalny,
pozostali
czlonkowie zespotu
wspierajaco-
aktywizujacego

sposéb praktyczny
zastosowac je W

praktyce.

-5 0s6b przyswoi
zasady wprowadzone
przez treningi
umieje¢tnosci
spedzania wolnego
czasu w tym :

2 osoby bedg miaty
mozliwos$¢ rozwoju
swoich zainteresowan

i hobby

podstawowe zasady
umiejetnosci prowadzenia
rozmowy, potrafity
zatatwiC swoje sprawy
samodzielnie w urzedach i
innych instytucjach.

Mierniki z 2013r. zostaly
osiggnigte w znacznym
stopniu poniewaz z
zaplanowanych 6 os6b 4
osoby osiagnety
zamierzone efekty i
przyswoily podstawowe
zasady umiejetnosci
spe¢dzania wolnego czasu,
w tym 2 rozwijato swoje
zainteresowania i hobby
( poezja, teatr )




g) trening
samouspawniania i
doskonalenia

- komputer
- wycieczki i spacery
- kino, teatt.

1. Terapia
dzwigkiem:

- arteterapia

- choreoterapia
- muzykoterapia.

2. Terapia obrazem

( w tym arteterapia):

- filmoterapia

- umiejetnosé
postugiwania si¢
komputerem

- umiejetnosé
korzystania z
Internetu.

3. Terapia ruchem
- kinezyterapia +
kinezjologia
edukacyjna

¢w. psychomoto-
ryczne)

- drama, teatralne
formy, arteterapia

- metoda ruchu
rozwijajacego W.
Sherborn

- elementy jogi
elementy tai — chi

- technika Aleksandra
- trening relaksacyjny
E. Jacobsona.

8- 0s6b z grupy A
zgodnie z
indywidualnym
planem wspierajaco
— aktywizujacym

-zajecia prowadzone
w SDS w zakresie
realizacji planu
postepowania
wspierajaco —
aktywizujacego

- wspoipraca :
muzeum, biblioteka,
osrodki kultury,
szkoly, inne $ds

Odpowiedzialni:
instruktor terapii
zajeciowej

-3 osoby osiagng
satysfakcje z
uczestnictwa w
treningach samo-
usprawniania i
doskonalenia i
odnajda w nich
spos6b na
samorealizacje.

Mierniki z 2013r. zostaly
osiaggnigte w catosci
poniewaz z 2 0os6b
wskazanych w miernikach
na 2013r. 2 wykazaty
zainteresowanie ta forma
zaje¢ i znalazty mozliwo$¢
rozwijania swoich pasji (
poezja, teatr )




TERAPIA ZAJECIOWA
PLASTYCZNA

1.Utrwalanie
poznanych technik
plastycznych :

- decoupage

( puzderka, bombki,
butelki, opakowania )
- iris folding (laurki,
pocztéwki, prace
plasyczne — obrazy)

- zdobienie sznurkiem
( dzbanki,
kompozycje, butelki )
- quling (laurki,
kompozycje
przestrzenne,
pocztéwki )

- malowanie
farbami

- rysunek kreda

- embosing
pocztéwki, dekoracje
— pergamono
(dekoracje, wycinanki,
pocztéwki, kwiaty )

- filcowanie wetny
(dekoracje, prace
plastyczne )

- malowanie kredka.

2) Kontynuowanie
technik plastycznych
- wiklina papierowa

- bombki
przestrzenne

- inne wg, szkolen.

-2 osoby z grupy A
zgodnie z
indywidualnym
planem wspierajaco
— aktywizujacym

-zajecia prowadzone
w SDS w zakresie
realizacji planu
postepowania
wspierajaco —
aktywizujacego

- wspoipraca :
muzeum, o$rodki
kultury, szkoly,
pozostate osrodki
wsparcia

Odpowiedzialni :
instruktor terapii
zajeciowej

-1 osoba osiagnie
satysfakcje z
uczestnictwa w tych
zajeciach, wezma
udzial w konkursach i
wystawach prac oraz
innych prezentacjach.

Mierniki z 2013r. zostaly
osiagnigte w catosci
poniewaz z zaplanowanych
2 0s6b obydwie osiagnely
zamierzone efekty i chetnie
uczestniczyly w tych
zajeciach (udziat w
konkursach plastycznych ).




TERAPIA ZAJECIOWA
TECHNICZNA

1.Utrwalanie
poznanych technik
technicznych :

- gipsoryt (rzezbienie
w suchym tynku,
malowanie )

- mandala
(wysypywanie
wzorow, malowanie
elementéw wzoréw)
- witraz ( wyklejany
(folia witrazowa)

- wyklejanie wzoréow
wléczka

- sztuczna bizuteria
( zdobienie
drewnianych
elementéw- kolczyki,
przewieszki , broszki
)- metoda
Tiffani’ego

( bizuteria ze szkla
zdobnego )

- wiklina papierowa
- relief na szkle .

2. Wykorzystanie
poznanych technik
do wyrobu rzeczy
uzytkowych:

- wykonanie
organizerow,
pojemnikéw, mis i
innych ( wiklina
papierowa)

- zdobienie szklta
uzytkowego( wazony,

kubki, misy, dzbany ).

-1 osoba z grupy A
zgodnie z
indywidualnym
planem wspierajaco
— aktywizujacym

-zajgcia prowadzone
w SDS w zakresie
realizacji planu
postepowania
wspierajaco —
aktywizujacego

- wspolpraca :
muzeum, o$rodki
kultury, szkoty,
pozostate osrodki
wsparcia

Odpowiedzialni :
instruktor terapii
zajeciowej

-1 osoba osiagnie
satysfakcje z
uczestnictwa w tych
zajeciach,

wezmg udzial w
konkursach i
wystawach prac oraz

innych prezentacjach..

Mierniki z 2013r. zostaly
osiggnigte w stopniu
satysfakcjonujacym
poniewaz z zaplanowanych
2 0s0b jedna osoba
osiaggneta zamierzone
efekty i chetnie
uczestniczyla w tych
zajeciach jednak nie wzig¢ta
udziatu w konkursie.




TERAPIA ZAJECIOWA
MUZYCZNO-
RYTMICZNA

Wykorzystanie
muzyki jako :

1.Formy ekspresji
artystycznej ( tafice
integracyjne,
improwizacje
taneczno-rytmiczne.

2. Muzyka jako
element
nastrojotworczy

( stuchanie ,
$piewanie, karaoke).

3. Muzyka
rozwijajaca
ekspresje wokalng
( muzyczne zabawy
z dZzwigkiem, ruchem
i rytmem, zabawy z
glosem, zabawy z
piosenka ).

4. Muzyka z
wykorzystaniem
instrumentéw

( zabawy z
instrumentami
perkusyjnymi ).

5. Muzyka
relaksacyjna
(aktywna relaksacja,
zabawy relaksujace ).

-5 0s6b z grupy A
zgodnie z
indywidualnym
planem wspierajaco-
aktywizujacym

-zajecia prowadzone
w SDS w zakresie
realizacji planu
postepowania
wspierajaco —
aktywizujacego

- wspolpraca :
osrodki kultury,
szkolami, pozostatymi
osrodki wsparcia

Odpowiedzialni :
Instruktor ko,
instruktor terapii
zajeciowej

-3 osoby osiagnie
satysfakcje z
uczestnictwa w tych
zajeciach bedg
prezentowaly grupe
SDS w prezentacjach,
wystepach i
konkursach
artystycznych o
charakterze
muzycznym, nadal
regularnie bedag
prowadzone proby
zespolu wokalnego

SDS.

Mierniki z 2013r. zostaly
osiggnigte w znacznym
stopniu poniewaz z
zaplanowanych 6 os6b 3
osiaggnely zamierzone
efekty i chetnie
uczestniczyly w tych
zajeciach biorac udziat w
prezentacjach,
muzycznych, ponadto 2
osoby braty udzial w
prezentacjach.




WARSZTAT
KRAWIECKO-
HAFCIARSKI

1.Poznawanie i
kontynuowanie
technik haftu
krzyzykowego

- pejzaze i obrazy z
haftu

- haft jako element
dekoracyjny

( dekorowanie ubran,
pocztowki, serwetki ).

2. Nauka obstugi
maszyny do szycia:
- zasady
bezpieczenistwa pracy
- podstawowe zasady
obstugi

- konserwacja.

3. Podstawowe
zasady kroju i
szycia

- przygotowanie form
do wykroi

- wykroje i projekty
ubrafi

- wykaniczanie prac
krawieckich .

4. Przygotowanie
stroi i ubran na
prezentacje 1 wystepy
uczestnikom SDS.

5. Przechowywanie
i dbanie o materiaty
inarzedzia w
warsztacie krawiecko
-hafciarskim

- zasady wlasciwego

-2 osoby z grupy A
zgodnie z
indywidualnym
planem wspierajaco -
aktywizujacym

-zajecia prowadzone
w SDS w zakresie
realizacji planu
postepowania
wspierajaco —
aktywizujacego

- wspolpraca :
osrodki kultury,
szkolami, pozostatymi
osrodki wsparcia

Odpowiedzialni :
-instruktor terapii
zajeciowej

-1 osoba osiagnie
umiejetnosci w
zakresie praktycznego
korzystania z
podstawowych zasad
kroju i szycia

Mierniki z 2013r. nie
zostaly osiagnigte w
stopniu zadawalajacym
poniewaz zadna z
zaplanowanych os6éb w
2012r nie osiggneta
satysfakcjonujacych
wynikéw i nadal
kontynuuje nauke w tym
warsztacie.




ZAJECIA
DYDAKTYCZNE

uzytkowania narzedzi
W warsztacie

- zasady wlasciwego
uzytkowania
materialéw w
warsztacie..

1. Podtrzymywanie
umiejetnosci
czytania i pisania
- praca z tekstem,
czytanie ze
zrozumieniem

- ¢wiczenia na
materiale literackim
- usprawnianie
manualne — gry
zrecznosciowe.

2.Usprawnianie
percepcji
wzrokowej i
stuchowej;

- domino literowe,
matematyczne,
obrazowe

- uzupelniani
obrazowe.

3. Usprawnianie
orientacji :

w schemacie ciata i
przestrzeni :

- opanowywanie i
stosowanie pojec
przestrzennych

- ¢wiczenia orientacji
w schemacie ciata.

-3 osoby z grupy A
zgodnie z
indywidualnym
planem wspierajaco -
aktywizujacym

-zajecia prowadzone
w SDS w zakresie
realizacji planu
postepowania
wspierajaco —
aktywizujacego

- wspOlpraca :
osrodki kultury,
szkotami, pozostalymi
osrodki wsparcia

Odpowiedzialni :
- terapeuta

-3 osoby osiagng
zadowolenie z
uczestnictwa w tych
zajeciach i potrafig w
sposob praktyczny
wykorzystac
pozyskang wiedze , w
tym 2 osoby wezma
udzial w
prezentacjach i
wystepach.

Mierniki z 2013r. zostaly
osiggnigte w stopniu
satysfakcjonujacym
poniewaz z zaplanowanych
4 0s6b 2 osoby w sposéb
praktyczny potrafity
wykorzysta¢ wiedzg i
umiejetnosci przy
zatatwianiu spraw w
urzedach (wypetni¢
dokumenty, druki ) 2 z
tych 0s6b uczestniczyly w
prezentacjach w placowce i
poza nig.




TERAPIA RUCHOWA

4. Doskonalenie
pamieci:

- nauka tekstow na
pamieé

- ¢wiczenia
wzrokowe w
zapamietywaniu.

5. Rozwijanie
umiejetnosci
interpersonalnych:
- pogadanki

- prezentacje..

1.Cwiczenia
ogolnorozwojowe
- krazenia RR, NN,
T,G

- zwickszajace
ruchomosé.

2.Gimnastyka
korekcyjno-
kompensacyjna.

3. Cwiczenia
wzmacniajace :

- grzbiet, brzuch,
posladki, kark

- RR, NN

- mi¢$nie
przykregostupowe.

4. Cwiczenia ergo-
motoryczne :

- ¢wiczenia na
sprzecie : rowerki,
step per, wiosta,
cross, bieznia
stacjonarna.

-1 osoba z grupy A
zgodnie z
indywidualnym
planem wspierajaco -
aktywizujacym

-zajecia prowadzone
w SDS w zakresie
realizacji planu
postepowania
wspierajaco —
aktywizujacego

- wspOlpraca :
osrodki kultury,
szkotami, pozostalymi
osrodki wspatcia

Odpowiedzialni :
- terapeuta

-1 osoba osiggnie
satysfakcje z
uczestnictwa w
zajeciach i wezmie
udzial w zawodach
sportowych.

Mierniki z 2013r. zostaly
osiagnigte wg miernikow
poniewaz z 1 osoba
uczestniczaca w zajeciach
wzieta udziat w zawodach
sportowych.




WSPARCIE

5. Lekkie ¢wiczenia
usprawniajace na
atlasie sportowym .

6. Cwiczenia
koordynacyjno-
ruchowe.

7. Cwiczenia
zrecznosciowe i
réwnowazne.

8. Gry i zabawy z
wykorzystaniem
przyboréw lub bez ;
na sali lub na
powietrzu ( park).

1.Pomoc
uczestnikom iich
rodzinom w:

- posredniczenie w
zalatwianiu spraw
urzedowych

- reprezentowanie w
instytucjach

2.Pobudzanie do
aktywnosci
spoteczne;j :

- rozwijanie
posiadanych
umiejetnosci

- utrzymywanie
kontaktéw z rodzing i
przyjaciotmi

- integracja ze
spotecznodcia lokalna

- Wszyscy
uczestnicy z grupy
A, (9 osob)

- zespot wspierajaco
— aktywizujacy
funkcjonujacy w SDS

- wspoélpraca:
rodziny , instytucje ,
urzedy, szkoly
mtodziez

Odpowiedzialni :
- pracownicy SDS —
zespol wspierajaco-
aktywizujacy
(instruktorzy,
terapeuci,
pielegniarka,
pracownik socjalny)

- pozyskanie do
wspolpracy kolejnych
2 rodzin w
przypadku nowo
skierowanych os6b.

Mierniki z 2013r. zostaty
osiggnigte w catosci
poniewaz z 2
zaplanowanych rodzin
podjelismy wspoltprace z
obydwiema rodzinami.




OPIEKA
PIELEGNIARSKA

1.Pierwsza pomoc w
naglych wypadkach.

2.Podawanie lekéw
wg zlecenia lekarza.

3.Nadzorowanie
badan:

- laboratoryjnych

- specjalistycznych.

4. Wspotpraca z
poradnig :

- wizyty u lekarzy
- wspolpraca z
poradnia zdrowia
psychicznego

- dokonywanie
pomiarow
podstawowych
parametrow
zyciowych.

5. Pogadanki
tematyczne:

- zdrowy tryb zycia

- zdrowie psychiczne
- psychoedukacja.

6.Wspotpraca z
rodzina.

- wszyscy
uczestnicy z grupy
A, (9 osob)

- rodziny, poradnie
zdrowia, lekarze

Odpowiedzialni :
- pielegniarka

- 3 osoby ze
schorzeniami
psychicznymi
podejmg si¢ regularne;j
kontroli zdrowia.

Mierniki z 2013r. zostaly
osiggnigte w stopniu
zadawalajacym poniewaz z
30s0b - 2 osoby podjely sie¢
regularnego leczenia i
kontroli psychiatryczne;j.
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BUDOWA SIECI
OPARCIA
SPOLECZNEGO
- na rzecz osob z
zaburzeniami
psychicznymi

L.Integracja
spoteczna :

- spotkania i wizyty
mtodziezy

- spotkania
integracyjne

- wymiana
doswiadczen i
wspOlpraca

- tworzenie grup
samopomocy

- przelamywanie
funkcjonujacych
stereotypow

2 Promowanie
dziatalnosci SDS :
- foldery , pogadanki
- prelekcje 1

prezentacje
multimedialne

- wystawy,

prezentacje, wystepy
artystyczne

3. Wspotpraca z
rodzina :

- wsparcie i pomoc
- wymiana
doswiadczen

4.Wsolpraca z

mediami lokalnymi:

- telewizja lokalna
- prasa

- wszyscy
uczestnicy z grupy
A, (9 osob)

- zespot
wspierajaco-
aktywizujacy
funkcjonujacy w SDS

- wspolpraca:
instytucje, urzedy ,
placowki zdrowia,
szkoly, rodziny, media
lokalne, instytucje
koscielne i inne

Odpowiedzialna :
- pracownicy SDS —
zespol wspierajaco-
aktywizujacy ,
instruktorzy,
terapeuci,
pracownik socjalny,
pielegniarka.

- pozyskanie
nowych oséb,
wolontariuszy,
instytucji chetnych
do wspotpracy z
$DS, utworzenie
grupy samopomocy
we wspolpracy z
mfodzieza szkolng i
wolontariatem,
wspolpraca z
organizacjami
pozarzadowymi,
wymiana
dos$wiadczen,
wspoéluczestnictwo
w realizacji
projektoéw, promocija
dziatalnosci SDS i
wspolpraca z
mediami.

Mierniki z 2013r. zostaly
osiggnigte w stopniu
bardzo satysfakcjonujacym
poniewaz wciaz rozwijamy
dotychczasowsg
wspolprace- wolontariat

» W jedng strong ,, i
mtodziez szkolna oraz
pozyskujemy nowych
wolontariuszy chetnych do
wspotpracy z SDS ,
wspotpraca z WIZ i
Zespotem Szkoét
Specjalnych. W ramach
budowy sici oparcia
spotecznego
zorganizowanie przez
nasza placowke
integracyjnej imprezy
miejskiej XII edycji
»FESTYNU
MIKOLAJKOWEGO?” na
rzecz os6b
niepetnosprawnych i
wlaczenie w ten projekt
mtodziezy ze szkot,
przedszkoli i doméw
kultury, reportaz imprezy
emitowany w telewizji
lokalnej, ktora rowniez
objeta impreze patronatem
medialnym, dodatkowo
podjelismy wspotprace z
Fundacjq OPUS VERDE i
Stowarzyszeniem
Kreatywny Bielsk .
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INTERNET I
KOMPUTER — metoda
otwierania si¢ na Swiat

1.Rozwijanie
zainteresowan i
hobby:

- plosenki, wiersze,

gry ).

2.Poszerzanie
wiedzy ogoélne;j :

- poszukiwanie
nowych metod i
technik pracy z
osobami
niepetnosprawnymi
- nabywanie
umiejetnosci
korzystania z
wszechstronnej
wiedzy internetowej,
3.Przygotowanie
materiatéw do
tomikéw poezji oraz
materiatéw do
pracy klubu
poetyckiego.

- wszyscy
uczestnicy z grupy
A, (9 osdb)

- zesp6t wspierajaco
— aktywizujacy
funkcjonujacy w SDS
- wspoipraca
:rodziny , instytucje ,
urzedy, szkoly
mlodziez, organizacje
pozarzadowe.

Odpowiedzialni :
- pracownicy SDS —
zespol wspierajaco-
aktywizujacy ,
instruktorzy,
terapeuci.

- 2 kolejne osoby
nabeda umiejetnosci
swobodnego
korzystania z zasobéw
wiedzy internetowe;.

Mierniki z 2013r. zostaly
osiggnigte zgodnie z
zaplanowanymi poniewaz
postepy zaplanowano dla 3
z 9 uczestnikéw, 3 (w
chwili obecnej 0s6b )
systematycznie korzysta z
kacika komputerowego i
wciaz z ochotg rozwija
swoje zainteresowania i
umiejetnosci w tym
zakresie, 1 osoba
regularnie przygotowuje
materialy do whasnych
tomikow poezji.

* wiasciwe podkresli¢

Dyrektor

|-/ mgr inz. Lucyna Pakula




