Zarzgdzenie Nr 5 Ifg
Burmistrza Miasta Bielsk Podlaski
z dnia 2 ﬂm 1. 2013..... roku

w sprawie zmiany Regulaminu gospodarowania $rodkami Zakladowego Funduszu

Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Miasta Bielsk Podlaski

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zaktadowym funduszu
swiadcezen socjalnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1316 z pézn zm.) - po uzgodnieniu z zakladowa
organizacjg zwigzkows - zarzadza sig, co nastepuje:

§1

W Regulaminie gospodarowania $rodkami Zakladowego Funduszu Swiadczef
Socjalnych w Urzgdzie Miasta Bielsk Podlaski przyjetym zarzadzeniem Nr 199/16 Burmistrza
Miasta Bielsk Podlaski z dnia 18 marca 2016 roku w sprawie ustalenia Regulaminu
gospodarowania srodkami z Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych w Urzedzie Miasta
Bielsk Podlaski wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1.

wrozdz. I § 1 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Plan rzeczowo-finansowy ZFSS opracowuje Referat Organizacyjno-Gospodarczy
po uzyskaniu danych, ktére przekazuje Referat Finansowo-Budzetowy. Po
uzgodnieniu z zakladowa organizacjg zwigzkowa, Burmistrz Miasta zatwierdza
w terminie do korca lutego kazdego roku.”

2. wrozdz. II § 2 ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»»2) dzieci wlasne, dzieci przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach
rodziny zastgpczej, dzieci wspélmaltzonka, jezeli na tym matzonku cigzy
obowigzek wychowania i utrzymania dziecka, wnuki i rodzefstwo pozostajace
prawnie na utrzymaniu osoby uprawnionej, do ukonczenia 18 lat”

3. wrozdz. IIT ust. § 3 ust. 1 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

»4) dziatalnos¢ kulturalno-o$wiatowa w postaci imprez artystycznych
1 kulturalnych oraz wyjazdy do muzeum, kina, teatru, opery i innych instytucji
kultury, a takze zakup biletow wstgpu. Zakupem biletéw wstepu oraz organizacija
wyjazdu grupowego zajmuje si¢ upowazniony pracownik Urzedu prowadzacy
sprawy ZFSS (Faktury wystawiane na Miasto Bielsk Podlaski NIP: 5432066155).
W przypadku indywidualnego zakupu na ww. dziatalno$¢ kulturalno-o$wiatowa,
fakture wystawia sie imiennie na uprawniong osobe do korzystania z ZFSS.”

4. wrozdz. III § 3 ust. 1 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

»o) dzialalno$¢ sportowo-rekreacyjna organizowang w postaci réznych form
rekrutacji ruchowej, sportu, uczestnictwa w masowych imprezach sportowych,

a takze zakupu kamnetow i biletow wstgpu przez upowaznionego pracownika
Urzgdu prowadzacego sprawy ZFSS. W przypadku indywidualnego zakupu
karnetéw lub biletow, faktur¢ wystawia sie imiennie na uprawniong osobg do
korzystania z ZFSS.”



5. wrozdz. IV § 4 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. ZFSS jest funduszem spozycia zbiorowego 1 niekorzystanie z niego nie daje
osobie uprawnionej podstawy do wystapienia z roszczeniem o wyplate

a) Swiadczenia sg udzielane na wniosek osoby uprawnionej i majg charakter
uznaniowy.

b) Zalatwiane odmownie wnioski o0s6b uprawnionych ubiegajacych sie
0 swiadczenie z Funduszu nie wymagaja uzasadnienia, a decyzja odmowna jest
ostateczna”.

6. wrozdz. IV § 4 ust. 6 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) Dochdéd pomniejsza sie o:
a) koszty uzyskania przychodu,
b) zaliczki na podatek dochodowy od 0séb fizycznych,
c) skladki na ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne,
d) zasitki rodzinne i pielegnacyjne,”

7. wrozdz. IV § 4 ust. 11 otrzymuje brzmienie:

»11. Kwota dofinansowania do réznych form wypoczynku oséb uprawnionych jest
ustalana wedlug szczegélowej tabeli, stanowiacej zalacznik do Planu finansowo-
rzeczowego, o ktérym mowa w § 1 pkt 3, opracowane] z zastosowaniem kryterium
socjalnego przez pracodawcg w uzgodnieniu z zakltadows organizacja zwigzkowa.”

8. wrozdz. V § 5 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Wysokosé doptat do wypoczynku, o ktorym mowa w § 3 ust. 1 pkt 1-3, okresla
tabela stawek bazowych i doplat z uwzglednieniem kryterium socjalnego,
stanowiaca Zatacznik do Planu finansowo-rzeczowego na dany rok”

9. wrozdz. V § 5 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»»2. Podstawg do doplaty do wypoczynku, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 pkt 2 jest
skorzystanie przez pracownika w roku kalendarzowym z urlopu w wymiarze co
najmniej 14 dni kalendarzowych, w tym 10 dni roboczych (w wymiarze cigglym).”

10. wrozdz. V § 5 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4.  Wyplata dofinansowania nastepuje na podstawie wniosku zgodnego
z zalgcznikiem nr 2 lub 1 do niniejszego Regulaminu, (oraz po zatwierdzonym
»wniosku o urlop”) najwczesniej na dwa dni przed rozpoczeciem urlopu
wypoczynkowego lub po skorzystaniu z urlopu wypoczynkowego oraz po
skorzystaniu z wypoczynku dziecka/dzieci.”

11. wrozdz. V tytut § 6 otrzymuje brzmienie:

»W zakresie dzialalno$ci kulturalno-o§wiatowej, sportowo-rekreacyjnej,
turystyki grupowej”



12. wrozdz. V § 6 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1) Wysokos¢ doplat do karnetéw i biletéw wstepu do muzedw, kin, teatréw, oper, na
imprezy sportowe, rekreacyjne, itp. zakupionych przez upowaznionego pracownika
Urzedu, lub uprawniong osobe do korzystania z ZFSS o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt
4 stanowi maksymalnie do 50% ceny karnetu lub biletu z uwzglednieniem kryterium
socjalnego w maksymalnej kwocie do 150 zt. Uprawniony pracownik, emeryt i rencista
moze uzyska¢ w ciggu roku dofinansowanie na maksymalnie 4 bilety 2 kamety.
Wyplata dofinansowania nastepuje na podstawie wniosku zgodnego z zatacznikiem nr
5 do niniejszego Regulaminu, ztozonego w okre$lonym terminie.”

13. wrozdz. V § 7 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Wysokos$¢ doplaty do uczestnictwa uprawnionego dziecka w imprezie np.
odbywajacej si¢ do momentu zatwierdzenia planu finansowo-rzeczowego na nowy
rok, o ktorej mowa w § 3 ust. 1 pkt 6 (w tym do upominku), okresla tabela stawek
bazowych i doplat z uwzglednieniem kryterium socjalnego, stanowiaca zatacznik do
Planu finansowo-rzeczowego na 1ok poprzedni. W przypadku imprez
organizowanych po zatwierdzeniu ww. planu wysoko$¢ doplaty do uczestnictwa
uprawnionego dziecka stanowi zalgcznik do Planu finansowo-rzeczowego na rok
biezgcy.”

14. wrozdz. V § 8 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»»1. Wysokos¢ pomocy, o ktérej mowa w § 3 ust. 1 pkt 7 okreéla tabela stawek
bazowych i doplat z uwzglednieniem kryterium socjalnego, stanowiaca zalacznik do
Planu finansowo-rzeczowego na dany rok.”

15. wrozdz. V § 8 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»»2. Udzielenie pomocy nastgpuje na podstawie wniosku zgodnego z zatacznikiem nr 4
do niniejszego Regulaminu, ztozonym wraz z dowodem wplaty po uptywie kwartatu,
do 15-go nastgpnego miesigca przez uprawnionego pracownika, z wyjatkiem IV
kwartatu. W IV kwartale wniosek nalezy zlozy¢ do 15 grudnia.”

16. wrozdz. V tytut § 9 otrzymuje brzmienie:

»Pomoc finansowa i rzeczowa przyznawana w szczegélnych przypadkach
losowych lub w zwigzku z trudng sytuacjg uprawnionego”

17. wrozdz. V § 9 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Wysokos¢ pomocy, o ktérej mowa w § 3 ust. 1 pkt 8 okresla tabela stawek
bazowych i doptat z uwzglednieniem kryterium socjalnego, stanowigca zatacznik do
Planu finansowo-rzeczowego na dany rok.”

18. wrozdz. V § 10 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»»2. Wysokos$¢ maksymalnej kwoty pozyczki na cele mieszkaniowe, o ktérej mowa
w ust. 1, oraz uzalezniong od kryterium socjalnego liczbg rat i okres splaty okresla
tabela stawek bazowych i doplat, stanowigca zalgcznik do Planu finansowo-
rzeczowego na dany rok.”



19. wrozdz. V § 10 ust. 12 otrzymuje brzmienie:

»12. Pozyczka podlega natychmiastowej i catkowitej splacie z chwila rozwiazania
stosunku pracy (z wylgczeniem pracownikéw nabywajacych uprawnienia emerytalno-
rentowe).”

20. Zalgezniki nr 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 1 8/1,9,10 do regulaminu otrzymuja brzmienie
zgodnie z zalgcznikami do niniejszego zarzadzenia.

21. Dodaje si¢ zalgcznik nr 11 ,Informacja o przetwarzaniu danych osobowych”,
stanowigcy zatacznik Nr 11 do niniejszego zarzadzenia

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ MIASTA

maw mo%ski

-

0d strony Tormalno- prawnej
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Zalgcznik nr 1 do Zarzadzenia Nr5/fz dnia 5 ﬂlw’m 2084,

WNIOSEK
O DOFINANSOWANIE WYPOCZYNKU DZIECI

Nazwisko 1 imig PracOWNIKA .........ovuiiuiiitieie ittt e e e e

Zatrudniony w Urzedzie Miasta Bielsk Podlaskiod ............... ha SEAROWISKAL ... oo vovsmmivnaiys

Proszg dla nizej wymienionych dzieci o dofinansowanie do ........................

R

Lp Nazwisko i imie Stopien Rok Doplata
dziecka Pokrewienstwa Urodzenia 7 ZFSS

1.

2

3.

4.

8

Prawdziwo$¢ wyzej przedstawionych danych potwierdzam wiasnorgcznym podpisem pod
rygorem odpowiedzialno$ci karnej z art. 233 § 1 kk.

Bielsk Podlaski, dnia .....c.oviniiiiniiiiaees
podpis wnioskodawcy

Wyrazam zgode na przetwarzanie podanych wyzej danych osobowych w zakresie wnioskowanego dofinansowania
(rozdz. Il § 2 ust. 2 pkt 2) z Zakladowego Funduszu Swiadczer Socjalnych zgodnie z rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku =
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych)

podpis wrioskodawcy



Zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia NiZ/fB.z dnia 5 ﬂnu[m 206

WNIOSEK
o wyplate¢ dofinansowania do wypoczynku pracownika

Ja nizej] podpisana’y/ ........cccvcieeieeeieeeee e zatrudniona /y/ w Urze¢dzie
Miasta Bielsk Podlaski na stanowisku...........c.cccceveeiveuenennnnn. oswiadczam, ze bede przebywac
— przebywalam/em* na urlopie wypoczynkowym w dniach .........ooooeeveeveeeieeeeeeeeeeeeeeeeenanns
izgodnie z § 5 ust 11 2 Regulaminu udzielania swiadczen z Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w Urzgdzie Miasta Bielsk Podlaski oraz w oparciu o stawki bazowe przewidziane
w Planie finansowo-rzeczowym ZFSS na biezacy rok, prosze o wyplacenie naleznej kwoty jako

doplaty do wypoczynku.

Bielsk Podlaski, dnia .........ccooovvvvvnnennn...

podpis wnioskodawcy

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych w celu przyznania $wiadczenia socjalnego (rozdz. 2 §
2 ust. 1 pkt 1) z Zakladowego Funduszu Swiadczeh Socjalnych zgodnie z rozporzqdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 . w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych)

podpis wnioskodawcy

* niewlasciwe skreglié

Zgodnie 7 obowigzujgcq tabelg za ustugi

i swiadczenia socjalne przystugujgce
pracownikom stanowigcg zalgcznik do
Zarzqdzenia / Burmistrza Miasta 7 dnia

.............................. przystuguje doplata
W WYSOKOSCI .u.ueeeee.. % stawki bazowej
O A



Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia Nr9/8.z dnia 5 ﬂmdrmh J

Whiosek
0 przyznanie Swiadczenia socjalnego

Bielsk Podlaskidn. .................. 20...... T,

.......................................

imig i nazwisko

Proszg o przyznanie mi $wiadczenia socjalnego w formie upominku dla mojego
dziecka/dzieci oraz zgltaszam uczestnictwo w choince noworoczne;.

L. Tiagivazwiskosdzienlen. .comecmmrepmom e
Data urodzenia .........ccoceceenirrinicsnieeiinsceesns e

2. Imiginazwisko dziecka..............oooeviiiiiiinininennnnn.
Data urodzenia ..........ccocveeveerieeecescieees e,

3. Imiginazwisko dziecka...........ocoovviiiiiiiiiiiiininnnnn.
Data urodzenia ........c.ccoceveuervrreeennsenensseeessessesesnesesenen.

4. Imie i nazwisko dziecka..............ccoiviiiiiiniiiiniinnn.
Data UrodZemia .. ..ocooovveeeeeeiieceeee e eeeeeeeeeseeeeeeeseeessneens

5. Imig inazwisko dziecka.............oeveuiviiieininiinnnn.
Data MroGZONI 1o mwismsimmimmiionmminsamosanmsnansrsesss

Jednoczesnie oswiadczam, Zze wyrazam zgodg na potracenie z mojego wynagrodzenia kwoty

............... zt. (stownie .............................), jako réznicy wynikajacej z zastosowania

kryterium socjalnego z ZFSS.

podpis wnioskodawcy

Wyrazam zgode na przetwarzanie podanych wyzej danych osobowych w zakresie wnioskowanego dofinansowania
(rozdz. 11§ 2 ust. 2 pkt 2) z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zgodnie z rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych)

podpis wnioskodawcy



Zatacznik nr 4 do Zarzadzenia Nedl.z dnia 5 guduia A0l
{

WNIOSEK O PRZYZNANIE SWL@DCZENIA SOCJALNEGO z ZFSS
- DOFINANSOWANIA KOSZTOW OPIEKI NAD DZIECKIEM
UCZESZCZAJACEGO DO ZEL.OBKA lub PLACOWKI PRZEDSZKOLNEJ

Tmnig 1 nAazWisko WIIOSKOAAMWEY 7 tvws cussecvoresss sisinesssssnisssinmms sanensns mmons mesmrms omne smases
Migjsce Pracy — StANOWISKO & ....ivuiruiiniitisi et e e e e e e e e e e e e
Proszg o przyznanie $wiadczenia socjalnego z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
zgodnie z obowigzujacym regulaminem gospodarowania $rodkami z ZFSS, w postaci

dofinansowania kosztéw zwigzanych z uczgszczaniem mojego dziecka (moich dzieci):

................................................................

(imig i nazwisko data urodzenia uprawnionego dziecka)

do zlobka / placéwki przedszkolnej

..................................................................................................................

..................................................................................................................

itp.)

(miejscowosé — data ) podpis wrioskodawcy

DECYZJA O PRZYZNANIU DOPEATY

Zgodnie 7 obowiqzujgcq tabelq za uslugi i Swiadczenia socjalne przystugujgce pracownikom stanowigcq
zalqeznik do Regulaminu ZFSS, pryysiuguje doplata w wysokesci .............. % stawki bazowej, 1j.
...................... b4

Wyrazam zgodg na przetwarzanie podanych wyzej danych osobowych w zakresie wnioskowanego dofinansowania
(rozdz. Il § 2 ust. 2 pkt 2) z Zakladowego Funduszu Swiadczer Socjalnych zgodnie z rozporzqgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzhu z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych)

podpis wnioskodawcy



Zatgcznik nr 5 do Zarzadzenia Ni2/f z dnia 5 ﬂw[m Jop.

) WNIOSEK )
O PRZYZNANIE SWIADCZENIA SOCJALNEGO Z ZFSS

Imig 1 nazwisko WnioSKOAaWCY: . ..vuiiiiit e

StANOWISKO ottt e

...............................................................................................................

z Zakladowego Funduszu Swiadczei Socjalnych, zgodnie z obowigzujacym regulaminem

gospodarowania Srodkami .

podpis wrioskodawcy

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu przyznania $wiadczenia socjalnego (rozdz 2 §
2 ust. 1) z Zakladowego Funduszu Swiadczeit Socjalnych zgodnie z rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne

rozporzqdzenie o ochronie danych)

podpis wnioskodawcy



Zatgeznik nr 6 do Zarzadzenia Nro/fz dnia 5 jﬁﬂdm L0 0.

Referat

OSWIADCZENIE O DOCHODACH

Ja nizej podpisany/na, dobrowolnie o§wiadczam, ze $redni miesieczny dochdd
na jednego cztonka rodziny w roku ubieglym wszystkich cztonkéw rodziny wspolnie
zamieszkujacych i prowadzacych wspélne gospodarstwo domowe wyniosty*:

do 1500,00 zi

od 1501,00 zl do 2000,00 zi
od 2001,00 z do 2500,00 zi
od 2501,00 z! do 3000,00 zi
od 3001,00 zl do 3500,00 zi
od 3501,00 zi do 4000,00 z1
powyzej 4000,00 zi

*wlasciwe podkresli¢

Podstawowym dokumentem przy ustalaniu rocznego dochodu jest roczne zeznanie
0 wysokosci uzyskanego dochodu (PIT), dochody z gospodarstwa rolnego i inne.

Do ustalenia $redniego dochodu przypadajacego na jednego cztonka rodziny wlicza sig wszystkie uzyskane przychody os6b pozostajacych
we wspdlnym gospodarstwie domowym uprawnionego z roku poprzedniego w stosunku do tego, w ktorym zlozono wniosek w rozumieniu
ustawy o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, zarowno podiegajace opodatkowaniu jak i zwolnione z tego podatku, wynagrodzenie
za pracg oraz wszelkie dodatki do wynagrodzenia, nagrody i premie, wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych, stypendia,
renty, emerytury, alimenty zasilki i $wiadczenia wyplacane przez PUP i ojrodek pomocy spolecznej, wynagrodzenia z tytulu uméw o
charakterze cywilnoprawnym — zlecenia, o dzielo, najmu, dzierzawy itp., po odjgciu kosztéw ich uzyskania oraz po odliczeniu skladek na
ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne, zaliczki na podatek dochodowy od o0sdb fizycznych. W przypadku dochodu z dzialalnosci
gospodarczej opodatkowanej za zasadach ogdlnych oraz podatkiem liniowym nalezy wykazaé faktycznie uzyskany dochéd, natomiast w
przypadku dzialalnosci gospodarczej opodatkowanej w sposob zryczaltowany (np. w formie karty podatkowej) przyjmuje sig, ze dochod
jest rowny zadeklarowanej podstawic wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoleczne. W przypadku dochodu uzyskiwanego z gospodarstwa
rolnego uznaje sig, ze jest on rowny przecigtnemu dochodowi z pracy indywidualnych gospodarstwach rolnych z 1 ha przeliczeniowego,
oglaszanemu corocznie w drodze obwieszczenia przez Prezesa Gléwnego Urzedu.
Przychdd pomniejsza sig o:

- koszty uzyskania przychodu,

- zaliczki na podatek dochodowy od os6b fizycznych,

- skladki na ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne,

- zasitki rodzinne i pielggnacyjne

Prawdziwo$¢ wyzej przedstawionych danych potwierdzam wlasnorecznym
podpisem pod rygorem odpowiedzialnosci karnej z art. 233 § 1 kk.

Bielsk Podlaski, dnia ........coooviiiiiiiiiis e,
podpis wnioskodawcy

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych w celu przyznania $wiadczer socjalnych z
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zgodnie z rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzqdzenie o ochronie danych)

podpis wnioskodawcy



Zalacznik nr 7 do Zarzadzenia N5z dnia 5 guudno. JOB:
{

WNIOSEK O UDZIELENIE POZYCZKI
NA CELE MIESZKANIOWE Z ZFSS DLA PRACOWNIKA, EMERYTA, RENCISTY

dokladny adres zamieszkania

1. Proszg o przyznanie pozyczki z przeznaczeniem Na...............cceeeeeeeeevreoveeeieeenann,

w wysokosci .................. , ktorg zobowigzuje si¢ splacié¢ w .............. miesigcznych ratach
potracanych z mojego wynagrodzenia w Urzedzie Miasta / splacanych w Kasie Urzedu Miasta.

2 Jestem zatrudniony w Urzedzie Miasta od ............cc.cvveenennn... na czas nieokreslony.
3. Porgczyciele:

)

<

4. Wyrazam zgodg¢ na potracanie rat pozyczki z mojego wynagrodzenia za prace przez

pracodawce : Urzad Miasta Bielsk Podlaski.

Bielsk Podlaski, dnia ...ccoioniimisariiioiione

podpis whioskodawcy

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych w celu przyznania pozyczki (rozdz. 2 § 2 ust. 1)
z Zakladowego Funduszu Swiadczer Socjalnych zgodnie = rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzqdzenie o ochronie danych)

podpis whnioskodawcy



pu—y

3.

1.

2.

3.

Zalgcznik nr 8 do Zarzadzenia Nz dnia 5

Umowa

zawarta w dniu ..................... roku pomigdzy Burmistrzem Miasta Bielsk Podlaski
.................................... zwanym  dalej ,Pozyczkodawca”, a Panig/em
.......................................... pracownikiem Urzedu Miasta Bielsk Podlaski zwanym
dalej ,,Pozyczkobiorcg” o nastepujacej tresei:

§1

. Na podstawie ustawy z dnia 04 marca 1994 roku o zakltadowym funduszu $wiadczeri

socjalnych (tekst jedn. Dz. U. z2018r., poz. 1316 z p6zn. zm), w oparciu o § 10 regulaminu
przeznaczenia §rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczet Socjalnych obowigzujgcym od
dnia 18 marca 2016 roku pozyczkodawca udziela pozyczkobiorcy pozyczke w wysokosci
3000,00 zt (stownie: trzy tysigce ztotych).

Pozyczka podlega oprocentowaniu w wysokosci 2 % w stosunku rocznym.

Naliczone odsetki wynosza: ... zk
Laczne zadtuzenie wynosi: ... zt
§2
Pozyczka podlega sptacie w catosci.
Pozyczkobiorca zobowigzuje si¢ splacié pozyczke w ciagu ......... rat poczgwszy od dnia
I rata X maismens = e zt
I1-XI1I rata > /N — = s 2
Razem zt
Pozyczkobiorca upowaznia pozyczkodawcg do potracenia naleznych rat ze swego

wynagrodzenia za prace i zasitku chorobowego.

§3

Splata pozyczki moze by¢ zawieszona lub umorzona na zasadach okreslonych w § 10 w.w
regulaminu.

§4

Z chwilg rozwigzania stosunku pracy niesplacona pozyczka podlega natychmiastowe;
i catkowitej splacie.

Pozyczkobiorca upowaznia pracodawcg do potracenia z wynagrodzenia za prace i zasitku
chorobowego niesplaconej kwoty pozyczki, do kwoty odpowiadajacej ustawowemu
minimalnemu wynagrodzeniu netto. W przypadku braku srodkéw do ostatecznej splaty
solidarnie pozostatg kwotg dzieli sie na poreczycieli.

Nie dotyczy to pracownikéw przechodzacych na emeryture lub rente.

nin 08+



§5

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majs zastosowanie powszechnie
obowigzujace zasady i przepisy prawa w tym zakresie.

§o6

Zmiana warunk6éw okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§7

1. Umowa zostata sporzgdzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach z ktérych jeden
otrzymuje pozyczkobiorca, jeden — pozyczkodawca i jeden Ref. Fn w.m.

2. Na porgczycieli pozyczkobiorca proponuje:

.....................................................................................

pozyczkobiorca pozyczkodawca

Porgczamy solidarnie za zobowigzania pozyczkobiorcy. W razie nieuregulowania we
wlasciwym terminie pozyczki zaciggnigtej przez ww. wnioskodawce wyrazamy zgode na
pokrycie naleznej kwoty z naszych wynagrodzer: i upowazniamy pozyczkodawce do potrgcenia
w lakim przypadku z wynagrodzenia za prace u kazdego naszego pracodawcy.

podpis I poreczyciela podpis Il poreczyciela

Stwierdzam wlasnoreczno$é podpiséw powyzszych poreczycieli.



Zalaeznik nr 8/1 do Zarzadzenia Nr{jﬂz dnia 9 ?[ma’wh 201,

Umowa
zawarta w dniu .................... roku pomigdzy Burmistrzem Miasta Bielsk Podlaski
......................... zwanym dalej ,,Pozyczkodawcg”, a Panig/em ..................... zam.

.................................. emerytem/pracownikiem Urzedu Miasta Bielsk Podlaski
zwanym dalej ,,Pozyczkobiorcg” o nastepujgcej tresci:

§1

1. Na podstawie ustawy z dnia 04 marca 1994 roku o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych (tekst jedn. Dz. U. z2018r., poz. 1316 z p6zn. zm), w oparciu o § 10 regulaminu
przeznaczenia srodkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych obowigzujgcym od
dnia 18 marca 2016 roku z p6zn. zm. pozyczkodawca udziela pozyczkobiorcy pozyczke w
wysokosci 3000,00 zt (stownie: trzy tysigce zlotych).

1. Pozyczka podlega oprocentowaniu w wysokosci 2 % w stosunku rocznym.

Naliczone odsetki wynoszg: ... zt
Laczne zadluzenie wynosi: ... zt
§2
1. Pozyczka podlega splacie w calosci.

Pozyczkobiorca zobowigzuje sie splaci¢ pozyczke w ciagu ...... rat poczawszy od dnia
I rata -, = e 2
II-XII rata . S zZt =i, z
Razem 020 g zt

2. Pozyczkobiorca zobowigzuje si¢ do wplacania naleznych rat w kasie tut. Urzedu w terminie
do ostatniego dnia miesigca.

§3

Splata pozyczki moze by¢ zawieszona lub umorzona na zasadach okreslonych w § 10 w.w
regulaminu.

§4

1. Z chwila rozwigzania stosunku pracy niesplacona pozyczka podlega natychmiastowej
i catkowitej splacie.

2. Pozyczkobiorca upowaznia pracodawce do potracenia z wynagrodzenia za prace
i zasitku chorobowego niesplaconej kwoty pozyczki, do kwoty odpowiadajacej
ustawowemu minimalnemu wynagrodzeniu netto. W przypadku braku $rodkéw do
ostatecznej splaty solidarnie pozostalg kwotg dzieli sie na poreczycieli.

3. Nie dotyczy to pracownik6w przechodzgcych na emeryture lub rente.



§5

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie powszechnie
obowigzujace zasady i przepisy prawa w tym zakresie.

§6

Zmiana warunk6w okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§7

1. Umowa zostala sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach z ktérych jeden
otrzymuje pozyczkobiorca, jeden — pozyczkodawca i jeden Ref. Fn w.w.

2. Na porgezycieli pozyczkobiorca proponuje:

pozyczkobiorca pozyczkodawca

Porgczamy solidarnie za zobowiqzania pozyczkobiorcy. W razie nieuregulowania we
wiasciwym terminie pozyczki zaciggnietej przez w/w wnioskodawce wyrazamy zgode na
pokrycie naleznej kwoty z naszych wynagrodzer: i upowazniamy pozyczkodawce do potrgcenia
w takim przypadku wynagrodzenia za prace u kazdego naszego pracodawcy.

podpis I porgczyciela odpis II poreczyciela
p poap

Stwierdzam wiasnorecznosé podpiséw powyzszych poreczycieli.



Zat. nr 9 do Zarzadzenia NedM z dnia 5 aml{m Dy

Plan rzeczowo-finansowy Funduszu Swiadczen Socjalnych
Urzedu Miasta Bielsk Podlaski na ............. rok

A. Plan finansowy

L Odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnychna ... ...... rok
Wynosi: ATE—————. . X
Il Podzial ZFSS z odpisu podstawowego w ....................... roku
1. Na swiadczenia socjalne wynosi:
80 % odpisu podstawowego - ..................... zl.
2. Na pomoc mieszkaniowg Wynosi: ...e.eeeeeeenrenns zl
20 % odpisu podstawowego = ....................... zt.
IIl.  Stan $rodkéw funduszu do podziatu w ............... roku wg. ponizszej
tabeli
_ _ w zlotych_
Lp. Srodki do podzialu w 2018 roku M eeleocialng 2 miel:zakgt:izwe Uwagi

Odpisu podstawowego

2. Niewykorzystanych $rodkéw Funduszu z

poprzedniego roku na dzief 01.01....... roku
r 3. Planowane w roku ......... splaty udzielonych
pozyczek z lat ubieglych ..............
4, Szacowana kwota splat rat pozyczek
udzielonych w ............... roku
5. QOdsetki od srodkéw Funduszu

6. Wplywy z  oprocentowania  pozyczek

udzielonych na cele mieszkaniowe I

7. Inne wplywy

Razem

|0g61em
“




B. Plan rzeczowo- finansowy

7 Na cele socjalne
Lp. T Rodzaj $wiadczen " Plan §wiadczef na ....... —
1. Wypoczynek organizowany we wilasnym zakresie
2. Dziafalnos¢ Kulturalno — o§wiatowa, sportowa i turystyczna
W tym:
e Wycieczki krajowe i zagraniczne "
o Zakup biletéw wstgpu do kin, teatréw, oper, wystepéw
estradowych i imprez sportowych,
e Organizowanie imprez we wiasnym zakresie /kulturalno —
rozrywkowych, sportowo — rekreacyjnych itp./
3. Imprezy okolicznosciowe (np. impreza integracyjna dzieciom),
w tym wrgczanie upominkéw i/lub udzielenie zwiazanych z tym
Swiadczen pienigznych lub rzeczowych
4, Opieka nad dzie¢mi w zlobkach, przedszkolach i innych formach
wychowania przedszkolnego
5 Doptata do wypoczynku dzieci (kolonii, obozéw, wycieczek) "
6. Inne $wiadczenia socjalne (pomoc rzeczowa, zapomogi losowe
i socjalne w tym bony)
Rezerwa
Ogdtem
w zlotych
IL Na cele mieszkaniowe
Tlosé Plan ||
swiadczen Swiadczen
Lp. Rodzaj $wiadczenia na: swiadezen e Ogoélem
na......... r
1. |Budowe budynku mieszkalnego Iub
zakup lokalu mieszkalnego —
budynku mieszkalnego
2. Remont i modernizacja mieszkania —
domu
|Ogélem 1'
Kwota planowana na ............. rok
L —— ——— ——
Opracowaler oo emsamnmmsimnsinie s

Zatwierdzam



Stawki bazowe

oraz gorne kwoty niektérych swiadczeri przewidzianych

regulaminem ZFSS na

Zgodnie z postanowieniami rozdz. III, IV i V Regulaminu przeznaczenia $rodkéw Funduszu
Swiadczeri Socjalnych w Urzedzie Miasta Bielsk Podlaski ustalam nastepujace stawki bazowe
oraz gérne kwoty $wiadczen przyznawanych pracownikom w .............. roku:

$wiadczenia socjalne:

Stawka bazowa wypoczynku
organizowanego we wlasnym zakresie

do..coovvnnnnnnn, z}. na rodzine

Stawka bazowa wycieczek krajowych

Sredni koszt wycieczki przypadajacy na

wystepow estradowych, imprez

sportowych, itp.

1 zagranicznych jednego  uczestnika nie  wyzszy
jak coviinnnnne. zk
e |Zakup biletéw do kin, teatréw, oper, 1 . % ceny biletu

Dziatalno$¢ kulturalna i rozrywkowa

w zaleznosci od posiadanych sSrodkéw
wg decyzji Burmistrza

Organizacja spotkania integracyjnego dla
dzieci pracownikéw Urzedu Miasta w
okresie zimowym

................ z} na dziecko

Organizacja spotkania integracyjnego dla
dzieci pracownikéw Urzedu Miasta
w okresie letnim

................ z} na dziecko

Stawka bazowa kosztéw wypoczynku

Wg kosztéw wypoczynku lub wycieczki

letniego i zimowego oraz wycieczek dla nie wiecej niz ............... zi

dzieci i mlodziezy brana za podstawe do

naliczenia oplat ZFSS
e |Opieka nad dzieémi do....covvnn.n. ztna dziecko raz na kwartal
e |Zapomogi losowe (o R zi

Oprocentowanie pozyczki mieszkaniowej

Opracowalts so.u.msssissis smpsms s

Zatwierdzam




Zatacznik nr 10 do Zarzadzenia Nr
Sprawozdanie z realizacji planu Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych za .......... rok

5//5 zdnia b glllﬂ{'}ffbv J0G+.

Lp.

Tresc

Plan........

Zmiany dokonane w ciagu
roku

Wykonanie za ..........
Kwota doplaty z ZFSS

Wydalkowana kwola

Niewykonanie planu (+)
przekroczenie (-)

Udzielone pozyczki w
roku

Kwota splat z udzielonych
pozyczek

2

Wypoczynek organizowany we wlasnym
zakresie

Dziatalnos¢ kulturalno o$wiatowa, sportowa i
turystyczna, w tym:

Wycieczki krajowe i zagraniczne

o

zakup biletéw wstepu do kin teatréw, oper,
wystepéw estradowych i imprez sportowych

organizowanie imprez we wlasnym zakresie (kulturalno-
rozrywkowych, sporiowo rekreacyjnych, itp,)

Imprezy okolicznosciowe(np. choinka
noworoczna dzieciom), w tym: wreczanie
upominkéw if lub udzielenie zwigzanych z
tym swiadczer rzeczowych lub pienieznych

5

Opieka nad dzieémi w zlobkach, przedszkolach i

innych formach wychowania przedszkolnego
6 |Dopiata do wypoczynku dzieci (kolonii, obozéw,
wycieczek)

7

Inne Swiadczenia socjalne(pomoc rzeczowa,
zapomogi losowe | scjalne, w tym bony, wiefice oraz
kwiaty)

Rezerwa

|Razem

10

Odpisy i oprocentowania na ZFSS

11

Inne wplywy (wplaty uprawnionych + podatek)

12

Wplywy z oprocentowania

13

Bilans otwarcia - stana konta na 01.01......... roku

14

1RAZEM

15

BILANS KONCOWY




Zatgeznik nr 11 do Zarzadzenia N 2 dnia 7 gtudni. 0.
Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z 27.4.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej: RODO)

informuje, ze:

1. Administrator danych:

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta Bielsk Podlaski, ul. Kopernika 1,
17-100 Bielsk Podlaski;

2. Inspektor ochrony danych:

dane kontaktowe inspektora ochrony danych - Urzqd Miasta Bielsk Podlaski, ul. Kopernikal, 17-100
Bielsk Podlaski;

e-mail: iod@bielsk-podlaski.pl, fel 85 7318139

3. Cele przetwarzania danych osobowych

Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywaé si¢ bedzie w celu:
- udzielania pomocy z ZFSS
- rozpatrywania wnioskéw w sprawie pomocy z ZFSS

4. Podstawa prawna przetwarzania:
- Pani/Pana dane osobowe bedqg przetwarzane na podstawie Ustawy o ZFSS, art. 8, oraz na
podstawie dobrowolnej zgody

5. Odbiorcy danych:
- Pani/Pana dane osobowe begdq przekazane podmiotowi przetwarzajgcemu realizujgeemu na
rzecz Burmistrza zadania z zakvesu obstugi systemu elektronicznego zarzgdzania
dokumentacjq

6. Przekazanie danych do pafstwa trzeciego/organizacji migdzynarodowej:
- nie dotyczy.

7. Okres przechowywania danych osobowych:
- Pani/Pana dane begdg przechowywane przez okres 5 lat

8. Prawo dostepu do danych osobowych:
- Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich
Sprostowania,
- Posiada Pani/Pan ponadto takze prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez
wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania kiérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

9. Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego:
- Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego jakim jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych 00-193 Warszawa ul. Stawki 2 gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie dotyczgcych Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.

10.Konsekwencje niepodania danych osobowych:
- Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednak odmowa ich
podania jest rownowazna z brakiem mozliwosci pozytywnego rozpatrzenia podania/wniosku.

11. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, profilowanie:
- Pani/Pana dane osobowe nie bedq przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie bedg
profilowane.

data i podpis pracownika data i czytelny podpis



